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   ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ ดี (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2562 วันที่ 30 เมษายน 2562 โดยให้หน่วยงานของรัฐจัดท าแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ และแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรบรรลุผลตามเป้าหมาย และการบริหารงบประมาณ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีการติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการปฏิบัติราชการตามนโยบาย 
ได้อย่างถูกต้องรวดเร็ว 

   กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมจึงจัดท าแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2569 ให้สอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ      
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) นโยบายรัฐบาล นโยบายระดับกระทรวง และแผนปฏิบัติการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
กับการพัฒนาภาคอุตสาหกรรม เพ่ือให้การบริหารราชการของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม เกิดผลสัมฤทธิ์         
และมีประสิทธิภาพ 

   กองยุทธศาสตร์และแผนงาน กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติราชการ 
รายปี พ.ศ. 2569 ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จะเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน รวมทั้งสามารถใช้เป็น
กรอบแนวทางในการปฏิบัติราชการและการจัดท าค าของบประมาณส าหรับหน่วยงานในสังกัดกรมส่งเสริม
อุตสาหกรรมต่อไป 
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แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2569                                                                                          
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

 
ส่วนที่ ๑  บทสรุปผู้บริหาร 

แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2569 ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม (กสอ.) จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นทิศทาง 
ในการพัฒนาอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน รวมถึงการด าเนินงาน       
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม โดยกระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม         
มีการด าเนินการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลภายใต้บริบทและการเปลี่ยนแปลงจากสถานการณ์ต่าง ๆ ให้สอดรับกับ
นโยบายและยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรม และการส่งเสริมพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและ 
ขนาดย่อม (SME) และวิสาหกิจชุมชน อาทิ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals – SDGs) นโยบายรัฐบาล นโยบายระดับกระทรวง 
เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้วิเคราะห์และเชื่อมโยงความสอดคล้องกับการด าเนินงาน รวมทั้ง มีการวิเคราะห์
ปัจจัยสภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ประกอบด้วย การวิเคราะห์ SWOT Analysis    
เพ่ือวิเคราะห์บทบาทหน้าที่ กระบวนการด าเนินงาน ปัจจัยแวดล้อมภายในและภายนอก การติดตามและ
ประเมินผล การประเมินความคุ้มค่าโครงการของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม และการจัดท า TOWS Metrix 
เพ่ือจัดท ามาตรการเชิงกลยุทธ์การด าเนินงานของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  นอกจากนี้ ในการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการได้ให้ความส าคัญกับกระบวนการมีส่วนร่วมของบุคลากรทั้งภายในและภายนอกองค์กร  
โดยน าข้อมูลจากความคิดเห็น ความต้องการของผู้รับบริการ หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวข้อง  
ผู้บริหารและบุคลากรภายในหน่วยงานมาเป็นข้อมูลประกอบการจัดท าแผนปฏิบั ติราชการ เพ่ือส่งเสริม
ผู้ประกอบการและวิสาหกิจในทุกระดับให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

จากกระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการดังกล่าว ได้น าไปสู่การก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
แผนปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัด และแนวทางการพัฒนา เพ่ือการจัดท าแผนงาน/โครงการของกรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ของส่วนราชการ 
“เป็นองค์กรน าอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้เติบโตและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน” 

พันธกิจของส่วนราชการ 
1. เสนอความเห็นเพ่ือก าหนดนโยบายและมาตรการในการส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรม

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ และผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม 
2. สร้าง ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาสมรรถนะของอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลาง                 

และขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ และผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม 
3. สร้าง ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเครือข่ายองค์กรภาครัฐและภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง                 

กับการพัฒนาบุคลากร การบริหารจัดการ การพัฒนาเทคโนโลยีและวิชาการ  
4. พัฒนาองค์กรและศักยภาพบุคลากรสู่องค์กรที่มีสมรรถนะสูง 
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วัตถุประสงค์ 
อุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีศักยภาพพร้อมก้าวเข้าสู่

เศรษฐกิจและสังคมโลกยุคใหม่ และเติบโตอย่างยั่งยืน 

เป้าหมายผลสัมฤทธิ์ 
อุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น ขับเคลื่อนอุตสาหกรรม 

เชิงพ้ืนที่เพ่ือรองรับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจใหม่ พร้อมปฏิรูปสู่องค์กรทันสมัย เพ่ือก้าวเข้าสู่เศรษฐกิจ
และสังคมโลกยุคใหม่อย่างยั่งยืน 

ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์ 
อุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน และผู้ประกอบการ 

ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีศักยภาพ สามารถสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจไม่น้อยกว่า 7,800 ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 1 การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทย

ให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสู่เศรษฐกิจยุคใหม่ 
เป้าหมาย 
1) การยกระดับศักยภาพของวิสาหกิจ (Enterprise) 
2) การสร้างอุตสาหกรรมเพ่ือรองรับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจใหม่ 
3) การพัฒนาอุตสาหกรรมเพ่ือสร้างเศรษฐกิจระดับพ้ืนที่ 
4) การส่งเสริมและสนับสนุนภาคอุตสาหกรรมให้มีการจัดการอย่างยั่งยืนและลดการปล่อย

ก๊าซเรือนกระจก 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
1) ร้อยละ 15 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามีการจัดตั้งธุรกิจ 
2) ร้อยละ 80 ของสินค้าเกษตรแปรรูปหรือสินค้าเกษตรชีวภาพที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่า 

เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
3) ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจที่ได้รับการพัฒนามีต้นทุนโลจิสติกส์ลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 
4) ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจที่ได้รับการพัฒนากิจการธุรกิจหรือยกระดับด้านเทคโนโลยี ดิจิทัล  

ระบบอัตโนมัติ หรือมาตรฐานมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
5) ร้อยละ 80 ของสถานประกอบการหรือวิสาหกิจในอุตสาหกรรมเป้าหมายที่ได้รับ 

การพัฒนามีมูลค่าหรือผลิตภาพเพ่ิมข้ึน เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
6) ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมหรือกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่ที่ได้รับ

การพัฒนามีรายได้หรือผลิตภาพเพ่ิมข้ึน เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
7) ร้อยละ 80 ของผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
8) ร้อยละ 80 ของสถานประกอบการที่ได้รับการพัฒนามีผลิตภาพสีเขียว  (Green 

Productivity) เพ่ิมข้ึน เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
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แนวทางการพัฒนา 
1) สร้าง ส่งเสริมการเริ่มต้นธุรกิจ บ่มเพาะ และพัฒนาผู้ประกอบการใหม่ 
2) ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการภาคการเกษตรสู่ธุรกิจเกษตรอุตสาหกรรม 
3) ยกระดับอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยด้วยเทคโนโลยี ดิจิทัล นวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์ 

การบริหารจัดการโลจิสติกส์ และการต่อยอดงานวิจัย 
4) ส่งเสริม พัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต และส่งเสริมอุตสาหกรรมเดิม 

ให้ปรับสู่อุตสาหกรรมใหม่ และส่งเสริมความร่วมมือในการถ่ายทอดเทคโนโลยีอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ 
5) ส่งเสริม พัฒนาอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้เติบโตสอดคล้องตามศักยภาพเชิงพ้ืนที่ 
6) ยกระดับศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 
7) ส่งเสริม พัฒนาอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้ประกอบธุรกิจที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 2 การพัฒนาปัจจัยสนับสนุนที่เอ้ือต่อการประกอบการ      
ของอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทย 

เป้าหมาย 
การยกระดับปัจจัยสนับสนุนเพื่ออ านวยความสะดวกการประกอบการกิจการอุตสาหกรรม 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
1) ร้อยละ 60 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการสามารถน าข้อมูลหรือค าปรึกษาแนะน า 

หรืองานวิจัย ไปใช้ในการสนับสนุนและเพ่ิมประสิทธิภาพในธุรกิจได้ 
2) ร้อยละ 90 ของวงเงินตามแผนที่ก าหนดได้รับการอนุมัติเงินกู ้
แนวทางการพัฒนา 
1) สร้าง ส่งเสริม พัฒนาศูนย์ให้บริการผู้ประกอบการและวิสาหกิจไทยอย่างครบวงจร 
2) สร้างและพัฒนาผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรมและเครือข่ายหน่วยงานธุรกิจอุตสาหกรรม 
3) สร้าง ส่งเสริม พัฒนาการรวมกลุ่มและเชื่อมโยงเครือข่ายอุตสาหกรรม 
4) ศึกษา วิจัย พัฒนา และเชื่อมโยงงานวิจัยด้านอุตสาหกรรมสู่เชิงพาณิชย์ 
5) สนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทุนและเงินทุนหมุนเวียน 

แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 3 การยกระดับคุณภาพบริหารจัดการองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 
เป้าหมาย 
การพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพและด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
1) ความส าเร็จในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรประจ าปีงบประมาณ ร้อยละ 95 
2) ร้อยละ 100 ของโครงการ/กิจกรรมของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมสามารถด าเนินงาน

ผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
3) ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (ITA) 

ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ไม่น้อยกว่า 85 คะแนน 
แนวทางการพัฒนา 
1) สร้างและพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะ และสมรรถนะการปฏิบัติงานของบุคลากร 
2) พัฒนาองค์กรให้เป็นภาครัฐที่ทันสมัย 
3) สร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับทุกภาคส่วน ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
4) กระตุ้นจิตส านึกให้บุคลกรยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรม และความซื่อสัตย์สุจริต 
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ส่วนที่ ๒  ความสอดคล้องกบัแผน ๓ ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตร ี
เมื่อวันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

๒.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ ๑) 
1) ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที ่2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(1) เป้าหมาย 
เป้าหมายที่ ๒.๑ ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
เป้าหมายที่ ๒.๒ ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 

(2) ตัวชี้วัด 
ตัวชี้วัดที่ 3.๑ รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และการกระจายรายได้ 
ตัวชี้วัดที่ 3.3 การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา 

(3) ประเด็นหลัก (4) ประเด็นย่อย 
4.1 การเกษตรสร้างมูลค่า ๔.๑.๔ เกษตรแปรรูป 
๔.๒ อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต ๔.๒.๑ อุตสาหกรรมชีวภาพ 

๔.๒.๒ อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร 
๔.๒.๓ อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และ

ปัญญาประดิษฐ์ 
4.2.4 อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์ 

๔.4 โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ๔.4.2 สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
๔.๕ พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการ

ยุคใหม่ 
๔.๕.๑ สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ 
4.5.3 สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด 
๔.๕.๕ ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 

(5) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม เป็นหน่วยงานส าคญัในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพวิสาหกิจขนาดกลาง 

และขนาดย่อม (SME) วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ และผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม ให้มีสมรรถนะและ
ขีดความสามารถในการประกอบการที่เป็นเลิศ และมีความยั่งยืนสู่สากล โดยมีแนวทางการพัฒนาที่ให้ความส าคัญ 
กับการพัฒนากลไกเพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจและขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยให้สูงขึ้น 
ประกอบด้วย 3 ด้านดังนี้  

1. ด้านการเกษตรสร้างมูลค่า โดยการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้แก่วิสาหกิจชุมชน 
สถาบันเกษตรกร และ SME มีการพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถให้เป็นผู้ประกอบการเกษตรอุตสาหกรรม 
ที่มีศักยภาพ พัฒนาศักยภาพด้านการแปรรูปผลผลิตด้วยเครื่องจักร เทคโนโลยี นวัตกรรม และเชื่อมโยง
เครือข่ายเกษตรแปรรูปและเกษตรอุตสาหกรรม รวมทั้งส่งเสริมการเข้าสู่มาตรฐานฮาลาลให้มีความพร้อม  
และความสามารถในการพัฒนากระบวนการผลิตตามการรับรองมาตรฐานฮาลาล ตลอดจนเชื่อมโยงเครือข่าย 
เพ่ือสร้างความเข้มแข็ง กลุ่มผู้ประกอบการเกษตรแปรรูปให้สามารถพัฒนาความร่วมมือระหว่างกัน 

2. ด้านอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยด าเนินการตามนโยบายประเทศไทย 4.0  
ที่มีเป้าหมายเพ่ือเพ่ิมศักยภาพและเน้นการสร้างความเข้มแข็งจากภายใน ลดความเหลื่อมล้ า น าประเทศหลุดพ้น 
จากกับดักประเทศรายได้ปานกลาง ด้วยการพัฒนาอุตสาหกรรม โดยใช้เทคโนโลยี วิทยาศาสตร์ นวัตกรรม 
และงานวิจัย รวมถึงนโยบาย 10 อุตสาหกรรมที่มีศักยภาพในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ (New Growth Engine) 
ของประเทศให้สามารถเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันให้สูงขึ้นต่อไป ได้แก่ การส่งเสริมสถานประกอบการ 
ให้มีการน าระบบอัตโนมัติหรือหุ่นยนต์มาใช้ในสถานประกอบการ การพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมชีวภาพ 
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การพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมยานยนต์ การสร้างความเชื่อมโยงด้านการตลาดให้ผลิต ภัณฑ์และ 
เครื่องมือแพทย์ในอุตสาหกรรมการแพทย์แบบครบวงจร การสร้างขีดความสามารถการด าเนินธุรกิจ
อุตสาหกรรม ด้วยการบริหารจัดการโลจิสติกส์ที่มีประสิทธิภาพ ตลอดจนการศึกษา วิจัย พัฒนาและเชื่อมโยง
งานวิจัยด้านอุตสาหกรรมสู่เชิงพาณิชย์ เพ่ือยกระดับอุตสาหกรรมเป้าหมายของไทย 

3. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่  โดยสร้างผู้ประกอบการ
อัจฉริยะอย่างครบวงจร ส่งเสริมการจัดตั้งธุรกิจสร้างรากฐานให้ผู้ประกอบการ การปรับธุรกิจให้รองรับ 
การเปลี่ยนแปลงและการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของวิสาหกิจไทยด้วยเทคโนโลยี ดิจิทัล นวัตกรรม 
ความคิดสร้างสรรค์ งานวิจัย และซอฟต์พาวเวอร์ของประเทศ รวมทั้งให้ความส าคัญกับการเสริมสร้าง
ศักยภาพผู้ประกอบการเชิงพ้ืนที่ ควบคู่กับการพัฒนาระบบนิเวศและปัจจัยแวดล้อมที่เอ้ือต่อการประกอบธุรกิจ 
และสร้างเครือข่ายอุตสาหกรรม เพ่ือลดต้นทุน เพ่ิมยอดขาย เพ่ิมรายได้ให้แก่ธุรกิจ ให้มีศักยภาพและมี 
ขีดความสามารถในการแข่งขัน ตลอดจนขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง 

การด าเนินโครงการและกิจกรรมของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนและ
พัฒนาอุตสาหกรรม SMEs และวิสาหกิจให้มีศักยภาพ เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน ลดต้นทุน เพ่ิมยอดขาย 
และเพ่ิมรายได้กับธุรกิจ โดย SMEs และวิสาหกิจจะเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ 
ให้เติบโต ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ให้บรรลุเป้าหมาย ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน 

2) ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที ่4 การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
(1) เป้าหมาย 

เป้าหมายที่ ๒.๓ เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการพ่ึงตนเองและการจัดการ
ตนเองเพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 

(2) ตัวชี้วัด 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร 

(3) ประเด็นหลัก (4) ประเด็นย่อย 
4.1 การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ ๔.๑.1 ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก 

(5) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมให้ความส าคัญกับการพัฒนาผู้ประกอบการและวิสาหกิจชุมชน โดยพัฒนา 

และยกระดับผลิตภัณฑ์ให้มีมูลค่าเพ่ิมขึ้นด้วยการน านวัตกรรม เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์เข้ามาประยุกต์
ผสานกับอัตลักษณ์ของชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น ต่อยอดการพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพมาตรฐานสินค้าที่มี
ศักยภาพและแข่งขันได้ในระดับสากล ผ่านการด าเนินโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม สามารถช่วยให้กลุ่มเป้าหมาย สร้างอาชีพ เพ่ิมรายได้ และยกระดับความเป็นอยู่
ให้กับชุมชน ช่วยให้ผู้บริโภคสามารถเข้าถึงสินค้าชุมชนได้สะดวกรวดเร็ว ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 4 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ให้บรรลุเป้าหมายเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ 
ของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการพึ่งตนเองและการจัดการตนเองเพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 

3) ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที ่5 การสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(1) เป้าหมาย 

เป้าหมายที่ ๒.๓ ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 
ภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ 

(2) ตัวชี้วัด 
ตัวชี้วัดที่ 3.3 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(3) ประเด็นหลัก (4) ประเด็นย่อย 
4.1 สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว ๔.๑.5 ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 
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(5) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ได้ด าเนินงานส่งเสริมให้ภาคอุตสาหกรรมไทย โดยเฉพาะ SMEs ให้เกิด

การประกอบการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมโดยการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มีอยู่อย่างจ ากัด  
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด รวมถึงพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมให้เติบโตบนความสมดุลของฐานทรัพยากรธรรมชาติ
และคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี  ด้วยการเพ่ิมผลผลิตสีเขียว (Green Productivity) เช่น ลดของเสียใน
กระบวนการผลิต ต้นทุนลดลง มูลค่ายอดขายเพ่ิมข้ึน และมูลค่าผลิตภัณฑ์เพ่ิมข้ึน สอดคล้องกับแนวคิด BCG 
ซึ่งการด าเนินงานของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมจะมีส่วนในการช่วยขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 5 การสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรสิ่งแวดล้อม การสร้างการเติบโต
อย่างยั่ งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว  เป้าหมายที่  ๒.๓ ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโตบนฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้สมดุลภายใต้ขีดความสามารถของระบบนิเวศ 

4) ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที ่6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(1) เป้าหมาย 

เป้าหมายที่ ๒.๑ ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 

เป้าหมายที่ ๒.๒ ภาครัฐมีขนาดเล็กลงพร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
เป้าหมายที่ 2.3 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(2) ตัวชี้วัด 
ตัวชี้วัดที่ 3.2 ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ 
ตัวชี้วัดที่ 3.3 ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ 

(3) ประเด็นหลัก (4) ประเด็นย่อย 
4.1 ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง 

ตอบสนองความต้องการ และให้บริการ
อย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 

๔.๑.1 การใหบ้ริการสาธารณะของภาครัฐได้
มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค 

4.1.2 ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการ
สาธารณะต่าง ๆ ผ่านการน าเทคโนโลยีดิจิทัล 
มาประยุกต์ใช้ 

๔.๒ ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมี
ยุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยง
การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น 
ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 

๔.๒.๓ ระบบติดตามประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุ
เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 

๔.4 ภาครัฐมีความทันสมัย ๔.4.1 องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบท
การพัฒนาประเทศ 

4.4.2 พัฒนาและปรับระบบวิธกีารปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 
๔.๕ บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลัก

คุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึก  
มีความสามารถสูง มุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ 

๔.๕.๑ ภาครัฐมีการบริการก าลังคนที่มีคล่องตัว 
ยึดระบบคุณธรรม 

๔.6 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

4.6.2 บุคลากรภาครฐัยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรม
และความซื่อสัตย์สจุริต 

4.6.4 การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตอย่างเป็นระบบ แบบบูรณาการ 
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 (5)  การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ได้ด าเนินงานโดยยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน 

และประโยชน์ส่วนรวม” โดยน านวัตกรรม เทคโนโลยี ระบบดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้ในการให้บริการ
กลุ่มเป้าหมาย เช่น ศูนย์สนับสนุนและช่วยเหลือเอสเอ็มอี (SME Support & Rescue Center : SSRC) ซึ่งได้
น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลมาใช้ในการให้บริการแก่กลุ่มเป้าหมาย ท าให้เกิดความสะดวกและ
ความรวดเร็วในการให้บริการเพ่ิมขึ้น รวมถึงการจัดท าระบบนิเวศน์อุตสาหกรรม (Ecosystem) เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพการให้บริการ และการบริหารจัดการองค์กร นอกจากนี้ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมยังก าหนด
โครงการ/กิจกรรมโดยพิจารณาความสอดคล้องตามยุทธศาสตร์ชาติโดยน ายุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติในทุกระดับ 
ทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค มีระบบการติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณและการด าเนินโครงการ 
เพ่ือปรับปรุงการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น การปรับปรุงโครงสร้างองค์กรให้มีความยืดหยุ่น
เหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ มีระบบบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรให้สามารถสนองความต้องการ 
ในการปฏิบัติงาน ควบคู่กับการเสริมสร้างประสิทธิภาพและคุณภาพภายใต้หลักระบบคุณธรรมและจริยธรรม 
รวมทั้งมีมาตรการก ากับดูแลที่เสริมสร้างความโปร่งใส มีมาตรการป้องกันทุจริตและประพฤติมิชอบ และมี
ระบบการตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งการด าเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที ่6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

๒.๒ แผนระดับที่ ๒ (เฉพาะท่ีเกี่ยวข้อง)  
๒.๒.๑ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  

1.  ประเด็น 8 ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 
๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
 เป้าหมายที่ 1 ผู้ประกอบการในทุกระดับเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มี

บทบาทต่อระบบเศรษฐกิจเพิ่มมากขึ้น 
 การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีภารกิจหลักในการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพของผู้ประกอบการและวิสาหกิจในทุกระดับตั้งแต่ผู้ประกอบการใหม่ (New Entrepreneur) 
ผู้ประกอบการธุรกิจเริ่มต้น (Startup) และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SME) ให้มีสมรรถนะและ   
ขีดความสามารถที่สูงขึ้น สามารถเติบโตในเศรษฐกิจและสังคมยุคใหม่ โดยส่งเสริมและพัฒนากลุ่มเป้าหมาย 
ที่สนใจในการเริ่มต้นประกอบธุรกิจให้มีจิตวิญญาณของความเป็นผู้ประกอบการ สามารถเริ่มต้นด าเนินธุรกิจ 
จนสามารถจัดตั้งธุรกิจรูปแบบใหม่ที่มีมูลค่าเพ่ิมขึ้นและอยู่รอดในสังคมได้อย่างยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมให้
ผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมในทุกระดับให้มีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ โดยการพัฒนา
องค์ความรู้และการให้ค าปรึกษาแนะน าเพ่ือปรับรูปแบบธุรกิจใหม่ที่มุ่ งเน้นการน าเทคโนโลยี นวัตกรรม 
ดิจิทัล ความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งให้ความส าคัญกับการส่งเสริมและพัฒนาในมิติเชิงพ้ืนที่ พัฒนาปัจจัยแวดล้อม 
ที่เอ้ือต่อการประกอบธุรกิจ และผลักดันการใช้อัตลักษณ์และซอฟต์พาวเวอร์ของไทย พร้อมสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในภาคอุตสาหกรรม เพ่ือให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายทั่วประเทศ 
ซึ่งการด าเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
ผู้ประกอบการ และวิสาหกิจชุมชน ให้มีศักยภาพสามารถสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ เพ่ือขับเคลื่อน 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่.8.ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 
ให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการให้ผู้ประกอบการในทุกระดับเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจ 
เพ่ิมมากข้ึน โดยมีสัดส่วน.GDP.ของ.SME ต่อ GDP รวมในประเทศ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 



แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2569 ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม หน้า 8 

2) แผนย่อยแผนแม่บทฯ การสร้างความเข้มแข็งผู้ประกอบการอัจฉริยะ 
เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 

1. วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
รายใหม่ในประเทศไทยเพ่ิมขึ้น 

3) พัฒนาวิสาหกิจเริ่มต้น โดยการส่งเสริมให้ต่อยอด 
แนวความคิด สามารถน าเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
มาสร้างธุรกิจ และใช้ประโยชน์จากเขตพ้ืนที่นวัตกรรม 
ในประเทศไทย 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมด าเนินการส่งเสริมผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

(SME) ทุกระดับตั้งแต่การสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 
โดยสร้างผู้ประกอบการในช่วงของการเริ่มต้นธุรกิจใหม่ และผู้ที่สนใจเริ่มต้นธุรกิจให้มีความพร้อมในการเป็น
ผู้ประกอบการและพัฒนาองค์ความรู้ในการด าเนินธุรกิจ รวมถึง สร้างความตระหนักและแรงบันดาลใจให้กับ
คนรุ่นใหม่ในการเป็นผู้ประกอบการ 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย  การขยายตัว 
ของวิสาหกิจเริ่มต้นในประเทศไทยเพ่ิมขึ้น เพ่ือให้มีอัตราการขยายตัวจ านวนวิสาหกิจขนาดกลางและ 
ขนาดย่อมรายใหม ่เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 

 
เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 

2. ความสามารถในการแข่งขันด้านการใช้
เครื่องมือและเทคโนโลยีดิจิทัลดีขึ้น 

2) สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการในทุกระดับให้มีจิตวิญญาณ 
ของการเป็นผู้ประกอบการขับเคลื่อนธุรกิจด้วยเทคโนโลยี 
นวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์และทุนทางวัฒนธรรม 
ในการสร้างมูลค่าให้กับสินค้าและบริการ 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมด าเนินการสร้างความตระหนักเก่ียวกับองค์ความรู้ด้านดิจิทัล (Digital.Literacy) 

และการใช้งานนวัตกรรมดิจิทัลอุตสาหกรรมแก่ผู้ประกอบการและบุคลากรในภาคอุตสาหกรรม มุ่งเน้นส่งเสริม
และพัฒนาผู้ประกอบการและวิสาหกิจให้สามารถน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในการประกอบการ  
ทั้งกระบวนการผลิต การบริหารจัดการ การกระจายสินค้าและบริการ การตลาด รวมทั้งการประชาสัมพันธ์องค์กร 
เพ่ือเพ่ิมผลิตภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน รวมทั้ง สร้างผู้ประกอบการดิจิทัลเพื่อรองรับการเข้าสู่
สังคมดิจิทัลได้อย่างมีศักยภาพ ซึ่งการด าเนินการดังกล่าว เป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
ความสามารถในการแข่งขันด้านการใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีดิจิทัลดีขึ้น 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย  ความสามารถ 
ในการแข่งขันด้านการใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีดิจิทัลดีขึ้น  เพ่ือให้อันดับความสามารถในการแข่งขัน 
ด้านการใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีดิจิทัลของไทย อันดับไม่เกิน 30 
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3) แผนย่อยแผนแม่บทฯ การสร้างโอกาสเข้าถึงตลาด 
เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 

3. การขยายตัวการส่งออกของวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมเพ่ิมข้ึน 

4) สร้างความพร้อมของผู้ประกอบการในการออกไปลงทุนใน
ต่างประเทศฯ และส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากข้อตกลงและ
ความร่วมมือระหว่างประเทศฯ 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมได้ด าเนินการส่งเสริมผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

(SME) ในทุกระดับตั้งแต่การสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการในช่วงของการเริ่มต้นธุรกิจใหม่  ไปจนถึงการ 
ต่อยอดธุรกิจ โดยมีการพัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศสู่เครือข่ายอุตสาหกรรม ภายใต้กิจกรรมโต๊ะญี่ปุ่น 
(DIPROM Japan Desk) เพ่ือแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ นวัตกรรม เทคโนโลยี และเครื่องมือส าหรับการส่งเสริม
และพัฒนาธุรกิจ รวมทั้งสร้างโอกาสการเข้าถึงตลาดภายในประเทศและต่างประเทศ และส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากข้อตกลงความร่วมมือระหว่างประเทศ เพ่ือให้ผู้ประกอบการมีขีดความสามารถในการแข่งขัน
สูงขึ้น และสามารถแข่งขันได้ในระดับสากล 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย  การขยายตัว 
การส่งออกของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมเพ่ิมขึ้น เพ่ือให้สัดส่วนการส่งออกของวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อมต่อการส่งออกรวมของประเทศเพ่ิมข้ึน เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 

4) แผนย่อยแผนแม่บทฯ การสร้างระบบนิเวศที่เอ้ือต่อการด าเนินธุรกิจ
ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 

เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 
อันดับนโยบายของภาครัฐที่มีต่อ
วิสาหกิจและผู้ประกอบการด้านการ
สนับสนุนและความสอดคล้องของ
นโยบายดีขึ้น 

2) สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคการศึกษา 
และสถาบันวิชาการทั้งในและระหว่างประเทศในการส่งเสริม
และพัฒนาผู้ประกอบการร่วมกัน 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ด าเนินการพัฒนาระบบนิเวศอุตสาหกรรมที่เอ้ือต่อการประกอบการ โดยปรับ

รูปแบบการให้บริการที่ทันสมัยด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลให้สอดรับกับวิธีการด าเนินชีวิตที่เปลี่ยนไปและ 
เพ่ิมศักยภาพการให้บริการ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการ วิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อม (SME) แบบครบวงจร โดยการสนับสนุนการให้ค าปรึกษาแนะน าธุรกิจผ่านระบบออนไลน์และ
ออฟไลน์ผ่านการให้บริการศูนย์สนับสนุนและช่วยเหลือเอสเอ็มอี (SME Support & Rescue Center : SSRC) 
สร้างโอกาสในการเข้าถึงตลาดและแหล่งเงินทุนและสินเชื่อ ส่งเสริมการรวมกลุ่มและเชื่อมโยงเครือข่าย SME 
และพันธมิตรทางธุรกิจ รวมถึงสร้างและพัฒนาระบบนิเวศในการส่งเสริมอุตสาหกรรม ผู้ให้บริการธุรกิจ
อุตสาหกรรม ตลอดจนการสนับสนุนเครื่องมือต่าง ๆ ที่ช่วยเสริมแกร่งให้ผู้ประกอบการ และเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการด าเนินธุรกิจได ้
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย อันดับนโยบายของ
ภาครัฐที่มีต่อวิสาหกิจและผู้ประกอบการด้านการสนับสนุนและความสอดคล้องของนโยบายดีขึ้น เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการด าเนินธุรกิจ ประกอบด้วย (1) จ านวนวันที่ต้องใช้ติดต่อกับหน่วยงานราชการเพ่ือจัดตั้งธุรกิจ 
ไม่เกินอันดับที ่17 และ (2) กระบวนการในการจัดตั้งธุรกิจ ไม่เกินอันดับที ่20 
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2.  ประเด็น 3 การเกษตร 
๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
 เป้าหมายที่ 1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศในสาขาเกษตรเพ่ิมข้ึน 
 การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม มีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเกษตร
อุตสาหกรรมโดยเฉพาะเกษตรแปรรูป โดยมุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพชีวิตเกษตรกรด้วยการแปรรูปผลผลิต
ทางการเกษตรเพ่ือสร้างรายได้เพ่ิมข้ึน พร้อมทั้งประยุกต์ใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม ภูมิปัญญาในการพัฒนาและ
สร้างมูลค่าสินค้าเกษตร รวมทั้งเชื่อมโยงไปยังภาคบริการอ่ืน เช่น ภาคการค้า การท่องเที่ยวและบริการ 
เพ่ือสร้างความหลากหลายของสินค้าและผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูป ซึ่งการด าเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่ง 
ในการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ ๓ การเกษตรที่ต้องการให้ผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศในสาขาเกษตรเพ่ิมขึ้น โดยมีอัตราการขยายตัวของ GDP สาขาเกษตรเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 4.5 

2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ เกษตรแปรรูป 
เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 

สินค้าเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑ์มี
มูลค่าเพ่ิมข้ึน 

2) ส่งเสริมการแปรรูปโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
รวมถึงองค์ความรู้และภูมิปัญญาที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ 
ในการแปรรูป สร้างความแตกต่างและเพ่ิมมูลค่าในผลิตภัณฑ์
และสินค้าเกษตร 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีการด าเนินงานในการส่งเสริมเกษตรอุตสาหกรรมอย่างครบวงจร ตั้งแต่ต้นน้ า 

กลางน้ า ถึงปลายน้ า โดยได้ด าเนินการเพ่ิมศักยภาพบุคลากรภาคเกษตรสู่การเป็นผู้ประกอบการเกษตร
อุตสาหกรรม ด้วยเทคโนโลยีและการจัดการเกษตรอุตสาหกรรม การเพ่ิมผลิตภาพ และคุณภาพสินค้าเกษตร
แปรรูป ด้วยเครื่องจักรกล เครื่องทุนแรง เทคโนโลยี นวัตกรรม เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าเกษตร 
ยกระดับมูลค่าผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูป และการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์เกษตรอุตสาหกรรม ตลอดจน
เชื่อมโยงเครือข่ายเพ่ือสร้างความเข้มแข็งในกลุ่มผู้ประกอบการเกษตรแปรรูปให้สามารถพัฒนาความร่วมมือ
ระหว่างกัน 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย สินค้าเกษตรแปรรูป
และผลิตภัณฑ์มีมูลค่าเพ่ิมขึ้น โดยมีอัตราการขยายตัวของมูลค่าสินค้าเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑ์  เฉลี่ย 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4 

3.  ประเด็น ๔ อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
๑)  เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
 เป้าหมายที่.1.การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศในสาขา

อุตสาหกรรม และบริการ 
 การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีภารกิจที่ส าคัญในการส่งเสริม SME        
กลุ่มอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพให้มีความเข้มแข็ง ทั้งในด้านบุคลากรและการเพ่ิมผลิตภาพให้สูงขึ้น โดยมุ่ง
พัฒนาอุตสาหกรรม (S-Curve) ได้แก่ อุตสาหกรรมชีวภาพ อุตสาหกรรมการแพทย์ อุตสาหกรรมดิจิทัล ข้อมูล 
และปัญญาประดิษฐ์ อุตสาหกรรมหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ และอุตสาหกรรมยานยนต์ ด้วยการส่งเสริมให้
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สถานประกอบการมีผลิตภาพ (Productivity) เพ่ิมสูงขึ้น พร้อมส่งเสริมให้มีการน าเอาเทคโนโลยีที่ เป็น
นวัตกรรม (Innovation) มาใช้ในระบบการผลิต เช่น ระบบอัตโนมัติ แขนกล หุ่นยนต์ต่าง ๆ รวมทั้งการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ด้วยนวัตกรรมเพ่ือสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ และเพ่ิมมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์เดิม พร้อมสร้างต้นแบบของ 
SME ที่ประสบความส าเร็จ รวมทั้งสร้างเครือข่ายและเชื่อมโยงธุรกิจที่เข้มแข็ง ตอบโจทย์ยุทธศาสตร์          
การขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรมให้เกิดเป็นรูปธรรม ซึ่งการด าเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 4 อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต ให้บรรลุเป้าหมาย  
การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศในภาคอุตสาหกรรม และบริการ โดยมีอัตราการขยายตัว 
ของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศในภาคอุตสาหกรรม เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 4.8 

2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ อุตสาหกรรมชีวภาพ 
เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 

อุตสาหกรรมชีวภาพมีการขยายตัว
เพ่ิมข้ึน 

3) พัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพอย่างบูรณาการตลอดทั้งห่วงโซ่
มูลค่า 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมได้ด าเนินการพัฒนาและต่อยอดทรัพยากรชีวภาพให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่มี

มูลค่าเพ่ิมด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม สามารถขยายผลสู่เชิงพาณิชย์ พร้อมทั้งพัฒนาศักยภาพสถานประกอบการ 
ด้วยการใช้เทคโนโลยีชีวภาพในกระบวนการผลิต เพ่ือใช้ทรัพยากรในห่วงโซ่มูลค่า (Value Chain) อย่างคุ้มค่า
ตั้งแต่ต้นน้ า กลางน้ า และปลายน้ า รวมถึงพัฒนาองค์ความรู้บุคลากรด้านเทคโนโลยีชีวภาพ และด้านอ่ืน ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง ให้เกิดการเสริมสร้างความเข้มแข็งและมีศักยภาพ เพ่ิมผลิตภาพ สร้างมูลค่าเพ่ิม และส่งผลดี 
ต่อประเทศอย่างยั่งยืน 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย อุตสาหกรรมชีวภาพ 
ให้มีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน โดยมีอัตราการขยายตัวของอุตสาหกรรรมชีวภาพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ต่อปี 

3) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร 
เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 

อุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์
มีการขยายตัวเพ่ิมขึ้น 

2) ส่งเสริมการพัฒนาและการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การแพทย์เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการด้านสุขภาพ 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมด าเนินการยกระดับสถานประกอบการอุตสาหกรรมเครื่องมือแพทย์และ 

การบริการทางการแพทย์ โดยส่งเสริมการต่อยอดและผลักดันงานวิจัยไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและบริการ  
ทางการแพทย์ ด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม เพ่ือพัฒนาเป็นต้นแบบทางการแพทย์สู่ผลิตภัณฑ์เชิงอุตสาหกรรม
และบริการ สร้างมูลค่าเพ่ิมให้ผลิตภัณฑ์มีความสอดคล้องกับความต้องการของตลาด รวมถึงพัฒนาทักษะและ
องค์ความรู้ของบุคลากรที่เกี่ยวข้อง เตรียมความพร้อมด้านมาตรฐาน ตลอดจนเชื่อมโยงคลัสเตอร์อุตสาหกรรม
เครื่องมือแพทย์และการบริการทางการแพทย์ให้เกิดความเข้มแข็ง เพ่ือยกระดับกลุ่มอุตสาหกรรมตลอดห่วงโซ่
อุปทาน 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย อุตสาหกรรมและ
บริการทางการแพทย์มีการขยายตัวเพ่ิมขึ้น โดยมีอัตราการขยายตัวของมูลค่าการผลิตอุตสาหกรรม 
เครื่องมือแพทย ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 7 ต่อปี 
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4)  แผนย่อยของแผนแม่บทฯ อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล  
และปัญญาประดิษฐ์ 

เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 
1. อุตสาหกรรมและบริการเทคโนโลยี

ดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 
มีการขยายตัวเพ่ิมขึ้น 

1) ยกระดับความสามารถของผู้ผลิต ผู้พัฒนา และผู้ออกแบบ 
และสร้างระบบ ของไทยให้มีความสามารถในการแข่งขัน 
ในด้านต่าง ๆ มากข้ึน 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมได้ด าเนินการสร้างและพัฒนาบุคลากรให้เป็นนักออกแบบ และสร้างระบบเชื่อมโยง (SI) 

รวมถึงส่งเสริมการน าเทคโนโลยีหุ่นยนต์ ระบบอัตโนมัติ และดิจิทัล มาประยุกต์ใช้กับสถานประกอบการใน
ภาคอุตสาหกรรมการผลิต เช่น การใช้แขนกลหุ่นยนต์อัตโนมัติหยิบจับชิ้นงาน การใช้ระบบเซ็นเซอร์ตรวจจับและ
บันทึกข้อมูล เป็นต้น ตลอดจนสร้างคลัสเตอร์กลุ่มอุตสาหกรรมหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ เกิดเป็นพันธมิตร
ทางธุรกิจในการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ตลอดโซ่อุปทาน (Value Chain) เพ่ือก่อให้เกิดการเพ่ิมมูลค่าเพ่ิม     
ทางเศรษฐกิจ 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย อุตสาหกรรมและ
บริการเทคโนโลยีดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ มีการขยายตัวเพ่ิมขึ้น โดยมีอัตราการขยายตัวของมูลค่า
อุตสาหกรรมดิจิทัล ไมน่้อยกว่าร้อยละ 10 ต่อปี 

 

5) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการพัฒนาระบบคมนาคม 
เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 

2. ประเทศไทยเป็นหนึ่งในฐานการผลิต
ยานยนต์สมัยใหม่ที่ส าคัญของโลก 

1) ผลักดันการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรมยานยนต์ทั้งระบบไปสู่
อุตสาหกรรม ยานยนต์ไฟฟ้าอัจฉริยะ พลังงานไฮโดรเจน 
หรือพลังงานทางเลือกอ่ืน ๆ 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการ SME และบุคลากรภาคอุตสาหกรรม 

ในสาขายานยนต์และชิ้นส่วนยานยนต์ รวมถึงอุตสาหกรรมสนับสนุนอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้สามารถปรับปรุง
หรือปรับเปลี่ยน (Transform) ไปสู่อุตสาหกรรมยานยนต์แห่งอนาคต การคมนาคมทางเลือกอ่ืน หรือ
อุตสาหกรรมที่สร้างมูลค่าสูงอ่ืน ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เช่น อุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้า โดยการถ่ายทอด
องค์ความรู้และให้ค าปรึกษาแนะน าด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม การปรับปรุงกระบวนการผลิต การเพ่ิมผลิตภาพ 
รวมถึงการเตรียมความพร้อมด้านมาตรฐานที่เกี่ยวข้องในอุตสาหกรรมยานยนต์ รวมถึงการพัฒนาต้นแบบ 
ยานยนต์ไฟฟ้า 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย ประเทศไทยเป็นหนึ่ง
ในฐานการผลิตยานยนต์สมัยใหม่ที่ส าคัญของโลก โดยมีสัดส่วนการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ขับเคลื่อนด้วย
พลังงานไฟฟ้าต่อการผลิตยานยนต์ทั้งหมดในประเทศ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 22 
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4.  ประเด็น 7 โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล 
๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
 เป้าหมายที่  1 ความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน            

ของประเทศดีขึ้น 
 การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการ 
SME โดยพัฒนาระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทานด้วยการบริหารจัดการโลจิสติกส์ให้กับผู้ประกอบการ ส่งเสริม
การใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม และระบบโซ่ความเย็น (Cold chain system) ที่ค านึงถึงการด าเนินธุรกิจที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการใช้ระบบสารสนเทศที่ทันสมัยในการสนับสนุนและเชื่อมโยงข้อมูลทั้งภายใน
องค์กรและระหว่างองค์กร เพ่ือยกระดับศักยภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของผู้ประกอบการให้สามารถ
ลดต้นทุนในการด าเนินธุรกิจ และต่อยอดการพัฒนาธุรกิจการผลิตและบริการให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน ซึ่งการด าเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็นที่ 7 โครงสร้างพ้ืนฐานระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล ให้บรรลุเป้าหมาย ความสามารถในการแข่งขัน
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศดีขึ้น โดยมีอันดับความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพ้ืนฐานอยู่ใน
อันดับไม่เกิน 38 

๒) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ โครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมและระบบโลจิสติกส์ 
เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 

1. ต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศไทยต่อ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศลดลง 

8) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์ตลอด 
โซ่อุปทานทั้งภาคเกษตร ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ได้ด าเนินการเสริมสร้างความสามารถการด าเนินธุรกิจให้กับผู้ประกอบการ

อุตสาหกรรมด้วยการบริหารจัดการโลจิสติกส์ที่มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน เพ่ือให้ผู้ประกอบการและบุคลากร
ของสถานประกอบการมีความรู้ความเข้าใจและมีการบริหารจัดการโลจิสติกส์ทั้งภายในองค์กรและระหว่าง
องค์กรอย่างเป็นระบบและมีประสทธิภาพ มีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือเชื่อมโยงข้อมูลทั้งภายใน
องค์กรและระหว่างองค์กร รวมไปถึงการน านวัตกรรมและเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้สนับสนุนการด าเนิน
กิจกรรมโลจิสติกส์ สามารถพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของผู้ประกอบการอุตสาหกรรมได้ 
อีกทั้งยกระดับการบริหารจัดการและเพ่ิมประสิทธิภาพห่วงโซ่อุปทานด้วยระบบโซ่ความเย็น  (Cold chain 
system) ที่ค านึงถึงการด าเนินธุรกิจที่มิตรต่อสิ่งแวดล้อม ส่งผลให้ผู้ประกอบการมีต้นทุนการด าเนินธุรกิจ
ลดลง อีกทั้งยังส่งผลให้ผู้ประกอบการสามารถต่อยอดการพัฒนาธุรกิจการผลิตและบริการ ให้มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้นและแข่งขันได้ในระดับสากล 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย  ต้นทุนโลจิสติกส์ 
ของประเทศไทยต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศลดลง โดยมีสัดส่วนต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศไทย 
ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ เฉลี่ยน้อยกว่าร้อยละ 11 
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5.  ประเด็น 9 เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
 เป้าหมายที่ 1 การเจริญเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวมของเขตเศรษฐกิจ

พิเศษทั้งหมดเพ่ิมขึ้น 
 การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมกระจายอยู่ทุก
ภูมิภาคทั่วประเทศ ซึ่งมีความเข้าใจในศักยภาพของผู้ประกอบการและภาคอุตสาหกรรม และได้เล็งเห็นถึง
ความส าคัญของการพัฒนาศักยภาพของอุตสาหกรรมและวิสาหกิจในพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจ  4 ภาค เพ่ือให้
เกิดการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจ โดยมีแนวทางการพัฒนาผู้ประกอบการและ
ภาคอุตสาหกรรมเชิงพ้ืนที่  เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมจากศักยภาพและโอกาสของพ้ืนที่ โดยใช้ประโยชน์จาก
โครงสร้างพ้ืนฐานที่มีให้เต็มศักยภาพ เชื่อมโยงให้เกิดห่วงโซ่มูลค่าทางเศรษฐกิจที่มีประสิทธิภาพในระเบียง
เศรษฐกิจพิเศษและพ้ืนที่เกี่ยวเนื่อง สร้างโอกาสให้ผู้ประกอบการและชุมชนมีส่วนร่วมในห่วงโซ่อุปทานได้รับ
ประโยชน์จากการพัฒนาความรู้และทักษะแรงงานตามความต้องการของตลาด อีกทั้งยังพัฒนาศักยภาพ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) วิสาหกิจชุมชน บุคลากรภาคอุตสาหกรรม ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
(Stakeholder) ที่เกี่ยวข้องตลอดห่วงโซ่อุปทานของอุตสาหกรรมเป้าหมายในพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ
และพ้ืนที่เกี่ยวเนื่อง ซึ่งการด าเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็นที ่9 เขตเศรษฐกิจพิเศษ ให้บรรลุเป้าหมาย การเจริญเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวมของเขตเศรษฐกิจ
พิเศษทั้งหมดเพ่ิมขึ้น โดยมีอัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมของเขตเศรษฐกิจพิเศษทั้งหมด เฉลี่ย 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 

๒) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 
เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 

1. การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ของพ้ืนที่ระเบียงเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

3) พัฒนาและเชื่อมโยงห่วงโซ่การผลิตและบริการ 
(1) ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายกิจกรรมทางเศรษฐกิจ

เชื่อมโยงในพ้ืนที่ฯ 
(2) บริหารจัดการห่วงโซ่อุปทานเชิงกลยุทธ์และ 

สร้างมูลค่าเพ่ิมตลอดห่วงโซ่ฯ 
 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมให้ความส าคัญกับการพัฒนาอุตสาหกรรมในพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 
เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมจากศักยภาพและโอกาสของพ้ืนที่ โดยใช้ประโยชน์จากโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีให้เต็มศักยภาพ 
เพ่ือเชื่อมโยงให้เกิดห่วงโซ่มูลค่าทางเศรษฐกิจที่มีประสิทธิภาพ อีกทั้งยังส่งเสริมการพัฒนาเชื่อมโยง 
ต้นน้ า-กลางน้ า-ปลายน้ า ในระเบียงเศรษฐกิจพิเศษและพ้ืนที่เกี่ยวเนื่อง การสร้างโอกาสให้ผู้ประกอบการและ
ชุมชนมีส่วนร่วมในห่วงโซ่อุปทานและได้รับประโยชน์จากการพัฒนา การพัฒนาความรู้และทักษะฝีมือแรงงาน
ตามความต้องการของตลาด และการต่อยอดงานวิจัยให้ใช้ประโยชน์ได้ในเชิงพาณิชย์มากข้ึน 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย การขยายตัวของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมของพ้ืนที่ระเบียงเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยมีอัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมของ
พ้ืนที่ระเบียงเขตเศรษฐกิจพิเศษ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 
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6.  ประเด็น 16 เศรษฐกิจฐานราก 
๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
 เป้าหมายที่ 1 รายได้ของประชากรกลุ่มรายได้น้อยเพ่ิมขึ้นอย่างกระจาย 

และอย่างต่อเนื่อง 
 การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีภารกิจส าคัญในการส่งเสริมพัฒนา 
วิสาหกิจชุมชนให้มีศักยภาพในการด าเนินธุรกิจ เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจฐานรากในกลุ่มผู้ประกอบการ 
วิสาหกิจชุมชน OTOP โดยมุ่งเน้นการขับเคลื่อนการพัฒนาผลิตภัณฑ์และการบริการให้ชุมชนสามารถ 
ตอบรับการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัล การพัฒนาธุรกิจรอบด้านและยกระดับผลิตภัณฑ์ให้มีมูลค่าเพ่ิมขึ้น 
ด้วยการน านวัตกรรมเทคโนโลยีเข้ามาประยุกต์ผสานอัตลักษณ์และวัฒนธรรมไทย ความคิดสร้างสรรค์  
และใช้ประโยชน์จากภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพ่ือสร้างสรรค์คุณค่าทางเศรษฐกิจและความหลากหลาย 
ของผลิตภัณฑ์ให้สอดรับกับทิศทางและแนวโน้มของตลาดยุคใหม่  สร้างรายได้ให้กับชุมชนและเมือง 
สร้างการตระหนักรู้ต่ออัตลักษณ์และความเชื่อมั่นในชุมชนของตนเอง และผลักดันให้ผลิตภัณฑ์ชุมชนเป็น
สินค้าที่มีศักยภาพและแข่งขันได้ในระดับสากล ซึ่งการด าเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น 16 เศรษฐกิจฐานรากให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการให้รายได้  
ของประชากรกลุ่มรายได้น้อย เพ่ิมขึ้นอย่างกระจายและอย่างต่อเนื่อง โดยมีดัชนีความยากจนหลายมิติ 
ของกลุ่มเป้าหมายในระบบบริหารจัดการข้อมูลพัฒนาคนแบบชี้เป้า มิติด้านความมั่นคงทางเศรษฐกิจ ลดลง 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ต่อปี 

๒)  แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การสร้างสภาพแวดล้อมและกลไกที่ส่งเสริม 
การพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 

เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 
1. ผู้ประกอบการเศรษฐกิจฐานราก 

มีรายได้เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
1) ส่งเสริมและพัฒนากลไกและโครงสร้างดูดซับมูลค่า 

ทางเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้กลับสู่ชุมชน 
 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีการด าเนินงานส่งเสริมพัฒนาวิสาหกิจชุมชนให้มีศักยภาพในการด าเนินธุรกิจ
และมีเป้าหมายการยกระดับเศรษฐกิจฐานราก โดยด าเนินการพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ให้มีมูลค่าเพ่ิมขึ้น
ด้วยการน านวัตกรรม เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์เข้ามาประยุกต์ ใช้กับอัตลักษณ์ของชุมชน ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ต่อยอดการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีคุณภาพและมาตรฐานเป็นสินค้าที่มีศักยภาพและแข่งขันได้  
ในระดับสากล อีกทั้งสามารถช่วยให้กลุ่มเป้าหมายสร้างอาชีพ เพ่ิมรายได้ ยกระดับความเป็นอยู่ให้กับชุมชน 
และช่วยให้ผู้บริโภคสามารถเข้าถึงสินค้าชุมชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว    
 การมสี่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย  ผู้ประกอบการ
เศรษฐกิจฐานรากมีรายได้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยมีอัตราการขยายตัวของรายได้รวมวิสาหกิจรายย่อย 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4 ต่อปี 
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 7.  ประเด็น 18 การเติบโตอย่างยั่งยืน 
๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
 เป้าหมาย สภาพแวดล้อมของประเทศไทยมีคุณภาพดีขึ้นอย่างยั่งยืน 
 การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม มุ่งเน้นการขับเคลื่อนให้อุตสาหกรรมสามารถ
อยู่คู่กับสิ่งแวดล้อม โดยส่งเสริมให้ SME เกิดความตระหนักและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการผลิต ไปสู่การผลิต 
ที่ยั่งยืน โดยอาศัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เหมาะสม เพ่ือลดของเสีย ลดผลกระทบ ต่อสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะ
การลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซต์และสนับสนุนการน าความคิดสร้างสรรค์มาประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ที่ตอบสนองต่อความต้องการ ของผู้บริโภคยุคใหม่ที่ให้ความส าคัญกับสิ่งแวดล้อม  
อันเป็นการช่วยผลักดันให้เกิดการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ลดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติในการผลิต 
ซึ่งการด าเนินงานดังกล่าว จะส่งผลให้สภาพแวดล้อมของประเทศมีคุณภาพที่ดีขึ้นอย่างยั่งยืน โดยมีคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมโลก อยู่ในอนัดับที่น้อยกว่า 40 ภายในปี 2570 

๒)  แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคม
เศรษฐกิจสีเขียว 

เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 
1. การบริโภคและการผลิตของประเทศ 

มีความยั่งยืนสูงขึ้น 
3) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีการด าเนินงานที่มุ่งขับเคลื่อนให้ภาคอุตสาหกรรม และวิสาหกิจทุกระดับ 

ปรับเปลี่ยนรูปแบบการด าเนินธุรกิจสู่ความยั่งยืน ตามแนวทางอุตสาหกรรมยั่งยืน/อุตสาหกรรมสีเขียว โดย
มุ่งเน้นสร้างความตระหนัก และพัฒนาองค์ความรู้ในการด าเนินธุรกิจตามแนวคิด BCG ส่งเสริมการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์มูลค่าสูงตามแนวทางเศรษฐกิจชีวภาพและเศรษฐกิจหมุนเวียน พร้อมยกระดับมาตรฐานและ
คุณภาพผลิตภัณฑ์สู่สากลด้วยการขอรับรองฉลากสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้อง (อาท ิฉลากเขียว ฉลากคาร์บอนฟุตพริ้นท์ 
ฉลาก Carbon Offset / Carbon Neutral ฉลากคาร์บอนฟุตพริ้นท์ของผลิตภัณฑ์เศรษฐกิจหมุนเวียน ) 
และขับเคลื่อนการพัฒนากระบวนการผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมด้วยการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการ
เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต ตลอดจนบูรณาการเครือข่ายความร่วมมือให้เป็นกลไกสนับสนุนและสร้างแรงจูงใจ
ในการลงทุนในกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือกระตุ้นให้เกิดการผลิตและการบริโภค
อย่างยั่งยืน ซึ่งการด าเนินงานทั้งหมดจะสามารถลดการปลดปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์  (CO2) และ 
ฝุ่นละอองขนาดเล็กที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ (PM 2.5) และจะส่งผลให้ผลิตภัณฑ์มวลรวมสีเขียว (Green 
GDP) สูงขึ้น น าไปสู่แนวทางการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมีความยั่งยืน 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย การบริโภคและการผลิต 
ของประเทศมีความยั่งยืนสูงขึ้น โดยมีดัชนีสมรรถนะสิ่งแวดล้อม คะแนนไม่น้อยกว่า 55 คะแนน 
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8.  ประเด็น 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
 เป้าหมายที ่1 บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับ

ของผู้ใช้บริการ 
 การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมุ่งเน้นการน าเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย       
มาปรับใช้กับทุกกระบวนงาน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการให้บริการ เพ่ิมความสะดวก กระจายการเข้าถึงบริการ
ด้วยช่องทางการให้บริการที่หลากหลาย เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพให้แก่ผู้ประกอบการและผู้รับบริการ และสร้าง
เครื่องมือและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือรวบรวมข้อมูลผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้อง อาทิ  
ผลส ารวจความพึงพอใจ แบบสอบถาม การประชุมระดมความคิดเห็นทั้งภายใน ภายนอก และภาคีเครือข่าย 
มาปรับปรุงบริการและจัดท าโครงการ/กิจกรรมที่ตอบสนองต่อความต้องการของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งมีการสร้างนวัตกรรมการให้บริการ เช่น การให้ค าปรึกษาแนะน าผ่านเทคโนโลยี
สารสนเทศขององค์กร การแจ้งข่าวสารการสมัครเข้ารับบริการผ่านระบบออนไลน์ เป็นต้น ซึ่งการด าเนินการ
ดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น 20 การบริการประชาชน
และประสิทธิภาพภาครัฐ ให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการบริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับ 
ของผู้ใช้บริการ ได้รับระดับความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการของภาครัฐ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

๒)  แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การพัฒนาบริการประชาชน 
เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 

งานบริการภาครัฐที่ปรับเปลี่ยนเป็น
ดิจิทัลเพิ่มขึ้น 

1) พัฒนารูปแบบบริการภาครัฐเพ่ืออ านวยความสะดวก 
ในการให้บริการ ประชาชน ผู้ประกอบการ และภาคธุรกิจ 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีการด าเนินงานที่ค านึงถึงการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ (ท าน้อยได้มาก)  

ลดต้นทุน เพ่ิมความรวดเร็ว และสร้างคุณค่าต่อประชาชน โดยใช้เครื่องมือเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ เช่น 
การให้บริการผู้ประกอบการออนไลน์ผ่านศูนย์สนับสนุนและช่วยเหลือเอสเอ็มอี และมีการใช้ข้อมูล สารสนเทศ
และช่องทางแบบใหม่ ๆ เพ่ือค้นหาความต้องการและความคาดหวังของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
เช่น แบบสอบถามออนไลน์ การจัดเก็บข้อมูลผู้รับบริการผ่านระบบ i-Industry ระบบบริการดีพร้อม 
(DIPROM E-Service) และระบบ i-Single Form Lite เป็นต้น รวมทั้งพัฒนาทักษะดิจิทัลที่จ าเป็นส าหรับ 
บุคลากรภายในองค์กรเพ่ือให้การขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย งานบริการภาครัฐที่
ปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลเพิ่มขึ้น โดยมีสัดส่วนของกระบวนงานที่ปรับเปลี่ยนให้เป็นดิจิทัลต่อกระบวนงานทั้งหมด
ที่สามารถปรับเปลี่ยนให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัล ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 

3)  แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การบริหารจัดการการเงินการคลัง 
เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 

1. หน่วยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ์
ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ 

3) จัดท างบประมาณตอบสนองต่อเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
5) ก าหนดให้มีการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ และผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ 
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 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมได้จัดสรรงบประมาณเพ่ือด าเนินโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือส่งเสริมและ

พัฒนาผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SME) และวิสาหกิจชุมชน โดยพิจารณาถึง
ความส าคัญของโครงการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ รวมถึงแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และได้จัดท าระบบการจัดเก็บและบริหารจัดการข้อมูลแผนงบประมาณ 
และผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ รวมทั้งระบบข้อมูลผู้รับจ้าง เพ่ือใช้ในการวิเคราะห์ ประเมินผล และติดตาม
การใช้จ่ายงบประมาณในระดับหน่วยงานและระดับกรม รวมทั้งมีการติดตามควบคุมกระบวนการผ่านตัวชี้วัด 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และโดย Third party เพ่ือติดตามความคืบหน้าการด าเนินโครงการต่าง ๆ และ
จัดท าผลสัมฤทธิ์ของโครงการในยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติที่ได้มีการเชื่อมโยงไว้ 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อยหน่วยงานภาครัฐ
บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ โดยมีสัดส่วนเป้าหมายแผนย่อยภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ที่บรรลุ
เป้าหมายต่อเป้าหมายแผนแม่บทย่อยทั้งหมด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 

4)  แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 
เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 

ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเท่า
มาตรฐานสากลและมีความคล่องตัว 

1) พัฒนาหน่วยงานภาครัฐให้เป็น.“ภาครัฐทันสมัย เปิดกว้าง 
เป็นองค์กร ขีดสมรรถนะสูง” 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีการด าเนินงานที่ค านึงถึงการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ (ท าน้อยได้มาก) 

การลดต้นทุนเพิ่มความรวดเร็ว และสร้างคุณค่าต่อประชาชนโดยใช้วิธีการ เช่น  
- การลดขั้นตอน/ระยะเวลาการให้บริการโดยการมอบอ านาจการอนุมัติ การเบิกจ่ายเงิน การสั่งการ 

และการปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมในเรื่องเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร 
พัสดุภาครัฐ และการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ให้มีความเหมาะสม คล่องตัว และเกิดประสิทธิภาพ
ในทางปฏิบัติ รวมทั้งการลดขั้นตอนการรายงานข้อมูลหรือการรายงานผลในที่ประชุมผ่านระบบออนไลน์ 
เพ่ือลดภาระในการเดินทางส าหรับบุคลากรในส่วนภูมิภาค 

- การใช้นวัตกรรมในการท างาน เช่น การพัฒนาระบบ Ecosystem ขององค์กรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
และความสะดวกในการให้บริการ รวมถึงบูรณาการข้อมูลในการด าเนินงาน จากทุกส่วนฝ่ายเพ่ือลดความซ้ าซ้อน
และขั้นตอนการท างาน ตลอดจนพัฒนา Big Data เพ่ือใช้ในการประมวลผลการด าเนินงาน ส าหรับวิเคราะห์
และก าหนดแผนการด าเนินงาน อันเป็นการลดเวลาการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ และท าให้หน่วยงานสามารถ 
ใช้ประโยชน์จากข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย ภาครัฐมีขีดสมรรถนะ
สูงเทียบเท่ามาตรฐานสากลและมีความคล่องตัว โดยมีสัดส่วนของหน่วยงานที่มีเกณฑ์การประเมินสถานะ 
ของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ ๔.๐ ที่อยู่ในระดับก้าวหน้าขึ้นไปต่อหน่วยงานภาครัฐทั้งหมด 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
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5) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 

บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท างาน
เพ่ือประชาชนยึดหลักคุณธรรม 
จริยธรรม มีจิตส านึก มีความสามารถสูง 
มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 

3) พัฒนาบุคลากรภาครัฐทุกประเภทให้มีความรู้ความสามารถสูง
มีทักษะการคิดวิเคราะห์และการปรับตัวให้ทันต่อ 
การเปลี่ยนแปลง 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมได้มีการทบทวน พัฒนา และปรับปรุงระบบกลไก และวิธีการบริหารงานบุคคล 

ในปัจจุบัน ตลอดจนออกแบบและปรับปรุงการบริหารและพัฒนาบุคลากรในทุกมิติ ดังนี้  
- การจัดวางโครงสร้างการท างานและการจัดวางบุคลากร ได้มีการวางแผน ก าลังคน วิเคราะห์อัตราก าลัง 

และก าหนดต าแหน่งที่สอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างและบทบาทภารกิจกรมฯ โดยน าเอาปัจจัยต่าง ๆ 
มาพิจารณาทั้งด้านหลักเกณฑ์การเกลี่ยต าแหน่ง ของส านักงาน ก.พ. ด้านคุณลักษณะ ทักษะ สมรรถนะ ความรู้ 
และคุณวุฒิของบุคลากร เพ่ือสามารถจัดวางบุคลากรให้เหมาะสมกับการท างานที่เปลี่ยนแปลงไป รวมทั้งมีการ
ส ารวจความต้องการของบุคลากรที่ประสงค์จะย้ายต่างสายงาน ต่างหน่วยงาน ต่างพ้ืนที่ และต่างลักษณะงาน         
เพ่ือเปิดโอกาสให้บุคลากรมีประสบการณ์ท างานที่หลากหลาย 

- การด าเนินการจัดฝึกอบรมในหลักสูตรที่ช่วยเสริมศักยภาพแก่เจ้าหน้าที่ในทุกระดับ อาทิ หลักสูตร 
การอบรมบุคลากรที่จ าเป็นก่อนการเลื่อนขึ้นให้ด ารงต าแหน่งที่สูงขึ้น หลักสูตรการอบรมบุคลากรโดยทั่วไป 
หลักสูตรที่เชื่อมโยงกับสมรรถนะตามสายงาน การจัดท าโครงการ หรือกิจกรรมต่าง ๆ หลักสูตรเพ่ิมพูนความรู้
และทักษะเกี่ยวกับวินัยข้าราชการ การพิทักษ์ระบบคุณธรรมและคดีปกครองเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล 
รวมทั้ง การจัดท าแผนการพัฒนาบุคลากรในเชิงรุก อาทิ การส่งบุคลากรเพ่ือรับทุนรัฐบาลไปศึกษาวิชา 
ณ ต่างประเทศ มีระบบการพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะสามารถปฏิบัติงานได้หลากหลาย เช่น ระบบข้าราชการ      
ผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง (HiPPS) หลักสูตรการพัฒนาผู้น าคลื่นลูกใหม่ในราชการไทย (New Wave) เป็นต้น 

- มีกระบวนการค้นหาปัจจัยที่ท าให้บุลากรมีความผูกพัน โดยส ารวจผ่านระบบออนไลน์ของส่วนราชการ
เพ่ือประเมินความผูกพันของบุคลากร โดยจ าแนกข้อมูลประเภทบุคลากร ต าแหน่ง สายงาน อายุงาน  
วุฒิการศึกษาสูงสุด พ้ืนที่ปฏิบัติงานผลการประเมิน ระดับดีเด่นในช่วง 2 ปี และโอกาสที่ได้รับในการพัฒนา
และการส่งเสริมเพ่ือความก้าวหน้า พร้อมทั้งรายงานผลการส ารวจความผูกพันของบุคลากร 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย  บุคลากรภาครัฐ 
ยึดค่านิยมในการท างานเพ่ือประชาชนยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึก มีความสามารถสูง มุ่งมั่น  
และเป็นมืออาชีพ โดยมีดัชนีคุณธรรมและจริยธรรมของบุคลากรภาครัฐ ไม่น้อยกว่า 93 คะแนน 
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9.  ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
 เป้าหมายที ่1 ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่ ง เสริม อุตสาหกรรมมีมาตรการก ากับดูแลที่ เสริ มสร้ า ง 
ความโปร่งใส และการป้องกันทุจริตรวมทั้งระบบการตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพด้วยหน่วยตรวจสอบภายใน 
มีมาตรการและระบบรับเรื่องร้องเรียนผ่านช่องทางต่าง ๆ หลายช่องทาง อาทิ เว็บไซต์ ตู้รับเรื่องร้องเรียน 
และระบบรับเรื่องร้องเรียนส านักนายกรัฐมนตรี มีการรายงานเรื่องร้องเรียนให้ผู้บริหารและส านักงาน
ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมทราบทุกเดือน รวมทั้งมีการทบทวน ปรับปรุง และพัฒนาระบบการจัดการ 
เรื่องร้องเรียนที่ง่ายต่อการใช้งานและมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยผู้รับบริการหรือผู้มี ส่วนได้ส่วนเสีย 
ที่ประสงค์จะร้องเรียนผ่านเว็บไซต์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม สามารถร้องเรียนได้ตลอด.24.ชั่วโมง โดยระบบ
รับเรื่องร้องเรียนดังกล่าวใช้งานได้ง่าย ระบบสามารถแสดงผลได้กับทั้งเครื่องคอมพิวเตอร์และ Smartphone 
หากเรื่องร้องเรียนดังกล่าวมีการส่งต่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือมีการตั้งคณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริง
หรือลงโทษจะมีการรายงานสถานการณ์ด าเนินงานให้ผู้ร้องเรียนทราบ ซึ่งการด าเนินการดังกล่าว 
เป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ โดยมีคะแนนเฉลี่ยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ 
ทุกหน่วยงานในประเทศไทย ไม่น้อยกว่า 89 คะแนนต่อปี 

๒) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 

ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สุจริต 

2) ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ให้มีความใสสะอาด ปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีมาตรการก ากับดูแลที่เสริมสร้างความโปร่งใส และการป้องกันการทุจริต

รวมทั้งระบบการตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพด้วยหน่วยตรวจสอบภายใน มีมาตรการและระบบรับเรื่องร้องเรียน 
ผ่านช่องทางต่าง ๆ หลายช่องทาง มีการรายงานเรื่องร้องเรียนให้ผู้บริหารและส านักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
ทราบทุกเดือน และเมื่อได้รับเรื่องร้องเรียนแล้วกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมจะด าเนินการตามขั้นตอนและ          
มีการแจ้งกลับให้ผู้ร้องเรียนรับทราบภายใน 7 วัน ผ่านทางอีเมล์ โทรศัพท์ หรือจดหมาย รวมทั้งมีการทบทวน 
ปรับปรุง และพัฒนาระบบการจัดการเรื่องร้องเรียน (ผ่านเว็บไซต์) ที่ง่ายต่อการใช้งานและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ และเพ่ือความสะดวกในการตรวจสอบ
ของเจ้าหน้าที่ รวมทั้งเพ่ือป้องกันมิให้มีการกลั่นแกล้งกล่าวหาให้เจ้าหน้าทีไ่ด้รับความเดือดร้อนเสียหายได้ 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายแผนแม่บทย่อยประชาชนมีวัฒนธรรม
และพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต โดยมีสัดส่วนหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในหน่วยงานภาครัฐทั้งหมด โดยมีคะแนนการประเมินไม่น้อยกว่า 85 คะแนน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 
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10.  ประเด็น 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
 เป้าหมายที ่2 มูลค่าการลงทุนวิจัยและพัฒนานวัตกรรมต่อผลิตภัณฑ์

มวลรวมในประเทศเพ่ิมข้ึน 
 การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม โดยท าการ 
ศึกษา วิจัย พัฒนาและเชื่อมโยงงานวิจัยด้านอุตสาหกรรมสู่เชิงพาณิชย์  อาทิ งานวิจัยและพัฒนาวัสดุ
อุตสาหกรรม เพ่ือเพ่ิมมูลค่า เพ่ือสิ่งแวดล้อม เพ่ือสังคมและวัฒนธรรม และเพ่ือให้วิสาหกิจ และ SMEs 
สามารถน างานวิจัยและนวัตกรรมไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาองค์ความรู้  เพ่ิมประสิทธิภาพ และสร้าง
มูลค่าเพ่ิมให้กับการด าเนินธุรกิจ และตอบโจทย์ ความต้องการของตลาดภายในประเทศและนอกประเทศ 
ซึ่งการด าเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนแผนแม่บทประเด็น 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
ให้บรรลุเป้าหมาย มูลค่าการลงทุนวิจัยและพัฒนานวัตกรรมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศเพ่ิมขึ้น  โดยมี
สัดส่วนมูลค่าการลงทุนวิจัย พัฒนา และนวัตกรรมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 1.7 

๒) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ด้านเศรษฐกิจ 
เป้าหมายของแผนย่อย แนวทางการพัฒนา 

วิสาหกิจในกลุ่มเป้าหมายด้านเศรษฐกิจ
ที่มีนวัตกรรมเพ่ิมขึ้น 

2) พัฒนาอุตสาหกรรมแห่งอนาคต โดยการส่งเสริมการวิจัย 
พัฒนา และประยุกต์ใช้นวัตกรรมในภาคอุตสาหกรรม
เป้าหมายของประเทศ 

 
 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม โดยท าการ ศึกษา วิจัย พัฒนาและเชื่อมโยง
งานวิจัยด้านอุตสาหกรรมสู่ เชิงพาณิชย์  อาทิ งานวิจัยและพัฒนาวัสดุอุตสาหกรรม เพ่ือเพ่ิมมูลค่า 
เพ่ือสิ่งแวดล้อม เพ่ือสังคมและวัฒนธรรม และเพ่ือให้วิสาหกิจ และ SMEs สามารถน างานวิจัยและนวัตกรรม
ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาองค์ความรู้  เพ่ิมประสิทธิภาพ และสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับการด าเนินธุรกิจ 
และตอบโจทย์ความต้องการของตลาดภายในประเทศและนอกประเทศ 
 การมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ (Contribution) 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บท วิสาหกิจ
ในกลุ่มเป้าหมายด้านเศรษฐกิจที่มีนวัตกรรมเพ่ิมขึ้น ให้บรรลุเป้าหมาย อันดับความสามารถด้านนวัตกรรม 
ไม่เกินอันดับที ่40 ภายในปี 2570 
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๒.๒.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑3 

๑. เป้าหมาย การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓  

๑.๑ เป้าหมายหลัก 1 การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจ  
ฐานนวัตกรรม 
ตัวชี้วัด รายได้ประชาชาติต่อหัว 9,300 เหรียญสหรัฐต่อปี ภายในปี 2570 

๑.2 เป้าหมายหลัก 3 การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม 
ตัวชี้วัด ความแตกต่างของความเป็นอยู่ (รายจ่าย) ระหว่างกลุ่มประชากร 
ที่มีฐานะทางเศรษฐกิจสูงสุดร้อยละ 10 และต่ าสุดร้อยละ 40 (ต่ ากว่า 
5 เท่าภายในปี 2570) 

2. หมุดหมายการพัฒนา 

2.1) หมุดหมายที ่1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง 
 เป้าหมาย มูลค่าเพ่ิมของสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปสูงขึ้น 
 กลยุทธ์ การส่งเสริมการผลิตและการขยายตัวตลาดของสินค้าเกษตร

และผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าเพ่ิมสูง 
2.2) หมุดหมายท่ี 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟา้ที่ส าคัญของโลก 

 เป้าหมาย การสร้างอุปสงค์ของรถยนต์ไฟฟ้าประเภทต่าง ๆ เพ่ือการใช้ 
ในประเทศและส่งออก 

 กลยุทธ์ การยกระดับขีดความสามารถของผู้ประกอบการไทยในการลงทุน 
ผลิตยานยนต์ไฟฟ้า แบตเตอรี่และชิ้นส่วนส าคัญ 

2.3) หมุดหมายท่ี 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
 เป้าหมาย ไทยมีศักยภาพในการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจจากสินค้า   

และบริการสุขภาพ 
 กลยุทธ์ การสร้างมูลค่าเพ่ิมให้อุตสาหกรรมทางการแพทย์และสุขภาพ 

2.4) หมุดหมายที ่5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ 
ที่ส าคัญของภูมิภาค 
 เป้าหมาย ไทยเป็นห่วงโซ่อุปทานของภูมิภาค 
 กลยุทธ์ ผลักดันการลงทุนเพ่ือปรับโครงสร้างอุตสาหกรรมเป้าหมาย    

สู่ไทยแลนด์ 4.0 
2.5) หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและ

อุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน 
 เป้าหมาย เศรษฐกิจดิจิทัลภายในประเทศมีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน 
 กลยุทธ์ การขับเคลื่อนสังคมและเศรษฐกิจไทยด้วยดิจิทัล 
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2.6) หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง        
มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ 
 เป้าหมาย 1 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีสภาพแวดล้อม 

ที่เอ้ืออ านวยต่อการเติบโตและแข่งขันได้ 
 กลยุทธ์ การพัฒนาระบบนิเวศให้เอ้ืออ านวยต่อการท าธุรกิจและ     

การยกระดับ ความสามารถในการแข่งขันของวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม 

 เป้าหมาย 2 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม มีศักยภาพสูงในการ
ด าเนินธุรกิจ สามารถยกระดับและปรับตัวเข้าสู่การแข่งขันใหม่ 

 กลยุทธ์ การส่งเสริมการพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
ให้เป็นผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล 

2.7) หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโต 
ได้อย่างยั่งยืน 
 เป้าหมาย 1 การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคและการลงทุน 

ในเขตเศรษฐกิจพิเศษขยายตัวเพ่ิมขึ้นความไม่เสมอภาคในการ
กระจายรายได้ของภาคลดลง 

 กลยุทธ์ การสร้างความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โลจิสติกส์ และ
ดิจิทัลรองรับพื้นที่เศรษฐกิจหลักและเมือง 

 เป้าหมาย 2 ความไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้ของภาคลดลง 
 กลยุทธ์ สร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจฐานราก 

2.8) หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
 เป้าหมาย การเพ่ิมมูลค่าจากเศรษฐกิจหมุนเวียนและการใช้ทรัพยากร

อย่างมีประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์ การพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการตามหลักเศรษฐกิจหมุนเวียน 

และสังคมคาร์บอนต่ า 
2.9) หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์

ประชาชน 
 เป้าหมาย 1 การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เข้าถึงได้ 
 เป้าหมาย 2 ภาครัฐที่มีขีดสมรรถนะสูง คล่องตัว 
 กลยุทธ์ 1 การพัฒนาคุณภาพการให้บริการภาครัฐที่ตอบโจทย์ สะดวก 

และประหยัด 
 กลยุทธ์ 2 การปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการและโครงสร้างของภาครัฐ    

ให้ยืดหยุ่น เชื่อมโยง เปิดกว้าง และมีประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์ 3 การปรับเปลี่ยนภาครัฐเป็นรัฐบาลดิจิทัลที่ใช้ข้อมูลในการ

บริหารจัดการเพ่ือการพัฒนาประเทศ 
 กลยุทธ์ 4 การสร้างระบบบริหารภาครัฐที่ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและ

พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะที่จ าเป็นในการให้บริการ 
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๒.๓  แผนระดับที่ ๓ ที่เกี่ยวข้อง (หากมี) 

 แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 - 2570 ของ กระทรวงอุตสาหกรรม 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาอุตสาหกรรมไทย 4.0 ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579)  
ของ ส านักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 

 แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาอุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร ปี พ.ศ. 2๕๖๒ –.๒๕๗๑ 
ของ ส านักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 

 แผนการส่งเสริม SME ฉบับที่ 5 พ.ศ. 2566 – 2570 และแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SME) ปี พ.ศ. 2569 ของ ส านักงาน
ส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

 แผนปฏิบัติการด้านการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไทยด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG 
พ.ศ. 2564 – 2570 ของ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

 มาตรการสนับสนุนการผลิตรถยนต์ที่ขับเคลื่อนด้วยพลังงานไฟฟ้าในประเทศไทย 
ของ ส านักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 

 มาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ  ของ ส านักงาน
เศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 

 มาตรการพัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพของไทย ปี พ.ศ. 2561 – 2570  
ของ ส านักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 

 เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 – 2570 ของ ส านักงาน
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

 แผนปฏิบัติการด้านยางพารา พ.ศ.2566 - 2580 ของ การยางแห่ง
ประเทศไทย กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

 แผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ปี พ.ศ. 2566 – 2570 ของ 
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

 ยุทธศาสตร์ซอฟต์พาวเวอร์แห่งชาติ ของส านักงานส่งเสริมวัฒนธรรม
สร้างสรรค์ (THACCA) 
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ส่วนที่ ๓ ความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) แห่งสหประชาชาติ 
  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน Sustainable Development Goals – SDGs  

(๑) เป้าหมายที่ (Goal)  
 8 ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน  

การจ้างงานเต็มที่และมีผลิตภาพ และการมีงานที่มีคุณค่าส าหรับทุกคน 
 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริม 

การพัฒนาอุตสาหกรรม ที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
 10 ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
 12 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคน

เข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล 
(๒) เป้าหมายย่อย (Target)  
 เป้าหมายย่อย 8.1 ท าให้การเติบโตทางเศรษฐกิจต่อหัวประชากรมีความยั่งยืน 

ตามบริบทของประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ให้ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของประเทศพัฒนาน้อยที่สุด     
มีการขยายตัวอย่างน้อยร้อยละ 7 ต่อปี 

 เป้าหมายย่อย 8.2 บรรลุการมีผลิตภาพทางเศรษฐกิจในระดับที่สูงขึ้นผ่าน
การสร้างความหลากหลาย การยกระดับเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึงการมุ่งเน้นภาคการผลิตที่มี
มูลค่าเพ่ิมสูง และใช้แรงงานเป็นหลัก (labour-intensive) 

 เป้าหมายย่อย 8.3 ส่งเสริมนโยบายที่มุ่งเน้นการพัฒนาที่สนับสนุนกิจกรรม
ที่มีผลิตภาพ การสร้างงานที่มีคุณค่า ความเป็นผู้ประกอบการ ความสร้างสรรค์และนวัฒกรรม และให้การสนับสนุน 
การรวมตัวและการเติบโตของวิสาหกิจรายย่อย ขนาดเล็ก และขนาดกลาง ผ่านการเข้าถึงบริการทางการเงิน 

 เป้าหมาย 8.A เพ่ิมการสนับสนุนในกลไกความช่วยเหลือเพ่ือการค้า (Aid 
for Trade) แก่ประเทศก าลังพัฒนา โดยเฉพาะประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ซึ่งรวมถึงผ่านกรอบการท างาน 
แบบบูรณาการส าหรับความช่วยเหลือทางวิชาการที่เกี่ยวข้องกับการค้าแก่ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

 เป้าหมายย่อย 9.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่มีคุณภาพ เชื่อถือได้ยั่งยืนและ
มีความต้านทานและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงโครงสร้างพ้ืนฐานของภูมิภาคและที่ข้ามเขตแดน 
เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ที่ดีของมนุษย์ 

 เป้าหมายย่อย 9.2 ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน
และภายในปี พ.ศ. 2573 ให้เพ่ิมส่วนแบ่งของภาคอุตสาหกรรมในการจ้างงานและผลิตภัณฑ์มวลรวม     
ของประเทศ โดยให้เป็นไปตามบริบทของประเทศและให้เพ่ิมส่วนแบ่งขึ้นเป็น 2 เท่า ในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

 เป้าหมายย่อย 10.1 บรรลุการเติบโตของรายได้ของกลุ่มประชากรร้อยละ 40 
ที่มีรายได้ต่ าสุด อย่างก้าวหน้าและยั่งยืน โดยให้มีอัตราเติบโตสูงกว่าค่าเฉลี่ยของประเทศ ภายในปี พ.ศ. 2573 

 เป้าหมายย่อย 12.2 บรรลุการจัดการที่ยั่งยืนและการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ 
อย่างมีประสิทธิภาพ ภายในปี พ.ศ. 2573 

 เป้าหมายย่อย 12.4 บรรลุเรื่องการจัดการสารเคมีและของเสียทุกชนิด
ตลอดวงจรชีวิตของสิ่งเหล่านั้นด้วยวิธีที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตามกรอบความร่วมมือระหว่างประเทศ       
ที่ตกลงกันแล้ว และลดการปลดปล่อยสิ่งเหล่านั้นออกสู่อากาศ น้ า และดินอย่างมีนัยส าคัญ เพ่ือจะลดผลกระทบ 
ทางลบต่อสุขภาพของมนุษย์และสิ่งแวดล้อมให้มากที่สุด ภายในปี พ.ศ. 2573 

 เป้าหมายย่อย 16.6 พัฒนาสถาบันที่มีประสิทธิผล มีความรับผิดชอบและ
โปร่งใสในทุกระดับ 
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ส่วนที่ 4 สาระส าคัญแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2569 ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  

4.๑ ภาพรวม 
4.๑.๑ วิสัยทัศน์ของส่วนราชการ 

“เป็นองค์กรน าอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้เติบโตและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน” 

4.๑.๒ พันธกิจของส่วนราชการ 
1. เสนอความเห็นเพ่ือก าหนดนโยบายและมาตรการในการส่งเสริมและ 

พัฒนาอุตสาหกรรมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ และผู้ให้บริการ 
ธุรกิจอุตสาหกรรม 

2. สร้าง ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาสมรรถนะของอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลาง                 
และขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ และผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม 

3. สร้าง ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเครือข่ายองค์กรภาครัฐและภาคเอกชน          
ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาบุคลากร การบริหารจัดการ การพัฒนาเทคโนโลยีและวิชาการ  

4. พัฒนาองค์กรและศักยภาพบุคลากรสู่องค์กรที่มีสมรรถนะสูง 

๔.1.๓ วัตถุประสงค์ 
อุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันในเศรษฐกิจและ

สังคมโลกยุคใหม่ และเติบโตอย่างยั่งยืน 

๔.1.๔ เป้าหมายและตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ 
๑) เป้าหมายผลสัมฤทธิ์  อุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยมีขีดความสามารถใน 

การแข่งขันสูงขึ้น ขับเคลื่อนอุตสาหกรรมเชิงพ้ืนที่เพ่ือรองรับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจใหม่  พร้อมปฏิรูป 
สู่องค์กรทันสมัย เพ่ือก้าวเข้าสู่เศรษฐกิจและสังคมโลกยุคใหม่อย่างยั่งยืน 

๒) ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ 
อุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน และ

ผู้ประกอบการ ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีศักยภาพ สามารถสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจไม่น้อยกว่า 
7,800 ล้านบาท 

4.๒ แผนย่อยภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี 
4.๒.๑ แผนปฏิบัติราชการ เรื่องที่ 1 การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอุตสาหกรรมและ

วิสาหกิจไทยให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสู่เศรษฐกิจยุคใหม่ 

๑) เป้าหมาย 
1.1) การยกระดับศักยภาพของวิสาหกิจ (Enterprise) 
1.2) การสร้างอุตสาหกรรมเพ่ือรองรับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจใหม่ 
1.3) การพัฒนาอุตสาหกรรมเพ่ือสร้างเศรษฐกิจระดับพ้ืนที่ 
1.4) การส่งเสริมและสนับสนุนภาคอุตสาหกรรมให้มีการจัดการอย่างยั่งยืนและ 

ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
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๒) ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
2.1) ร้อยละ 80 ของสินค้าเกษตรแปรรูปหรือสินค้าเกษตรชีวภาพที่ได้รับการพัฒนา

มีมูลค่าเพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
2.2) ร้อยละ 15 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามีการจัดตั้งธุรกิจ 
2.3) ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจที่ ได้รับการพัฒนามีต้นทุนโลจิสติ กส์ลดลง 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 
2.4) ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจที่ได้รับการพัฒนากิจการธุรกิจหรือยกระดับ 

ด้านเทคโนโลยี ดิจิทัล ระบบอัตโนมัติ หรือมาตรฐานมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
2.5) ร้อยละ 80 ของสถานประกอบการหรือวิสาหกิจในอุตสาหกรรมเป้าหมาย  

ที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าหรือผลิตภาพเพ่ิมข้ึน เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
2.6) ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมหรือกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่ 

ที่ได้รับการพัฒนามีรายได้หรือผลิตภาพเพ่ิมข้ึน เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
2.7) ร้อยละ 80 ของผลิตภัณฑ์ท่ีได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
2.8) ร้อยละ 80 ของสถานประกอบการที่ได้รับการพัฒนามีผลิตภาพสีเขียว (Green 

Productivity) เพ่ิมข้ึน เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

๓) แนวทางการพัฒนา 
3.1) สร้าง ส่งเสริมการเริ่มต้นธุรกิจ บ่มเพาะ และพัฒนาผู้ประกอบการใหม่ 
3.2) ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการภาคการเกษตรสู่ธุรกิจเกษตรอุตสาหกรรม 
3.3) ยกระดับอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยด้วยเทคโนโลยี  ดิจิทัล นวัตกรรม 

ความคิดสร้างสรรค์การบริหารจัดการโลจิสติกส์ และการต่อยอดงานวิจัย 
3.4) ส่งเสริม พัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต ส่งเสริมอุตสาหกรรมเดิม 

ให้ปรับสู่อุตสาหกรรมใหม่และส่งเสริมความร่วมมือในการถ่ายทอดเทคโนโลยีอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ 
3.5) ส่งเสริม พัฒนาอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้เติบโตสอดคล้องตามศักยภาพเชิงพ้ืนที่ 
3.6) ยกระดับศักยภาพวิสาหกิจชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 
3.7) ส่งเสริม พัฒนาอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้ประกอบธุรกิจที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

๔) แผนงาน/โครงการส าคัญ  
๔.๑) โครงการยกระดับสินค้าเกษตรสู่เกษตรอุตสาหกรรม 
๔.๒) โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการตรวจวิเคราะห์ด้วยวิทยาศาสตร์เพ่ือเข้าสู่

การขอรับรองมาตรฐานฮาลาล 
4.3) โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินธุรกิจให้กับผู้ประกอบการอุตสาหกรรม 

ด้วยการบริหารจัดการโลจิสติกส์ที่มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน 
๔.4) โครงการสร้างและพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 
๔.5) โครงการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ในธุรกิจอุตสาหกรรมท้องถิ่น 
๔.6) โครงการยกระดับศักยภาพเศรษฐกิจชุมชน 
๔.7) โครงการปรับธุรกิจให้รองรับการเปลี่ยนแปลง 
4.8) โครงการเพ่ิมศักยภาพผู้ประกอบการอุตสาหกรรมด้วยการบริหารจัดการยุคใหม่ 
๔.9) โครงการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของวิสาหกิจไทยด้วยดิจิทัล 
๔.10) โครงการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดย่อมยุคใหม่ 
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๔.11) โครงการสร้างเครือข่ายอุตสาหกรรมยั่งยืนตามวิถี OTAGAI  
4.12) โครงการส่งเสริมการใช้นวัตกรรมเพ่ือยกระดับอุตสาหกรรมอาหารและ

เครื่องดื่มไทยสู่ตลาดโลกอย่างยั่งยืน 
4.13) โครงการพัฒนาอุตสาหกรรมเศรษฐกิจเชื่อมโยงระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 
4.14) โครงการยกระดับการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้วิสาหกิจรายย่อย 
4.15) โครงการยกระดับธุรกิจ SME ด้วยการประยุกต์ใช้โมเดลเศรษฐกิจ BCG 
4.16) โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมชีวภาพ 
4.17) โครงการยกระดับวิสาหกิจไทยยุคใหม่ด้วยวัสดุชีวภาพและวัสดุอุตสาหกรรม 
4.18) โครงการพัฒนาและเชื่อมโยงอุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์ 
4.19) โครงการพัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีหุ่นยนต์ ระบบอัตโนมัติและดิจิทัล 
4.20) โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ด้วยนวัตกรรม

และเทคโนโลยีสู่มาตรฐานสากล 

4.๒.2 แผนปฏิบัติราชการ เรื่องที่ 2 การพัฒนาปัจจัยสนับสนุนที่เอื้อต่อการประกอบการ
ของอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทย 

๑) เป้าหมาย.การยกระดับปัจจัยสนับสนุนเพ่ืออ านวยความสะดวกการประกอบการ
กิจการอุตสาหกรรม 

๒) ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
2.1) ร้อยละ 60 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการสามารถน าข้อมูลหรือ

ค าปรึกษาแนะน าหรืองานวิจัยไปใช้ในการสนับสนุนและเพ่ิมประสิทธิภาพในธุรกิจได้ 
2.2) ร้อยละ 90 ของวงเงินตามแผนที่ก าหนดได้รับการอนุมัติเงินกู้ 

๓) แนวทางการพัฒนา 
3.1) สร้าง ส่งเสริม พัฒนาศูนย์ให้บริการผู้ประกอบการและวิสาหกิจไทยอย่างครบวงจร 
3.2) สร้างและพัฒนาผู้ให้บริการธรุกิจอุตสาหกรรมและเครือข่ายหน่วยงานธุรกิจอุตสาหกรรม 
3.3) สร้าง ส่งเสริม พัฒนาการรวมกลุ่มและเชื่อมโยงเครือข่ายอุตสาหกรรม 
3.4) ศึกษา วิจัย พัฒนา และเชื่อมโยงงานวิจัยด้านอุตสาหกรรมสู่เชิงพาณิชย์ 
3.5) สนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทุนและเงินทุนหมุนเวียน 

๔) แผนงาน/โครงการส าคัญ  
4.1) โครงการสนับสนุนและพัฒนาปัจจัยแวดล้อมที่เอ้ือต่อการด าเนินธุรกิจ 
4.2) โครงการส่งเสริมการรวมกลุ่มรองรับนิคม SME 
4.3) โครงการบริหารจัดการและคุ้มครองข้อมูลเพื่อความมั่นคงปลอดภัย 
4.4) โครงการศึกษาแนวทางการส่งเสริมอุตสาหกรรมและประเมินมูลค่าทางเศรษฐกิจ 

ในรูปแบบ Business Simulation Game 
4.5) โครงการสนับสนุนระบบนิเวศเพ่ือยกระดับศักยภาพอุตสาหกรรมไทย

รองรับอุตสาหกรรม 4.0 
4.6) เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือการส่งเสริมอาชีพอุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรมไทย 
4.7) โครงการพัฒนาวัสดุส าหรับอิฐทนไฟเพ่ือลดการน าเข้าและรองรับ

ผู้ประกอบการเซรามิกขั้นสูง 
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4.๒.3 แผนปฏิบัติราชการ เรื่องที่ 3 การยกระดับคุณภาพบริหารจัดการองค์กรสู่ 
ความเป็นเลิศ 

๑) เป้าหมาย การพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพและด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล 

๒) ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
2.1) ความส าเร็จในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากร 

ประจ าปีงบประมาณร้อยละ 95 
2.2) ร้อยละ 100 ของโครงการ/กิจกรรมของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมสามารถ

ด าเนินงานผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.3) ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ 

หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ไม่น้อยกว่า 85 คะแนน 

๓) แนวทางการพัฒนา 
3.1) สร้างและพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะและสมรรถนะการปฏิบัติงานของบุคลากร 
3.2) พัฒนาองค์กรให้เป็นภาครัฐที่ทันสมัย 
3.3) สร้าง และพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับทุกภาคส่วน ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
3.4) กระตุ้นจิตส านึกให้บุคลกรยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรม และความซื่อสัตย์สุจริต 

๔) แผนงาน/โครงการส าคัญ  
๔.๑) โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับบุคลากรภาครัฐเพ่ือการขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล 
4.2) กิจกรรมสัมมนาและฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
4.3) กิจกรรมการขับเคลื่อนแผนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ป้องกันและปราบปราม 

การทุจริตและประพฤติมิชอบ ตามข้อก าหนดจริยธรรมและการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส่ในการด าเนินงาน 
4.4) การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์กร (Ecosystem) 

4.๓ หน่วยงานที่เกีย่วข้องกับการน าแผนปฏิบัติราชการไปด าเนินการ  
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมมีการสื่อสารและถ่ายทอดแผนปฏิบัติราชการประจ าปี โดยได้จัดท า 

ประกาศกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม เรื่อง วิสัยทัศน์ พันธกิจ และแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2569 ของ
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม และเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ซึ่งหน่วยงานภายใต้สังกัด 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ทั้งส่วนกลางและส่วนกลางที่ตั้งอยู่ในภูมิภาค ตลอดจนส่วนภาคอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
สามารถน าแผนดังกล่าวไปใช้เป็นกรอบในการด าเนินงาน และจัดท าโครงการ/กิจกรรมที่มีความสอดคล้องกับ
แผนปฏิบัติราชการ เพ่ือให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมได้อย่างเป็นรูปธรรม
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4.4 ประมาณการวงเงินงบประมาณ พ.ศ. 2569 
4.4.1 ประมาณการวงเงินงบประมาณทั้งหมด 1,068.6160 ล้านบาท (ร่าง พ.ร.บ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569) 

ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ วงเงินรวม 
งบประมาณ

แผ่นดิน 
รายได้

หน่วยงาน 

เงินกู้ 
อ่ืน ๆ ใน

ประเทศ 
ต่าง 

ประเทศ 
เรื่องที่ 1 การพัฒนาและ
ส่งเสริมศักยภาพอุตสาหกรรม
และวิสาหกิจไทยให้พร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลงสู่เศรษฐกิจ 
ยุคใหม่ 

รวม 21 โครงการ 664.0397 664.0397     

แผนงานยุทธศาสตร์
การเกษตรสร้างมูลค่า 

1. โครงการยกระดับสินค้าเกษตรสู่เกษตร
อุตสาหกรรม 

156.8250 
 

156.8250 
 

    

 2. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการตรวจ
วิเคราะห์ด้วยวิทยาศาสตร์เพ่ือเข้าสู่การขอ
รับรองมาตรฐานฮาลาล 

9.9674 9.9674     

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพด้านการคมนาคม 

3. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินธุรกิจ
ให้กับผู้ประกอบการอุตสาหกรรม 
ด้วยการบริหารจัดการโลจิสติกส์ที่มี
ประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน 

42.5593 42.5593     

แผนงานยุทธศาสตร์  
การส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลาง 

4. โครงการสร้างและพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรม
สร้างสรรค์ 

33.3896 33.3896     

และขนาดย่อมที่เข้มแข็ง 5. โครงการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ใน
ธุรกิจอุตสาหกรรมท้องถิ่น 

10.1940 10.1940     
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ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ วงเงินรวม 
งบประมาณ

แผ่นดิน 
รายได้

หน่วยงาน 

เงินกู้ 
อ่ืน ๆ ใน

ประเทศ 
ต่าง 

ประเทศ 
 6. โครงการยกระดับศักยภาพเศรษฐกิจชุมชน 34.3910 34.3910     
 7. โครงการปรับธุรกิจให้รองรับการเปลี่ยนแปลง 22.0083 22.0083     
 8. โครงการเพ่ิมศักยภาพผู้ประกอบการ

อุตสาหกรรมด้วยการบริหารจัดการยุคใหม่ 
8.9659 8.9659     

 9. โครงการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของวิสาหกิจไทยด้วยดิจิทัล 

36.0185 36.0185     

 10. โครงการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการ
และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
ยุคใหม่ 

34.3140 34.3140     

 11. โครงการสร้างเครือข่ายอุตสาหกรรมยั่งยืน
ตามวิถ ีOTAGAI 

7.4506 7.4506     

 12. โครงการส่งเสริมการใช้นวัตกรรมเพ่ือ
ยกระดับอุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่มไทย 
สู่ตลาดโลกอย่างยั่งยืน 

25.9557 25.9557     

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา 
พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 

13. โครงการพัฒนาอุตสาหกรรมเศรษฐกิจ
เชื่อมโยงระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 

28.8256 28.8256     

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
และส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก 

14. โครงการยกระดับการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือ
สร้างมูลค่าเพ่ิมให้วิสาหกิจรายย่อย 
 
 

49.6380 49.6380     
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ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ วงเงินรวม 
งบประมาณ

แผ่นดิน 
รายได้

หน่วยงาน 

เงินกู้ 
อ่ืน ๆ ใน

ประเทศ 
ต่าง 

ประเทศ 
แผนงานยุทธศาสตร์ 
สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน 
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและป้องกัน 
การท าลาย
ทรัพยากรธรรมชาติ 

15. โครงการยกระดับธุรกิจ SME 
ด้วยการประยุกต์ใช้โมเดลเศรษฐกิจ BCG 

79.5557 79.5557     

แผนงานบูรณาการพัฒนา
อุตสาหกรรมและบริการแห่ง 

16. โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรม
ชีวภาพ 

10.7683 10.7683     

อนาคต 17. โครงการยกระดับวิสาหกิจไทยยุคใหม่ด้วย
วัสดุชีวภาพและวัสดุอุตสาหกรรม 

10.0105 10.0105     

 18. โครงการพัฒนาและเชื่อมโยงอุตสาหกรรม
และบริการทางการแพทย์ 

25.7076 25.7076     

 19. โครงการพัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
หุ่นยนต์ ระบบอัตโนมัติและดิจิทัล 

30.0762 30.0762     

 20. โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรม 
ยานยนต์สมัยใหม่ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี
สู่มาตรฐานสากล 
 
 
 

7.4185 7.4185     
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ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ วงเงินรวม 
งบประมาณ

แผ่นดิน 
รายได้

หน่วยงาน 

เงินกู้ 
อ่ืน ๆ ใน

ประเทศ 
ต่าง 

ประเทศ 
เรื่องท่ี 2 การพัฒนาปัจจัย
สนับสนุนที่เอ้ือต่อการ
ประกอบการของอุตสาหกรรม
และวิสาหกิจไทย 

รวม 7 โครงการ 44.6708 44.6708     

แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือ
สนับสนุนด้านการสร้าง 

1. โครงการสนับสนุนและพัฒนาปัจจัย
แวดล้อมที่เอ้ือต่อการด าเนินธุรกิจ 

17.1823 17.1823     

ความสามารถในการแข่งขัน 2. โครงการส่งเสริมการรวมกลุ่มรองรับนิคม SME 8.3278 8.3278     
 3. โครงการบริหารจัดการและคุ้มครองข้อมูล

เพ่ือความมั่นคงปลอดภัย 
1.4874 1.4874     

 4. โครงการศึกษาแนวทางการส่งเสริม
อุตสาหกรรมและประเมินมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
ในรูปแบบ Business Simulation Game 

9.3473 9.3473     

 5. โครงการสนับสนุนระบบนิเวศเพ่ือ 
ยกระดับศักยภาพอุตสาหกรรมไทยรองรับ
อุตสาหกรรม 4.0 

7.8260 7.8260     

 6. *เงินทุนหมุนเวียนเพื่อการส่งเสริมอาชีพ
อุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรมไทย 

อยู่ระหว่าง
พิจารณา 

อยู่ระหว่าง
พิจารณา 

    

 7. โครงการพัฒนาวัสดุส าหรับอิฐทนไฟเพ่ือลดการ
น าเข้าและรองรับผู้ประกอบการเซรามิกขั้นสูง 

0.5000 0.5000     
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ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ วงเงินรวม 
งบประมาณ

แผ่นดิน 
รายได้

หน่วยงาน 

เงินกู้ 
อ่ืน ๆ ใน

ประเทศ 
ต่าง 

ประเทศ 
เรื่องที่ 3 การยกระดับ
คุณภาพบริหารจัดการองค์กร
สู่ความเป็นเลิศ 

รวม 1 โครงการ 3 กิจกรรม 359.9055 359.9055     

แผนงานบูรณาการรัฐบาล
ดิจิทัล 

๑. โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับบุคลากร
ภาครัฐเพื่อการขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล 

0.9961 0.9961     

แผนงานพื้นฐานด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

2. กิจกรรมสัมมนาและฝึกอบรมพัฒนาบุคลากร
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

1.4060 1.4060     

 3. กิจกรรมการขับเคลื่อนแผนส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ป้องกันและปราบปราม การทุจริต
และประพฤติมิชอบ ตามข้อก าหนดจริยธรรม
และการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส่ใน
การด าเนินงาน 

- -     

 4. การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ
องค์กร (Ecosystem) 

- -     

แผนงานบุคลากรภาครัฐและ
ด าเนินงาน 

งบบุคลากร และงบด าเนินงาน 357.5034 357.5034     

รวมทั้งสิ้น   1,068.6160 1,068.6160     
หมายเหตุ *เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือการส่งเสริมอาชีพอุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรมไทย อยู่ระหว่างพิจารณาอนุมัติงบประมาณ พ.ศ. 2569  ของคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียน 

ภายในเดือนกันยายน 2568 
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ส่วนที่ 5  รายละเอียดโครงการภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2569 

ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2569 ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  36 

รายละเอียดโครงการภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2569 ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
    หน่วย : ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ 
เรื่องท่ี 1 การพัฒนาและ
ส่งเสริมศักยภาพ
อุตสาหกรรมและวสิาหกิจ
ไทยให้พร้อมรบัการ
เปลี่ยนแปลงสู่เศรษฐกิจ
ยุคใหม ่

  - ร้อยละ 80 ของสินค้าเกษตรแปรรูปหรือ
สินค้าเกษตรชีวภาพท่ีได้รับการพัฒนามี
มูลค่าเพิม่ขึ้นไม่น้อยกวา่ร้อยละ 10 
  - ร้อยละ 4 ของมูลค่าทีเ่พิ่มขึ้นของ
ผลิตภณัฑ์เกษตรแปรรูปที่ไดร้ับการพัฒนา 
(ตัวช้ีวัด สนง.กพร.) 

ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการ
ภาคการเกษตรสู่ธุรกิจเกษตร
อุตสาหกรรม 

1. โครงการยกระดับสินค้าเกษตรสู่เกษตรอุตสาหกรรม 
2. โครงการส่งเสรมิและสนับสนุนการตรวจวเิคราะห์ด้วย
วิทยาศาสตร์เพื่อเข้าสู่การขอรับรองมาตรฐานฮาลาล 

156.8250 
9.9674 

 ร้อยละ 15 ของกลุม่เป้าหมายที่ได้รับ 
การพัฒนามีการจดัตั้งธุรกิจ 

สร้าง ส่งเสริมการเริ่มต้นธุรกิจ บ่มเพาะ 
และพัฒนาผู้ประกอบการใหม ่

3. โครงการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและวสิาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม ่

34.3140 

   - ร้อยละ 80 ของวสิาหกิจทีไ่ดร้ับการพัฒนามี
ต้นทุนโลจสิติกส์ลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 
  - มูลค่าต้นทุนท่ีลดลงด้านโลจสิติกส์และ 
โซ่อุปทานของสถานประกอบการเป้าหมาย  
ไม่น้อยกว่า 1,500 ล้านบาท (ตัวช้ีวดั สนง.กพร.) 

ยกระดับอตุสาหกรรมและวิสาหกจิ
ไทยด้วยเทคโนโลยี ดิจิทลั นวัตกรรม 
ความคิดสร้างสรรค์ การบริหาร
จัดการโลจสิติกส์ และการต่อยอด
งานวิจัย 

4. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินธุรกิจให้กับ
ผู้ประกอบการอุตสาหกรรม ด้วยการบริหารจัดการ 
โลจสิติกส์ที่มีประสิทธิภาพอย่างยัง่ยืน 

42.5593 

 ร้อยละ 80 ของวิสาหกจิที่ไดร้ับการพัฒนา
ธุรกิจหรือยกระดับด้านเทคโนโลย ีดิจิทัล 
ระบบอัตโนมัติ หรือมาตรฐานมี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 10 

 5. โครงการปรับธรุกิจให้รองรับการเปลีย่นแปลง 
6. โครงการเพิ่มศักยภาพผูป้ระกอบการอุตสาหกรรม 
ด้วยการบริหารจดัการยุคใหม ่
7. โครงการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของ
วิสาหกิจไทยด้วยดจิิทัล 

22.0083 
8.9659 

 
36.0185 

  ส่งเสริม พัฒนาอุตสาหกรรมและ
วิสาหกิจไทยให้เติบโตสอดคล้องตาม
ศักยภาพเชิงพื้นที ่

8. โครงการสร้างและพัฒนาธรุกิจอุตสาหกรรมสร้างสรรค ์
9. โครงการประยุกต์ใช้เทคโนโลยสีมัยใหม่ในธุรกิจ
อุตสาหกรรมท้องถิ่น 
10. โครงการยกระดับศักยภาพเศรษฐกิจชุมชน 

33.3896 
10.1940 

 
34.3910 

   11. โครงการส่งเสริมการใช้นวัตกรรมเพื่อยกระดับ
อุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่มไทยสู่ตลาดโลกอย่างยั่งยืน 

25.9557 
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    หน่วย : ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ 
 ร้อยละ 80 ของสถานประกอบการ หรือ

วิสาหกิจในอุตสาหกรรมเป้าหมายที่ 
 12. โครงการพัฒนาอุตสาหกรรมเศรษฐกิจเชื่อมโยง

ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 
28.8256 

 ได้รับการพัฒนามมีูลค่าหรือผลิตภาพเพิ่มขึ้น
เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

ส่งเสริม พัฒนาอุตสาหกรรมและ
บริการแห่งอนาคต ส่งเสริม
อุตสาหกรรมเดิมให้ปรับสู่
อุตสาหกรรมใหม่ และส่งเสริม 
ความร่วมมือในการถ่ายทอด
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ระหว่างประเทศ 

13. โครงการพัฒนาและเช่ือมโยงอุตสาหกรรมและบริการ
ทางการแพทย์ 
14. โครงการพัฒนาและประยุกตใ์ช้เทคโนโลยีหุ่นยนต์ 
ระบบอัตโนมัติและดจิิทัล 
15. โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมชีวภาพ 
16. โครงการยกระดับวิสาหกจิไทยยุคใหม่ด้วยวสัดุ
ชีวภาพและวัสดุอุตสาหกรรม 
17. โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมยานยนต์
สมัยใหมด่้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยสีู่มาตรฐานสากล 

25.7076 
 

30.0762 
 

10.7683 
10.0105 

 
7.4185 

 ร้อยละ 80 ของวิสาหกจิที่ไดร้ับการพัฒนา
กิจการธุรกิจหรือยกระดับดา้นเทคโนโลยี 
ดิจิทัล ระบบอัตโนมัติ หรือมาตรฐานมี
ประสิทธิภาพเพิม่ขึ้น เฉลี่ยไม่น้อยกวา่ร้อยละ 10 

 18. โครงการสร้างเครือข่ายอุตสาหกรรมยั่งยืนตามวิถี 
OTAGAI  

7.4506 

  - ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมหรือกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนท่ี 
ที่ได้รับการพัฒนามีรายได้หรือผลติภาพ
เพิ่มขึ้น เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
 - ร้อยละ 80 ของผลติภณัฑ์ที่ไดร้ับการ
พัฒนามีมูลค่าเพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

ยกระดับศักยภาพวสิาหกิจชุมชน
และเศรษฐกิจฐานรากให้พร้อมรับ 
การเปลีย่นแปลง 

19. โครงการยกระดับการพัฒนาผลิตภณัฑ์เพื่อสร้าง
มูลค่าเพิม่ให้วิสาหกจิรายย่อย 

49.6380 

 ร้อยละ 80 ของสถานประกอบการ 
ที่ได้รับการพัฒนามผีลิตภาพสเีขียว 
(Green Productivity) เพิ่มขึ้น 
เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

ส่งเสริม พัฒนาอุตสาหกรรมและ
วิสาหกิจไทยให้ประกอบธุรกิจที ่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

20. โครงการยกระดับธุรกิจ SME ด้วยการประยุกต์ใช้
โมเดลเศรษฐกิจ BCG 

79.5557 



แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2569 ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  38 

    หน่วย : ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ 
เรื่องท่ี 2 การพัฒนา
ปัจจัยสนับสนุนท่ีเอื้อต่อ
การประกอบการของ 

ร้อยละ 60 ของกลุม่เป้าหมายที่ได้รับ
บริการสามารถน าข้อมูลหรือค าปรกึษา
แนะน าหรืองานวิจัยไปใช้ในการสนับสนุน 

สร้าง ส่งเสริม พัฒนาศูนย์ให้บริการ
ผู้ประกอบการและวิสาหกจิไทย
อย่างครบวงจร 

1. โครงการสนับสนุนและพัฒนาปัจจัยแวดล้อมท่ีเอื้อต่อ
การด าเนินธรุกิจ 
2. โครงการส่งเสรมิการรวมกลุม่รองรับนิคม SME 
3. โครงการบริหารจัดการและคุ้มครองข้อมูลเพื่อ 
ความมั่นคงปลอดภัย 
4. โครงการศึกษาแนวทางการส่งเสริมอตุสาหกรรมและ
ประเมินมูลค่าทางเศรษฐกิจ ในรูปแบบ Business 
Simulation Game 
5. โครงการสนับสนุนระบบนิเวศเพื่อยกระดับศักยภาพ
อุตสาหกรรมไทยรองรับอตุสาหกรรม 4.0 

17.1823 
 

8.3278 
1.4874 

 
9.3473 

 
 

7.8260 

อุตสาหกรรมและ 
วิสาหกิจไทย 

และเพิ่มประสิทธิภาพในธุรกิจได ้ สร้างและพัฒนาผู้ให้บริการธุรกจิ
อุตสาหกรรมและเครือข่าย
หน่วยงานธุรกิจอุตสาหกรรม 

  สร้าง ส่งเสริม พัฒนาการรวมกลุ่ม
และเชื่อมโยงเครือข่ายอตุสาหกรรม 

  ศึกษา วิจัย พัฒนา และเชื่อมโยง
งานวิจัยด้านอุตสาหกรรมสู ่
เชิงพาณิชย ์

6. โครงการพัฒนาวัสดสุ าหรับอิฐทนไฟเพื่อลดการน าเข้า
และรองรับผู้ประกอบการเซรามิกขั้นสูง 

0.5000 
(งบประมาณของ 

สกสว.) 
 ร้อยละ 90 ของวงเงินตามแผนท่ีก าหนด

ได้รับการอนุมัตเิงินกู้ 
สนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทุน
และเงินทุนหมุนเวียน 

7. *เงินทุนหมุนเวียนเพื่อการส่งเสริมอาชีพอุตสาหกรรม
ในครอบครัวและหัตถกรรมไทย 

อยู่ระหว่างพิจารณา 

เรื่องท่ี 3 การยกระดับ
คุณภาพบริหารจัดการ
องค์กรสู่ความเป็นเลศิ 

  - ความส าเร็จในการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรประจ าปี
งบประมาณร้อยละ 95 
 
  - ตัวช้ีวัด สพร. ร้อยละ 85 ของบุคลากร 
ที่ได้รับความรู้จากการอบรม มีระดับ
ความส าเร็จตามที่ก าหนด และน าความรู ้
ไปประยุกต์ใช้ในการท างาน 
(เฉพาะโครงการทักษะดิจิทลัส าหรับ
บุคลากรภาครัฐเพื่อการขับเคลื่อนรัฐบาล
ดิจิทัล) 

สร้างและพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะ 
และสมรรถนะการปฏิบัติงานของ
บุคลากร 

1. โครงการพัฒนาทักษะดิจิทลัส าหรับบุคลากรภาครัฐ
เพื่อการขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล 
2. กิจกรรมสมัมนาและฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรของ 
กรมส่งเสรมิอุตสาหกรรม 

0.9961 
 

3.2640 
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    หน่วย : ล้านบาท 

แผนปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ 
 ร้อยละ 100 ของโครงการ/กิจกรรมของ

กรมส่งเสรมิอุตสาหกรรมสามารถด าเนินงาน 
ผ่านระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 

พัฒนาองค์กรให้เป็นภาครัฐ 
ที่ทันสมัย 
 

3. การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์กร 
(Ecosystem) (งบลงทุน) 

8.5000 

 ผลการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ไม่นอ้ยกว่า  

กระตุ้นจติส านึกให้บุคลกรยึดมั่น 
ในหลักคุณธรรม จริยธรรม และ
ความซื่อสัตย์สุจริต 

4. การขับเคลื่อนแผนส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม ป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ           
ตามข้อก าหนดจริยธรรมและการประเมินคุณธรรมและ 

- 

 85 คะแนน สร้าง และพัฒนาเครือข่าย 
ความร่วมมือกับทุกภาคส่วน 
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

ความโปร่งใส่ในการด าเนินงาน  

   งบบุคลากร และงบด าเนินงาน 391.8729 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 1,068.6160 

หมายเหตุ *เงินทุนหมุนเวียนเพื่อการส่งเสริมอาชีพอุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรมไทย อยู่ระหว่างพิจารณาอนุมัติงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียน  
ภายในเดือนกันยายน 2568 
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ภาคผนวก ก 
กระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
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6. สังเคราะห ์วิเคราะห์ และสรุปข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือก าหนดกลยุทธ์และแนวทาง 
การปฏิบัติราชการของ กสอ. (วิเคราะห์ SWOT/TOWS Matrix และ PEST Analysis) 

5. จัดเก็บข้อมูลความคิดเห็นของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 จัดท าแบบส ารวจความคิดเห็น  
(เจ้าหน้าที่ กสอ. /หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน) 

สัมภาษณ์/จัดประชุม Focus Group 
(ผู้บริหาร กสอ. /หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน) 
 

หรือ 

7. การก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็น เป้าหมาย ตัวชี้วัด กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินงาน 

 

ในร่างแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมอุตสาหกรรม 

11. จัดท าประกาศกรมส่งเสริมอตุสาหกรรม  
เร่ือง วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ และแผนปฏิบัติราชการ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

9. จัดประชุมคณะท างานจัดท าและทบทวนแผนปฏิบัติราชการ 
(พิจารณาร่างแผนฯ) 

2. ศึกษาข้อมูลยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับต่าง ๆ ทีเ่กี่ยวข้องกับการด าเนินงานของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  
(ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

ค าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี แผนปฏิบตัิราชการ อก. นโยบายและแผนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง) 

 10. น าเสนออธิบดกีรมส่งเสริมอตุสาหกรรมพิจารณา 

 

12. เผยแพร่แผนปฏิบัติราชการ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
(ช่องทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หนังสอืเวียนหน่วยงาน เป็นต้น) 

1. แต่งต้ัง/ทบทวนคณะท างานจัดท าและทบทวน 
แผนปฏิบัติราชการ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

ต.ค. – ธ.ค. 
(3 วัน) 

เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

กระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

3. ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศในอนาคต 
(องค์ประกอบและปัจจัยภายในและภายนอกประเทศ) 

 ทั้งปี 

 ม.ค. - ก.พ. 
(45 วัน) 

 ก.พ. – มี.ค. 
(30 วัน) 

ทั้งป ี

4. ศึกษาและวิเคราะหภ์ารกิจและอ านาจหน้าทีข่องหน่วยงานภายใต้สังกัดกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  

8. จัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

ไม่เห็นชอบ 

 ก.พ. – มี.ค. 
(30 วัน) 

มี.ค. – เม.ย. 
(30 วัน) 

เม.ย. 
(1 วัน) 

เม.ย. 
(7 วัน) 

พ.ค. 
(3 วัน) 
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1. กระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม มีภารกิจในการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาอุตสาหกรรม วิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ และผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม ให้มีสมรรถนะ
และขีดความสามารถในการประกอบการที่เป็นเลิศและมีความยั่งยืนสู่สากล ตระหนักถึงความส าคัญของ
การวางแผนเพ่ือ เสริมสร้างความเข้มแข็ งและความสามารถในการแข่ งขันของประเทศ ให้แก่
ภาคอุตสาหกรรมไทยอย่างครอบคลุมและให้ความส าคัญกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
จึงก าหนดให้มีกระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมที่เป็นระบบสามารถ
ตอบสนองภารกิจและความท้าทายในการพัฒนาผู้ประกอบการด้านต่าง ๆ รวมถึงสอดคล้องกับความต้องการ 
ของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายในและภายนอกองค์กร โดยมีกระบวนการ ดังนี้ 

1) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของกรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม โดยศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลสภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้แผนปฏิบัติราชการมีความสอดคล้อง 
กับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป ประกอบด้วย  

1.1) การศึกษายุทธศาสตร์ชาติ แผนงานระดับต่าง ๆ และนโยบายที่เกี่ยวข้อง โดยด าเนินการ 
ศึกษาข้อมูลทั้งในระดับนโยบายและยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรม และการส่งเสริม
พัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม รวมถึงแผนอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการปฏิรู ปประเทศ      
นโยบายรัฐบาล เป็นต้น และน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้วิเคราะห์และเชื่อมโยงการด าเนินงานของหน่วยงาน      
ให้สอดคล้องและสามารถตอบสนองต่อการบรรลุของยุทธศาสตร์ของประเทศ  

 1.2) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน      
โดยวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในองค์กร ด้วยเครื่องมือ SWOT Analysis ศึกษาและทบทวนบทบาทหน้าที่ 
ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา ผลการติดตาม ประเมินผล และการประเมินความคุ้มค่าโครงการของ กรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม รวมทั้งการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกองค์กร เพ่ือศึกษาถึงปัจจัยภายนอกที่ส่งผลต่อ        
การส่งเสริม SME เช่น ด้านนโยบาย เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม เทคโนโลยี  

 1.3) การมีส่วนร่วมของบุคลากรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เปิดโอกาสให้เครือข่ายภายนอก 
ได้แก่ ผู้ประกอบการ SME วิสาหกิจชุมชน ผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม หน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน 
เข้ามามีส่วนร่วมให้ความคิดเห็นผ่านการส ารวจความคิดเห็นผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น ระบบ Online และ  
การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เป็นต้น เพ่ือน าข้อมูลที่ได้รับมาประกอบการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

2) การก าหนดยุทธศาสตร์และจัดท าแผนปฏิบัติราชการ น าข้อมูลทั้งหมดที่ได้ศึกษามา 
สังเคราะห์ โดยใช้ เครื่องมือ SWOT Analysis และ TOWS Matrix ผนวกกับข้อมูลความคิดเห็นจาก
ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย รวมถึงนโยบายของผู้บริหาร เพ่ือจัดท ากลยุทธ์ เพื่อน าไปสู่การก าหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นแผนปฏิบัติราชการ โดยการกลั่นกรองและระดมความคิดเห็นจัดผ่านประชุม
คณะท างานจัดท าแผนปฏิบัติราชการ เพ่ือให้ความเห็นชอบต่อไป 

3) การแปลงแผนปฏิบัติราชการสู่การปฏิบัติ โดยด าเนินการวิเคราะห์โครงการ/กิจกรรมที่
ขับเคลื่อนปฏิบัติราชการสู่การปฏิบัติโดยใช้เครื่องมือเทคโนโลยีสารสนเทศของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ประมวลผลการด าเนินงานทั้งในมิติประสิทธิภาพ ประสิทธิผล คุณภาพการให้บริการ และการพัฒนาองค์กร 
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4) การสื่อสารและติดตามและประเมินผล สื่อสารถ่ายทอดแผนปฏิบัติราชการ โดยการจัดท า
ประกาศประกาศกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเรื่อง วิสัยทัศน์ พันธกิจ และแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม และจัดท าเล่มแผนปฏิบัติราชการฉบับสมบูรณ์ เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
และด าเนินการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการผ่านการจัดท าโครงการ/กิจกรรม และมีการก าหนดตัวชี้วัด    
ที่ชัดเจน เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการ เกิดการรับทราบเป้าหมายและขับเคลื่อนการพัฒนา   
ให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมได้อย่างเป็นรูปธรรม พร้อมถ่ายทอดเป้าหมายระดับกรม    
สู่ระดับกอง ระดับกลุ่ม และระดับบุคคล ผ่านช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ ภายในกรม นอกจากนี้ ได้มีการติดตาม 
ความคืบหน้าของโครงการเพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายผ่านระบบ ECOSYSTEM 
ของ กสอ. รวมทั้งจัดท าผลสัมฤทธิ์ของแผนปฏิบัติราชการเพ่ือรายงานในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ 
(eMENSCR) ของส านักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) และน าผลการด าเนินงานไปใช้        
ในการทบทวนและปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการในปีต่อไป 

2. การวิเคราะห์ปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ได้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
เพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อนภายใน และสภาพแวดล้อมภายนอกเพ่ือวิเคราะห์ถึงโอกาสและอุปสรรค 
(SWOT) และน าข้อมูลที่ได้ไปจัดท าเป็นมาตรการเชิงกลยุทธ์ (TOWS Matrix) ได้ดังนี ้

ตารางท่ี 1 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน และสภาพแวดล้อมภายนอก (SWOT) 
จุดแข็ง (Strange: S) จุดอ่อน (Weaknesses: W) 

S1 ผู้บริหาร กสอ. มีวิสัยทัศน์กว้างไกล และมี
นโยบายการสนับสนุนและส่งเสริมอุตสาหกรรม
อย่างต่อเนื่อง 

S2 ผู้บริหารและบุคลากร กสอ. มีทัศนคติที่ดี  
มี ธรรมาภิบ าล และปฏิ บั ติ งาน โดยค านึ งถึ ง
ประโยชน์ของผู้รับบริการ 

S3 ความสัมพันธ์ระหว่างผู้บริหารกับเจ้าหน้าที่ 
มีความใกล้ชิดเป็นกันเอง  

S4 กสอ. มีการกระจายอ านาจ มีความยืดหยุ่น 
ในการท างาน สามารถปรับเปลี่ยนโครงการ/กิจกรรม 
ให้สอดคล้องกับสถานการณ์  

S5 กสอ. มีการจัดโครงสร้างองค์กรท าให้สะดวก 
ในการให้บริการแก่กลุ่มเป้าหมายที่หลากหลาย 

S6 กสอ. มีศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมอยู่ทั่วภูมิภาค 
ท าให้สามารถให้บริการแก่กลุ่มเป้าหมายได้ครอบคลุม 

S7 อัตราก าลังคนของ กสอ. มีความสอดคล้อง
กับภารกิจหน้าที่  เพียงพอต่อปริมาณงาน และ   
ตรงตามแผนงานที่รับผิดชอบได้อย่างเหมาะสม 

S8 บุคลากรของ กสอ. มีองค์ความรู้และ 
Multi-skill และมีความเชี่ยวชาญในสายงาน  

S9 กสอ. มีช่องทางการประชาสัมพันธ์การให้บริการ 
ที่หลากหลาย 

W1 รูปแบบการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 
มีความซ้ าซ้อนกัน  

W2 กสอ. ขาดการวางแผนเชิงกลยุทธ์ในการ
สร้าง Loyalty การรับรู้  เข้าถึง และรักษาฐาน
กลุ่ ม เป้ าห มาย  ของ กสอ . และการรองรับ
อุตสาหกรรมใหม ่

W3 รูปแบบและเนื้อหาการสื่อสารของ กสอ.    
ยังไม่เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย  

W4 เครื่องมือและอุปกรณ์ที่รวดเร็ว ทันสมัย 
ไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่  

W5 ก ส อ . ไม่ มี ก า ร น า ข้ อ มู ล ใน ร ะ บ บ
สารสนเทศมาใช้วิเคราะห์เพ่ือใช้ในการพัฒนาการ
ปฏิบัติงาน  

W6 กสอ . ไม่ มี กระบวนการส่ ง เสริมการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) ทักษะ/ความเชี่ยวชาญ
ระหว่างสายงานที่เป็นระบบ 

W7 พ้ืนที่ รับผิดชอบของหน่วยงานภายใต้ 
กสอ. บางแห่งอยู่ห่างไกลเกินไป ท าให้ไม่สามารถ
ดูแลได้อย่างทั่วถึง นอกจากนี้ การบริหารจัดการ
เครื่องมือและเครื่องจักรที่มีอยู่ในบางหน่วยงาน/
ศูนย์ ITC ยังไม่สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้ประกอบการในพ้ืนที่นั้น ๆ 
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จุดแข็ง (Strange: S) จุดอ่อน (Weaknesses: W) 
S10 กสอ. มีแผนการพัฒนาเส้นทางความก้าวหน้า 

ในสายอาชีพ (Career Path) และพัฒนาทักษะ 
องค์ความรู้ ให้แก่บุคลากรอย่างครอบคลุมทุกระดับ  

S11 กสอ. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ช่วย
สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

S12 กสอ. มีช่องทางการสื่อสารภายในองค์กร
และรูปแบบการสั่งการที่หลากหลาย  

S13 กสอ. มีแนวทางที่เอ้ือให้บุคลากรเข้ามา   
มีส่วนร่วมในการบริหารงานหรือเสนอนโยบาย 

S14 กสอ. มีการบูรณาการการท างานทั้ ง
หน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอก 

W8 ความแตกต่ างเชิ ง พ้ื นที่ ที่ อยู่ ในความ
รับผิดชอบของหน่วยงานภายใต้ กสอ. มีความ
แตกต่างกัน เช่น ใน ศภ.9 จังหวัดชลบุรี ต้องดูแล
กลุ่มจังหวัดที่เป็นพ้ืนที่ของ EEC เช่น จังหวัดชลบุรี 
จังหวัดฉะเชิงเทรา จังหวัดระยอง รวมทั้งพ้ืนที่เป็น
เขตอนุรักษ์  เช่น จังหวัดนครนายก ท าให้ เกิด
ปัญหาการลงไปพัฒนาไม่ตรงความต้องการตาม
พ้ืนที่นั้น ๆ 

โอกาส (Opportunities: O) อุปสรรค (Threats: T) 
O1 นโยบายของภาครัฐให้ความส าคัญกับ   

การพัฒนา SMEs ท าให้ กสอ. มีความได้เปรียบใน
การด าเนินงาน รวมถึง SMEs และวิสาหกิจชุมชนมี
โอกาสทางธุรกิจมากขึ้น 

O2 SMEs และวิสาหกิจให้ความส าคัญกับการ
พัฒนาธุรกิจของตนเองมากขึ้น ซึ่งเป็นการเปิดโอกาส 
ให้ กสอ. เข้าถึงและพัฒนาได้สะดวกขึ้น 

O3 เทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ ๆ ที่หลากหลาย 
เช่น เทคโนโลยี AI ,IoT, Big data, e-Commerce , 
Digital Marketing ช่ วยสนั บ สนุ น  SMEs และ
วิสาหกิจชุมชน เกิดการเติบโตและสร้างความสามารถ
ในการแข่งขันในตลาดที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 

O4 การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุและเทรนด์รักสุขภาพ
เพ่ิมมากขึ้น ส่งผลให้ SMEs ที่ เกี่ยวข้องมีช่องทาง
ธุรกิจเพ่ิมขึ้น และมุ่ งเน้นการพัฒนานวัตกรรม 
เทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ และการบริการที่เน้นสุขภาพ
และความสะดวกสบายมากขึ้น 

O5 การเปลี่ ยนแปลงของสภาพสั งคมและ     
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม ท าให้มีความต้องการ 
สินค้าที่หลากหลายเพ่ิมมากขึ้น สร้างโอกาสให้ 
SMEs และวิสาหกิจชุมชนในการผลิตสินค้าและ
บริการ 

O6 การขึ้นภาษีของสหรัฐอเมริกา ส่งผลให้ 
ไทยต้องพัฒนาความร่วมมือทางการค้าใหม่ ๆ  
กับประเทศอ่ืน ๆ  และบริษัทต่างชาติที่ ได้รับ
ผลกระทบอาจย้ายฐานการผลิตมาท่ีไทย 

T1 แต่ละประเทศให้ความส าคัญกับนโยบายลด
การเกิด Climate change มากขึ้น ท าให้เกิดมาตรการ 
ใหม่ ๆ ส่งผลให้ SME และวิสาหกิจปรับตัวไม่ทัน 

T2 การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี (Digital 
Disruption) ส่งผลให้แรงงานภาคอุตสาหกรรม
ขาดทักษะในการใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ และมีการน า
เครื่องจักรมาใช้ทดแทนแรงงานคน ซึ่งการลงทุน  
ในเทคโนโลยีและเครื่องจักรมีต้นทุนสูง 

T3 ความผันผวนของสภาวะเศรษฐกิจส่งผล 
ต่อพฤติกรรมของผู้บริโภค ท าให้การใช้จ่ายและ
การลงทุนลดลง และสินค้าราคาถูกจากประเทศจีน    
เข้ามาในประเทศอย่างเสรี จึงท าให้เกิดการแข่งขัน
ด้านราคาที่รุนแรง 

T4 การแข่งขันที่รุนแรงและสินค้าจีนล้นทะลัก
เข้ามาสู่ไทย ท าให้เกิดการแข่งขันด้านราคาสูงขึ้นและ
ส่งผลต่อผู้ประกอบการในประเทศ 

T5 กระบวนการขอสินเชื่อจากสถาบันการเงิน
มีความยุ่งยากซับซ้อน ส่งผลให้ผู้ประกอบการ  
ขาดสภาพคล่องในการด าเนินธุรกิจ 

T6 การเปลี่ยนแปลงนโยบายของภาครัฐหรือ
การเปลี่ยนแปลงทางการเมืองส่งผลให้การก าหนด
นโยบายในการส่งเสริมผู้ประกอบการ มีความ     
ไม่แน่นอนและผันผวนไปตามการเปลี่ยนแปลง 

T7 ผู้ประกอบการบางส่วนไม่ต้องการขึ้นทะเบียน 
SME ส่งผลให้ภาครัฐส่งเสริมและพัฒนาไม่ท่ัวถึง 
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3. การวิเคราะห์มาตรการเชิงกลยุทธ์ (TOWS Matrix) 
ตารางท่ี 2 การวิเคราะห์มาตรการเชิงกลยุทธ์ (TOWS Matrix) 

มาตรการเชิงรุก (S-O) มาตรการปรับปรุง (W-O) 
1. การน าเทคโนโลยี  นวัตกรรมใหม่  และ

งานวิ จั ยม าช่ วยส่ ง เสริม  สนั บ สนุ น  พัฒ น า
ผู้ประกอบการเพ่ือให้เกิดการเติบโตและเชี่ยวชาญ
ในการพัฒนาธุรกิจให้ทันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลง 
ของโลกยุคใหม่ และสร้างโอกาสเพ่ิมขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันในช่องทางตลาดที่หลากหลาย  

2. การปรับ เปลี่ ยน โครงการ/กิจกรรมให้
สอดคล้องกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง เช่น 
กระแสเศรษฐกิจเพ่ือสุขภาพ การพัฒนาผลิตภัณฑ์
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การพัฒนาตลาดใหม่ที่
เป็นผลมาจากการขึ้นภาษีต่างประเทศ เป็นต้น  

3. มุ่งเน้นให้ความส าคัญกับการพัฒนา SMEs 
และวิสาหกิจตามนโยบายรัฐบาลอย่างทันท่วงที 
เพ่ือให้ผู้ประกอบการเกิดโอกาสและได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็มที่  

4. บูรณาการการท างานกับหน่วยงานต่าง ๆ  
ที่เกี่ยวข้อง ทั้งในเชิงพ้ืนที่เพ่ือให้เกิดการผลักดัน
การสนับสนุน ส่งเสริม SME และวิสาหกิจให้มีการ
ขยายตัว ทางธุรกิจ สามารถพัฒนาสินค้าและ
บริการให้เกิดความหลากหลายของสินค้าที่ตอบ
โจทย์กระแสนิยมในยุคปัจจุบันและอนาคต 

1. วิเคราะห์ความต้องการและสภาพปัญหา
ของ SME และวิสาหกิจ เพ่ือปรับปรุงแนวทางการ
ด าเนินงาน โดยการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมใหม่ ๆ 
ที่หลากหลาย 

2. พัฒนาระบบสารสนเทศภายในองค์กร      
ให้ทันสมัย รวดเร็ว เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน   
ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รวมถึง พัฒนา
ระบบสารสนเทศต่าง ๆ ให้ผู้ประกอบการสามารถ
ใช้ในการเข้าถึงการให้บริการของ กสอ.  

3. ปรับปรุงแผนงาน/โครงการ/กระบวนการ
ให้ บ ริ ก ารของ กสอ . ให้ เห ม าะสมกั บ พ้ื น ที่     
สภาพสังคม และความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
เพ่ือตอบโจทย์การพัฒนา และส่งเสริมการผลิต
สินค้าและบริการตามนโยบายของรัฐบาล 

4. ปรับปรุงกระบวนการส่งเสริมการแลกเปลี่ยน 
องค์ความรู้ (KM) เพ่ือเพ่ิมทักษะ ความเชี่ยวชาญ
ให้แก่เจ้าหน้าที่ในแต่ละสายงานอย่างเป็นระบบ 
เพ่ือจะสามารถน าองค์ความรู้ และความเชี่ยวชาญ
ไปใช้ในการส่งเสริมผู้ประกอบการ 

5. ลดการพ่ึงพาการส่งออกและส่งเสริมการ
เติบโตของเศรษฐกิจภายในประเทศ 

มาตรการเชิงป้องกัน (S-T) มาตรการหลีกเลี่ยง (W-T) 
1. ก าหนดนโยบาย แนวทางในการด าเนินงาน

เพ่ือให้สอดรับกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่
เกิดข้ึน และลดการพ่ึงพาตลาดสหรัฐฯ และจีน 

2. พัฒนาแนวทาง โครงการ และงานวิจัยให้
เกิดประโยชน์ต่อ SMEs และวิสาหกิจให้เกิดความ
คุ้มค่าในการด าเนินงานสูงสุด  โดยมุ่งเน้นการ
พัฒนาองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และ
สนับสนุนให้เกิดโครงการ/กิจกรรมที่ใช้เทคโนโลยี 
นวัตกรรมและสื่อโซเซียลในการด าเนินงาน เพ่ือให้
ผู้ ป ระกอบการสามารถก้ าวทั น กระแสการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 

3. ส่งเสริมบุคลากรภาคอุตสาหกรรมให้มี
ทักษะแรงงาน เพ่ือลดผลกระทบจากการถูก
ทดแทนด้วยเครื่องจักรเทคโนโลยี และนวัตกรรม 

1. ส ารวจความต้องการของผู้ประกอบการ 
ก่อนด าเนินโครงการ เพ่ือลดความซ้ าซ้อนในการ
ให้บริการ และติดตามสถานการณ์เศรษฐกิจโลก
อย่างใกล้ชิดเพ่ือให้พร้อมรับมือกับความผันผวน 

2. ให้บริการแก่ผู้ประกอบการโดยแยกตาม
พ้ืนที่การบริการอย่างชัดเจน เพ่ือที่จะสามารถดูแล
ได้อย่างทั่วถึง รวมถึงการบริหารจัดการเครื่องมือ
และอุปกรณ์ ในการให้บริการให้ สอดคล้องกับ  
ความต้องการของผู้ประกอบการโดยตรง  

3. สร้างกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ปัญหา
อุปสรรคที่เก่ียวข้องกับการส่งเสริม SME ในทุกมิต ิ

4. พัฒนารูปแบบ เนื้ อหาการสื่อสารและ    
การประชาสัมพันธ์ให้เหมาะสมในทุกช่องทางเพ่ือให้
ผู้ประกอบการสามารถเข้าถึงการบริการของกรม 
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4. ความท้าทายเชิงกลยุทธ์ (แนวทางเพื่อการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์) 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเป็นหน่วยงานส าคัญในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดย่อม (SME) วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ และผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรมให้มีสมรรถนะ 
และขีดความสามารถในการประกอบการที่เป็นเลิศ และมีความยั่งยืนสู่สากล โดยมีแนวทางการพัฒนาที่         
ให้ความส าคัญกับการพัฒนากลไกเพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจและบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1) ด้านการเกษตรสร้างมูลค่า โดยการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้แก่วิสาหกิจชุมชน 
หรือสถาบันเกษตรกร หรือ SME ให้มีการพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถ ให้เป็นผู้ประกอบการเกษตร
อุตสาหกรรม ที่มีศักยภาพ พัฒนาศักยภาพด้านการแปรรูปผลผลิตด้วยเครื่องจักร เทคโนโลยี นวัตกรรม    
และเชื่อมโยงเครือข่ายเกษตรแปรรูปและเกษตรอุตสาหกรรม รวมทั้งส่งเสริมการเข้าสู่มาตรฐานฮาลาลให้มี  
ความพร้อมและความสามารถในการพัฒนากระบวนการผลิตตามการรับรองมาตรฐานฮาลาล ตลอดจน
เชื่อมโยงเครือข่ายเพ่ือสร้างความเข้มแข็งกลุ่มผู้ประกอบการเกษตรแปรรูปให้สามารถพัฒนาความร่วมมือ
ระหว่างกัน 

2) ด้านการส่งเสริมอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยด าเนินการตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0 ที่มีเป้าหมายเพ่ือเพ่ิมศักยภาพและเน้นสร้างความเข้มแข็งจากภายใน ลดความเหลื่อมล้ า 
น าประเทศหลุดพ้น จากกับดักประเทศรายได้ปานกลาง ด้วยการพัฒนาอุตสาหกรรมโดยใช้วิทยาศาสตร์  
นวัตกรรม และงานวิจัย รวมถึงนโยบาย 10 อุตสาหกรรมที่มีศักยภาพในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ       
(New Growth Engine) ของประเทศให้สามารถเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันให้สูงขึ้นต่อไป ได้แก่ 
การส่งเสริมสถานประกอบการให้มีการน าระบบอัตโนมัติหรือหุ่นยนต์มาใช้ในสถานประกอบการ การพัฒนา
ศักยภาพอุตสาหกรรมชีวภาพ การพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมยานยนต์ การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
การสร้างความเชื่อมโยงด้านการตลาดให้ผลิตภัณฑ์และเครื่องมือแพทย์ในอุตสาหกรรมการแพทย์       
แบบครบวงจร และเพ่ิมผลิตภาพด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อยกระดับอุตสาหกรรมเป้าหมายของไทย 

3) ด้านการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว โดยพัฒนาศักยภาพ SMEs และ
วิสาหกิจชุมชน บนฐานของทุนทางวัฒนธรรม อัตลักษณ์ ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเชื่อมโยงการท่องเที่ยวด้วย
การขับเคลื่อนซอฟต์พาวเวอร์ไทยให้ก้าวสู่ซอฟต์พาวเวอร์ในระดับสากล รวมถึงการสร้างมูลค่าเพ่ิมของ
สินค้าและบริการของประเทศไทย พร้อมทั้งมุ่ง “สร้างสรรค์ และต่อยอด” ให้เกิดเสน่ห์คุณค่าและเพ่ิมมูลค่า 
สร้างความแตกต่างด้วยอัตลักษณ์ และทุนทางวัฒนธรรม เพ่ิมทักษะ เทคนิคเชิงสร้างสรรค์ เพ่ือต่อยอด
สร้างคุณค่าให้กับสินค้าและบริการ พัฒนาคุณภาพสินค้าและบริการเพ่ือเพ่ิมมูลค่า โดยให้ความส าคัญกับ
การสร้าง “คน” ให้มีทักษะในการประกอบอาชีพและการท าธุรกิจ ตลอดจนพัฒนาศักยภาพการประกอบธุรกิจ 
ตั้งแต่การบริหารจัดการให้เป็น ระบบการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการยกระดับสินค้า การต่อยอด 
อัตลักษณ์ชุมชนเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ ดึงดูดรายได้จากนักท่องเที่ยว และสร้างภาพลักษณ์ 
สินค้าไทยให้มีความเป็นสากล รวมถึงการเชื่อมโยงเครือข่ายที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกประเทศ    
เพ่ือขยายโอกาสทางธุรกิจ และสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจด้านการท่องเที่ยวของไทย  

4) ด้านการเพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการโลจิสติกส์ โดยพัฒนาระบบโลจิสติกส์และ   
โซ่อุปทานด้วยการบริหารจัดการโลจิสติกส์ให้กับผู้ประกอบการ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม        
และระบบโซ่ความเย็น (Cold chain system) ที่ค านึงถึงการด าเนินธุรกิจที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตลอดจน 
การใช้ระบบสารสนเทศที่ทันสมัยในการสนับสนุนและเชื่อมโยงข้อมูลทั้งภายในองค์กรและระหว่างองค์กร 
เพ่ือยกระดับศักยภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของผู้ประกอบการให้สามารถลดต้นทุนในการด าเนินธุรกิจ 
และต่อยอดการพัฒนาธุรกิจการผลิตและบริการให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อ   
การยกระดับศักยภาพด้านโลจิสติกส์ของประเทศไทย  
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5) ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ โดยสร้างผู้ประกอบการ
อัจฉริยะอย่างครบวงจร ส่งเสริมการจัดตั้งธุรกิจสร้างรากฐานให้ผู้ประกอบการ การปรับธุรกิจให้รองรับการ
เปลี่ยนแปลงและการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของวิสาหกิจไทยด้วยเทคโนโลยี ดิจิทัล นวัตกรรม 
ความคิดสร้างสรรค์ และงานวิจัย รวมทั้งให้ความส าคัญกับการเสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการเชิงพ้ืนที่ 
ควบคู่กับการพัฒนาปัจจัยแวดล้อมที่เอ้ือต่อการประกอบธุรกิจและการให้ความช่วยเหลือ SMEs และวิสาหกิจ 
ให้มีศักยภาพและมีขีดความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือการลดต้นทุน เพ่ิมยอดขาย และเพ่ิมรายได้ให้แก่ธุรกิจ 
ตลอดจนขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง 

6) ด้านการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม โดยท าการศึกษา วิจัย พัฒนาและเชื่อมโยงงานวิจัย
ด้านอุตสาหกรรมสู่เชิงพาณิชย์ เพ่ือให้ SMEs และวิสาหกิจสามารถน างานวิจัยและนวัตกรรมไปประยุกต์ใช้
ในการพัฒนาองค์ความรู้ เพ่ิมประสิทธิภาพ และสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับการด าเนินธุรกิจ และตอบโจทย์ 
ความต้องการของตลาดภายในประเทศและนอกประเทศ 

จากกระบวนการพัฒนาทั้ง 6 ด้าน จะเป็นปัจจัยส าคัญในการส่งเสริม พัฒนา ต่อยอด  
และเพ่ิมศักยภาพให้กับ SMEs และวิสาหกิจให้สามารถแข่งขันได้ในระดับสากล และน าไปสู่การบรรลุเป้าหมาย     
ตามยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 2 การสร้างความสามารถในการแข่งขันอันเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจของประเทศให้เกิดความม่ันคง เข้มแข็ง และยั่งยืน 

7) ด้านการพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและผู้ประกอบการชุมชน โดยพัฒนาและยกระดับ
ผลิตภัณฑ์ให้มีมูลค่าเพ่ิมขึ้นด้วยการน านวัตกรรม เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์เข้ามาประยุกต์ใช้กับ    
อัตลักษณ์ของชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น ต่อยอดการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีคุณภาพและมาตรฐาน   
เป็นสินค้าที่มีศักยภาพและแข่งขันได้ในระดับสากล อีกทั้งสามารถช่วยให้กลุ่มเป้าหมายสร้างอาชีพ เพ่ิมรายได้ 
ยกระดับความเป็นอยู่ให้กับชุมชน และช่วยให้ผู้บริโภคสามารถเข้าถึงสินค้าชุมชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว        
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 4 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม        
ให้บรรลุเป้าหมาย เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 
เพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 

8) ด้านการส่งเสริมให้ภาคอุตสาหกรรมไทยเกิดการประกอบการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
โดยการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มีอยู่อย่างจ ากัดให้เกิดประโยชน์สู งสุด รวมถึงพัฒนาสังคม
เศรษฐกิจให้เติบโตและมีความเป็นธรรมบนความสมดุลของฐานทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมที่ดี ด้วยการเพิ่มขีดความสามารถในการผลิต ลดของเสีย รวมถึงการประยุกต์ใช้โมเดลเศรษฐกิจ 
BCG ในการด าเนินธุรกิจ ซึ่งการด าเนินงานของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จะมีส่วนในการช่วยขับเคลื่อน  
การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 5 การสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

9) ด้านการยกระดับคุณภาพบริหารจัดการองค์กร โดยยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน      
เพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดยน านวัตกรรม เทคโนโลยี ระบบดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้ในการ
สนับสนุนและช่วยเหลือเอสเอ็มอีผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัล รวมถึงการจัดท าระบบนิเวศน์
อุตสาหกรรมเพ่ือติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณและการด าเนินโครงการ ซึ่งจะท าให้      
การให้บริการของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมเกิดความสะดวกรวดเร็ว มีศักยภาพสูงขึ้น ตลอดจนมีการปรับปรุง
โครงสร้างองค์กร/ปรับปรุงกระบวนการให้มีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ และพัฒนา
บุคลากรเพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพภายใต้หลักระบบคุณธรรมและจริยธรรม รวมทั้งมีมาตรการก ากับดูแล
ที่เสริมสร้างความโปร่งใสและมาตรการป้องกันทุจริต ซึ่งการด าเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน 
ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ 
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การแปลงแผนปฏิบัติราชการสู่การปฏิบัติ (Balanced Scorecard) ปี 2569 

มิติ 
วัตถุประสงค์เชิง

ยุทธศาสตร์ 
ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์/แนวทาง โครงการ/กิจกรรม/การด าเนนิงาน ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2569 

ประสิทธิผล 1. กลุ่มเป้าหมาย 
ที่ได้รับการส่งเสริม
และพัฒนามีการ
จัดตั้งธุรกิจ 

ร้อยละ 15 ของกลุ่มเป้าหมาย 
ที่ได้รับการพัฒนามีการจัดตั้งธุรกิจ 

ร้อยละ 15 1.1 สร้าง ส่งเสริม
การเริ่มต้นธุรกิจ 
บ่มเพาะ และพัฒนา
ผู้ประกอบการใหม่ 
 

1) โครงการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 

กม.กสอ. 

 2. กลุ่มเป้าหมาย 
ที่ได้รับการพัฒนามี
ผลิตภาพสีเขียว 
และสามารถลด 
การปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจก 

ร้อยละ 80 ของสถานประกอบการ 
ที่ได้รับการพัฒนามีผลิตภาพสีเขียว (Green 
Productivity) เพ่ิมขึ้น เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 10 

ร้อยละ 80 2.1 ส่งเสริม 
พัฒนาอุตสาหกรรม
และวิสาหกิจไทยให้
ประกอบธุรกิจที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

2) โครงการยกระดับธุรกิจ SME ด้วยการ
ประยุกต์ใช้โมเดลเศรษฐกิจ BCG 

กข.กสอ. 

 3. กลุ่มเป้าหมาย 
ที่ได้รับการพัฒนา 
มีประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน 

 - ร้อยละ 80 ของสินค้าเกษตรแปรรูปหรือ
สินค้าเกษตรชีวภาพที่ได้รับการพัฒนามี
มูลค่าเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

ร้อยละ 80 3.1 ส่งเสริมและ
พัฒนา
ผู้ประกอบการ 

3) โครงการส่งเสริมเกษตรอุตสาหกรรม 
ครบวงจร 
   - โครงการยกระดับสินค้าเกษตรสู่เกษตร 

กอ.กสอ. 

  - ร้อยละ 4 ของมูลค่าท่ีเพ่ิมขึ้นของ
ผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปที่ได้รับการพัฒนา 
(ตัวชี้วัด สนง.กพร.) 
 
 

ร้อยละ 4 ภาคการเกษตร 
สู่ธุรกิจเกษตร
อุตสาหกรรม 

อุตสาหกรรม 
   - โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการตรวจ
วิเคราะห์ด้วยวิทยาศาสตร์เพ่ือเข้าสู่การขอ
รับรองมาตรฐานฮาลาล 
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  ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจที่ได้รับการพัฒนามี
ต้นทุนโลจิสติกส์ลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 

ร้อยละ 80 3.2 ยกระดับ
อุตสาหกรรม และ
วิสาหกิจไทย 

4) โครงการเสริมสร้างความสามารถการด าเนิน
ธุรกิจให้กับผู้ประกอบการอุตสาหกรรมด้วยการ
บริหารจัดการโลจิสติกส์ที่มีประสิทธิภาพ 

กล.กสอ. 

  มูลค่าต้นทุนที่ลดลงด้านโลจิสติกส์และ 
โซ่อุปทานของสถานประกอบการเป้าหมาย 
(ตัวชี้วัด สนง.กพร.) 

ไม่น้อยกว่า 
1,500 
ล้านบาท 

ด้วยเทคโนโลยี 
ดิจิทัล นวัตกรรม 
ความคิดสร้างสรรค์  

อย่างยั่งยืน  

  ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจที่ได้รับ ร้อยละ 80 การบริหารจัดการ 5) โครงการปรับธุรกิจให้รองรับการเปลี่ยนแปลง กข.กสอ. 
  การพัฒนากิจการธุรกิจหรือยกระดับ 

ด้านเทคโนโลยี ดิจิทัล ระบบอัตโนมัติ  
 โลจิสติกส์ และการ

ต่อยอดงานวิจัย 
6) โครงการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของวิสาหกิจไทยด้วยดิจิทัล 

กท.กสอ. 

  หรอืมาตรฐาน มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า ร้อยละ 10 

 3.3 ส่งเสริม พัฒนา
อุตสาหกรรมและ
วิสาหกิจไทยให้
เติบโตสอดคล้องตาม
ศักยภาพเชิงพ้ืนที่ 

7) โครงการยกระดับธุรกิจอุตสาหกรรมและ
วิสาหกิจชุมชน 
 - การสร้างและพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 
 - การยกระดับศักยภาพเศรษฐกิจชุมชน 
 - การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ในธุรกิจ
อุตสาหกรรมท้องถิ่น 

 
 

กส.กสอ. 
กช.กสอ. 
กอ.กสอ. 

     8) โครงการส่งเสริมซอฟต์พาวเวอร์สาขาอาหาร กอ.กสอ. 
  ร้อยละ 80 ของสถานประกอบการใน

อุตสาหกรรมเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา 
มีมูลค่าหรือผลิตภาพเพ่ิมข้ึน 
เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

ร้อยละ 80  9) โครงการพัฒนาอุตสาหกรรมเศรษฐกิจ
เชื่อมโยงระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 

กง.กสอ. 
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  ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจที่ได้รับการพัฒนา
ธุรกิจหรือยกระดับด้านเทคโนโลยี ดิจิทัล 
ระบบอัตโนมัติ หรือมาตรฐานมีประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

ร้อยละ 80 3.4 ส่งเสริม พัฒนา
อุตสาหกรรมและ
บริการแห่งอนาคต 
ส่งเสริมอุตสาหกรรม 

10) โครงการพัฒนาความร่วมมือร่วมใจ 
สร้างวิถี OTAGAI สู่เครือข่ายอุตสาหกรรมยั่งยืน 

กง.กสอ. 

  ร้อยละ 80 ของสถานประกอบการหรือ
วิสาหกิจในอุตสาหกรรมเป้าหมายที่ได้รับ
การพัฒนามีมูลค่าหรือผลิตภาพเพ่ิมข้ึน  

ร้อยละ 80 เดิมให้ปรับสู่
อุตสาหกรรมใหม่ 
และส่งเสริมความ 

11) โครงการเพิ่มขีดความสามารถในการ 
แข่งขันและการสร้างความเชื่อมโยงด้าน 
การตลาดให้ผลิตภัณฑ์และเครื่องมือแพทย์ของไทย 

กน.กสอ. 

  เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10  ร่วมมือในการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี 

12) โครงการส่งเสริมการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 

กน.กสอ. 

    อุตสาหกรรม 
ระหว่างประเทศ 

13) โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมชวีภาพ 
 - การพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมชวีภาพ 
 - การยกระดับวิสาหกิจไทยยุคใหม่ด้วยวสัดุชวีภาพ
และวัสดุอุตสาหกรรม 

 
กน.กสอ. 
ศว.กสอ. 

     14) โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรม 
ยานยนต์สมัยใหม่ 

กน.กสอ. 

   - ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมหรือกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่ที่ได้รับ 
การพัฒนามีรายได้หรือผลิตภาพเพ่ิมข้ึน 
เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
 - รอ้ยละ 80 ของผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการ
พัฒนามีมูลค่าเพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

ร้อยละ 80 
 
 
 

ร้อยละ 80 

3.5 ยกระดับศักยภาพ 
วิสาหกิจชุมชนและ
เศรษฐกิจฐานราก 
ให้พร้อมรับ 
การเปลี่ยนแปลง 

15) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน กช.กสอ. 
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 4. ผู้รับบริการ 
มีความพึงพอใจ 

ผู้รับบริการมีความความพึงพอใจในคุณภาพ
และประสิทธิภาพการให้บริการของ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 90 

4.1 พัฒนาการบริการ
ให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้รับบริการ 

การวัดผลความพึงพอใจจากการเข้าร่วม
โครงการ/กิจกรรม 

ทุก
หน่วยงาน 

คุณภาพบริการ 5. มีแนวทาง 
การส่งเสริม
อุตสาหกรรมที่มี 

ร้อยละ 90 ของวงเงินตามแผนที่ก าหนด
ได้รับการอนุมัติเงินกู้ 

ร้อยละ 90 5.1 สนับสนุนการ
เข้าถึงแหล่งเงินทุน
และเงินทุนหมุนเวียน 

เงินทุนหมุนเวียนเพื่อการส่งเสริมอาชีพ
อุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรมไทย 

สล.กสอ. 

 ศักยภาพและ
สอดคล้องกับ 
ความต้องการ 
ของผู้รับบริการ 

ร้อยละ 60 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้ 
รับบริการสามารถน าข้อมูลหรือ 
ค าปรึกษาแนะน าหรืองานวิจัยไปใช้ 
ในการสนับสนุนและเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ในธุรกิจได้ 

ร้อยละ 60 5.2 สร้าง ส่งเสริม 
พัฒนาการรวมกลุ่ม
และเชื่อมโยง
เครือข่ายอุตสาหกรรม 
5.3 สร้าง ส่งเสริม
พัฒนาศูนย์ให้บริการ 

17) โครงการสนับสนุนการด าเนินงานตาม 
แผนยุทธศาสตร์และพัฒนาปัจจัยเอ้ือเพ่ือสร้าง 
ขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 - การสนับสนุนและพัฒนาปัจจัยแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการด าเนินธุรกิจ 
 - การส่งเสริมการรวมกลุ่มรองรับนิคม SME 

 
 
 

ศส.กสอ. 
 

กข.กสอ. 
    ผู้ประกอบการและ

วิสาหกิจไทยอย่าง
ครบวงจร 
5.4 สร้างและพัฒนา
ผู้ให้บริการธุรกิจ
อุตสาหกรรมและ
เครือข่ายหน่วยงาน
ธุรกิจอุตสาหกรรม 

18) โครงการพัฒนาระบบนิเวศในการส่งเสริม
อุตสาหกรรม 
 - การบริหารจัดการและคุ้มครองข้อมูลเพ่ือ
ความมั่นคงปลอดภัย 
 - การศึกษาแนวทางการส่งเสริมอุตสาหกรรม
และประเมินมูลค่าทางเศรษฐกิจในรูปแบบ 
Business Simulation Game 
 - การสนับสนุนระบบนิเวศเพ่ือยกระดับ
ศักยภาพอุตสาหกรรมไทยรองรับอุตสาหกรรม 4.0 

 
 

ศส.กสอ. 
 

กง.กสอ. 
 
 

กน.กสอ. 
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    5.5 ศึกษา วิจัยพัฒนา 
และเชื่อมโยงงานวิจัย
ด้านอุตสาหกรรม 
สู่เชิงพาณิชย์ 

19) โครงการพัฒนาวัสดุส าหรับอิฐทนไฟเพ่ือ
ลดการน าเข้าและรองรับผู้ประกอบการเซรามิก 
ขั้นสูง 

ศว.กสอ. 
(งบประมาณ 
ของ สกสว.) 

 6. การสร้างการมี
ส่วนร่วมของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 

มีการเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแสดง
ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นต่อการ
ด าเนินงานของ กสอ. 
 

อย่างน้อย 
1 ครั้ง/ปี 

6.1 สร้างและ
พัฒนาการมีส่วนร่วม
ของผู้รับบริการและ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

กิจกรรมส ารวจระดมความเห็นจาก
ผู้ประกอบการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

กง.กสอ. / 
ทุกหน่วยงาน 

 7. มีกระบวนการ
ปฏิบัติงานที่มี
คุณภาพ โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 

ร้อยละความส าเร็จในการปฏิบัติงานตาม
แผนการตรวจสอบประจ าปี และการรายงาน
ผลการตรวจสอบได้ครบถ้วน 

ร้อยละ 100 7.1 การตรวจสอบ
การด าเนินงานเพ่ือ
พัฒนากระบวนการ
ปฏิบัติงาน 

กิจกรรมตรวจสอบภายในโครงการ/กิจกรรม
ของ กสอ. 

ตสน.กสอ. 

ประสิทธิภาพ 8. การติดตาม/
ประเมินผลของ
โครงการ/กิจกรรม 
ให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ 

ร้อยละ 100 ของโครงการ/กิจกรรมที่ผ่าน
การประเมินตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

ร้อยละ 100 8.1 พัฒนารูปแบบ
การติดตามและ
ประเมินผล
โครงการ/กิจกรรม 

กิจกรรมติดตาม ประเมินผล 
และประเมินความคุ้มค่าของโครงการ 
 

กง.กสอ. 

 9. การให้บริการมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 100 ของโครงการ/กิจกรรมของ 
กสอ. สามารถด าเนินงานผ่านระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ร้อยละ 100 9.1 พัฒนาองค์กร
ให้เป็นภาครัฐที่
ทันสมัย 

การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ
องค์กร Ecosystem (งบลงทุน) 
 

ศส.กสอ. 
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มิติ 
วัตถุประสงค์เชิง

ยุทธศาสตร์ 
ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์/แนวทาง โครงการ/กิจกรรม/การด าเนนิงาน ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2569 

 10. สร้างความ
ร่วมมือกับ
หน่วยงานเครือข่าย
ทั้งภายในและ
ภายนอกประเทศ 

มีเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริม
อุตสาหกรรม 

อย่างน้อย 1 
เครือข่าย 

10.1 สร้าง และ
พัฒนาเครือข่าย
ความร่วมมือกับทุก
ภาคสว่นทั้งในประเทศ 
และต่างประเทศ 

- กิจกรรมสัมมนาและฝึกอบรมพัฒนาบุคลากร
ของ กสอ. 
- กิจกรรมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ 

สล.กสอ. 
 

ทุก
หน่วยงาน 

 11. มีการบริหาร
จัดการที่มีคุณภาพ 

หน่วยงานสามารถพัฒนาองค์กรให้ผ่านเกณฑ์ 
คุณภาพบริหารจัดการภาครัฐ 4.0 

ไม่น้อยกว่า 
400 คะแนน 

11.1 พัฒนา
องค์กรให้มี 
การบริหารจัดการ 
ทีม่ีคุณภาพ 

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพบริหารจัดการภาครัฐสู่
ระบบราชการ 4.0 
 

กง.กสอ. 

การพัฒนา
องค์กร 

12. พัฒนา
บุคลากรของ กสอ.  

ความส าเร็จในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การ พัฒนาบุคลากรประจ าปีงบประมาณ 

ร้อยละ 95 12.1 สร้างและ
พัฒนาองค์ความรู้ 
ทักษะและสมรรถนะ
การปฏิบัติงาน 

กิจกรรมสัมมนาและฝึกอบรมพัฒนาบุคลากร
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

สล.กสอ. 

 ให้มีสมรรถนะ
สูงขึ้น 

บุคลากรที่ได้รับความรู้จากการอบรม 
มีระดับความส าเร็จตามท่ีก าหนด 

ร้อยละ 85 20) โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับ
บุคลากรภาครัฐเพื่อการขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล 

ศส.กสอ. 

  และน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการท างาน 
(ตัวชี้วัด สพร.) 

 ของบุคลากร   

 13. ส่งเสริมให้
บุคลากรของ กสอ. 
มีคุณธรรมและ
จริยธรรม ปราศจาก 
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ของ กสอ. 

ไม่น้อยกว่า 
85 คะแนน 

13.1 กระตุ้น
จิตส านึกให้
บุคลากรยึดมั่นใน
หลักคุณธรรม 
จริยธรรม และ
ความซื่อสัตย์สุจริต 

การขับเคลื่อนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ 
ประพฤติมิชอบ ตามข้อก าหนดจริยธรรมและ
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงาน 

สล.กสอ. 
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ภาคผนวก ค 
นิยามที่เกี่ยวข้องกับแผนปฏิบัติราชการของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
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นิยามศัพท์ท่ีเกี่ยวข้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และแผนปฏิบัติราชการ 

1. กิจการผลิต คือ การประกอบการการผลิตที่เป็นลักษณะของการประกอบการอุตสาหกรรม
ทุกประเภท โดยความหมายที่เป็นสากลของการผลิต คือ การเปลี่ยนรูปวัตถุให้เป็นผลิตภัณฑ์ชนิดใหม่     
ด้วยเครื่องจักรกล หรือเคมีภัณฑ์ โดยไม่ค านึงว่างานนั้นท าโดยเครื่องจักรหรือมือ ทั้งนี้กิจการผลิตสินค้า 
รวมถึงการแปรรูปผลิตผลทางการเกษตรอย่างง่ายที่มีลักษณะเป็นการอุตสาหกรรมการผลิตที่มีลักษณะ 
เป็นวิสาหกิจชุมชน และการผลิตที่เป็นประกอบอุตสาหกรรมในครัวเรือน 

2. กิจการค้า คือ การประกอบการการให้บริการเก่ียวกับการค้า โดยที่ 
- การค้าส่ง หมายถึง การขายสินค้าใหม่และสินค้ าใช้แล้วให้แก่ ผู้ค้าปลีก ผู้ ใช้ ในงาน

อุตสาหกรรม งานพาณิชยกรรม สถาบัน ผู้ใช้ในงานวิชาชีพ และรวมทั้งการขายให้แก่ผู้ค้า
ส่งด้วยกันเอง 

- การค้าปลีก หมายถึง การขายโดยไม่มีการเปลี่ยนรูปสินค้าทั้งสินค้าใหม่และสินค้าใช้แล้ว
ให้กับประชาชนทั่วไปเพ่ือการบริโภคหรือการใช้ประโยชน์เฉพาะส่วนบุคคลในครัวเรือน 
การค้าในที่นี้มีความหมายรวมถึง การเป็นนายหน้าหรือตัวแทนการซื้อขาย สถานีบริการน้ ามัน 
และสหกรณ์ผู้บริโภค 

3. กิจการให้บริการ คือ การประกอบการครอบคลุมถึง การศึกษา การสุขภาพ การบันเทิง การขนส่ง 
การก่อสร้างและอสังหาริมทรัพย์ การโรงแรมและหอพัก การภัตตาคาร การขายอาหาร การขายเครื่องดื่ม
ของภัตตาคารและร้านอาหาร การให้บริการเช่าสิ่งบันเทิงและการพักผ่อนหย่อนใจ การให้บริการส่วนบุคคล
บริการในครัวเรือน บริการที่ให้กับธุรกิจ การซ่อมแซมทุกชนิด และการท่องเที่ยวและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง    
กับการท่องเที่ยว 

4. วิสาหกิจ คือ การประกอบการทุกขนาด ทั้งกิจการผลิต กิจการค้า และกิจการการให้บริการ                     
ทุ กลั กษณ ะของเจ้ าของธุ รกิ จ  คื อ  การประกอบการโดยบุ คคลคน เดียว เป็ น เจ้ าของ ( Single 
Proprietorship) ห้างหุ้นส่วนสามัญ (Ordinary Partnership) (ห้างหุ้นส่วนสามัญจดทะเบียนหรือห้าง
หุ้นส่วนสามัญนิติบุคคล ห้างหุ้นส่วนสามัญไม่จดทะเบียน) ห้างหุ้นส่วนจ ากัด (Limited Partnership) 
บริษัทจ ากัด (Corporation) สหกรณ์(Co-operative) ครอบคลุมทุกขนาดของการประกอบการ ตั้งแต่ 
วิสาหกิจรายย่อย วิสาหกิจชุมชน วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และวิสาหกิจรายใหญ่ 

5. วิสาหกิจเริ่มต้น คือ ผู้ประกอบการที่เริ่มประกอบการมาแล้วไม่เกิน 3 ปี ที่มีศักยภาพและมีสินค้า 
หรือบริการแล้ว 

6. วิสาหกิจชุมชน คือ กิจการของชุมชนเกี่ยวกับการผลิตสินค้า การให้บริการ หรือการอ่ืน ๆ   
ที่ด าเนินการโดยคณะบุคคลที่มีความผูกพัน มีวิถีชีวิตร่วมกันและรวมตัวกันประกอบกิจการดังกล่าว ไม่ว่า
จะเป็นนิติบุคคลในรูปแบบใดหรือไม่เป็นนิติบุคคล เพ่ือสร้างรายได้และเพ่ือการพ่ึงพาตนเองของครอบครัว 
ชุมชน และระหว่างชุมชน ประกอบด้วยสมาชิกที่อยู่ร่วมกันในชุมชนไม่น้อยกว่า 7 คน โดยบุคคลดังกล่าว
ต้องไม่อยู่ในครอบครัวเดียวกัน 

หมายเหตุ : นิติบุคคล หมายถึง บุคคลโดยสมมติที่กฎหมายรับรองฐานะให้มีสิทธิและหน้าที่
เช่นเดียวกับบุคคลธรรมดา กล่าวคือสามารถเป็นเจ้าของทรัพย์สิน เป็นเจ้าหนี้ลูกหนี้ได้ ทั้งนี้ การที่จะเป็น
นิติบุคคลได้ต้องด าเนินการตามวิธีที่กฎหมายนั้น ๆ ก าหนด เช่น กลุ่มเกษตรกร (ที่เป็นนิติบุคคลตามกฎหมาย) 
สหกรณก์ารเกษตร สหกรณ์ ห้างหุ้นส่วนจ ากัด บริษัทจ ากัด เป็นต้น 
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7. วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SME) คือ ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อม (สสว.) ได้ด าเนินการปรับปรุงนิยามวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมใหม่ โดยนิยามวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมใหม่ มีดังนี้ 

(ที่มา : กฎกระทรวงก าหนดลักษณะของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม พ.ศ. 2562 ประกาศ
ราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 7 มกราคม 2563 และประกาศส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อม เรื่อง การก าหนดลักษณะของวิสาหกิจรายย่อย เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2563) 

ประเภท
กิจการ 

วิสาหกิจขนาดย่อม 
วิสาหกิจขนาดกลาง 

วิสาหกิจรายย่อย วิสาหกิจขนาดย่อม 

รายได้ต่อปี 
(ล้านบาท) 

การจ้างงาน 
(คน) 

รายได้ต่อปี 
(ล้านบาท) 

การจ้างงาน 
(คน) 

รายได้ต่อปี 
(ล้านบาท) 

การจ้างงาน 
(คน) 

การผลิต ไม่เกิน 1.8 ไม่เกิน 5 ไม่เกิน 100 ไม่เกิน 50 
เกิน 

100 – 500 
เกิน 

50 – 200 
บริการ/ 
ค้าส่ง/ 

หรือค้าปลีก 
ไม่เกิน 1.8 ไม่เกิน 5 ไม่เกิน 50 ไม่เกิน 30 

เกิน 
50 – 300 

เกิน 
30 – 100 

หมายเหตุ  
- จ านวนการจ้างงานพิจารณาจากหลักฐานแสดงจ านวนการจ้างงานที่จัดท าขึ้นตามที่กฎหมายก าหนด 
- จ านวนรายได้ให้พิจารณาจากรายได้รวมที่ระบุไว้ในงบการเงินที่ได้จัดท าขึ้นตามที่กฎหมายว่า

ด้วยการบัญชีก าหนด หรือเอกสารบัญชีแสดงรายได้ 
- ในกรณีที่กิจการมีจ านวนการจ้างงานที่เข้าลักษณะของวิสาหกิจขนาดหนึ่ง แต่มีรายได้ที่เข้าลักษณะ 

ของวิสาหกิจอีกประเภทหนึ่ง ให้ถือรายได้เป็นเกณฑ์ในการพิจารณา 
- วิสาหกิจรายย่อยเป็นส่วนหนึ่งของวิสาหกิจขนาดย่อม 
8. Startup คือ กิจการที่มีโมเดลธุรกิจในการสร้างผลิตภัณฑ์หรือบริการ โดยเริ่มต้นจากจุดเล็ก ๆ 

ให้เติบโตอย่างก้าวกระโดด โดยธุรกิจนั้นมีนวัตกรรมหรือเทคโนโลยีเป็นปัจจัยหลักในการด าเนินธุรกิจ 
9. ผู้ประกอบการใหม่ (New Entrepreneur) คือ บุคคลที่จัดตั้งธุรกิจใหม่เพ่ือสร้างสินค้าและบริการ 

โดยเผชิญกับความเสี่ยงและความไม่แน่นอนทางธุรกิจ เพ่ือหาผลก าไรและการเติบโตจากโอกาสและความต้องการ 
ของตลาดในการประกอบการ รวมทั้งรวบรวมทรัพยากรที่จ าเป็นส าหรับลงทุนในกิจการหรือเปิดกิจการใหม่ 

9. อุตสาหกรรม คือ การประกอบธุรกิจต่างๆ ที่ต้องอาศัยเงินลงทุน วัตถุดิบ เครื่องจักร และแรงงาน 
มาผสมผสานเพื่อผลิตสินค้าและบริการส าหรับซื้อขายกันในท้องตลาด  

10. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต คือ อุตสาหกรรมเป้าหมายที่เป็นกลไกขับเคลื่อน
เศรษฐกิจเพ่ืออนาคต (New Engine of Growth) ภายใต้แนวคิดที่ว่า ประเทศไทยสามารถผลักดัน      
การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ (S - Curve) ใน 2 รูปแบบ คือ  

1) อุตสาหกรรมที่มีศักยภาพ (First S - Curve) ประกอบด้วย 5 กลุ่มอุตสาหกรรม ได้แก่ 
อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวกลุ่มรายได้ดี 
และการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ การเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ และอุตสาหกรรมการแปรรูปอาหาร 

2) อุตสาหกรรมอนาคต (New S - Curve) ประกอบด้วย 5 กลุ่มอุตสาหกรรม ได้แก่ 
อุตสาหกรรมหุ่นยนต์ อุตสาหกรรมการบินและโลจิสติกส์ อุตสาหกรรมเชื้อเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ 
อุตสาหกรรมดิจิทัล และอุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร 
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11. BCG Model คือ การพัฒนาเศรษฐกิจแบบองค์รวม ที่จะพัฒนาเศรษฐกิจ 3 มิติไปพร้อมกัน 
ได้แก่ เศรษฐกิจชีวภาพ (Bio Economy) ระบบเศรษฐกิจชีวภาพ มุ่งเน้นการใช้ทรัพยากรชีวภาพเพ่ือสร้าง
มูลค่าเพ่ิม โดยเน้นการพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์มูลค่าสูง เชื่อมโยงกับเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular 
Economy) ค านึงถึงการน าวัสดุต่าง ๆ กลับมาใช้ประโยชน์ให้มากที่สุด และทั้ง 2 เศรษฐกิจนี้อยู่ภายใต้
เศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) ซึ่งเป็นการพัฒนาเศรษฐกิจที่ไม่ได้มุ่งเน้นเพียงการพัฒนาเศรษฐกิจ
เท่านั้น แต่ต้องพัฒนาควบคู่ไปกับการพัฒนาสังคมและการรักษาสิ่งแวดล้อมได้อย่างสมดุลให้เกิดความ
มั่นคงและยั่งยืนไปพร้อมกัน โดยเปลี่ยนข้อได้เปรียบที่ไทยมีจากความหลากหลายทางชีวภาพแล ะ
วัฒนธรรม ให้เป็นความสามารถในการแข่งขันด้วยนวัตกรรม เพ่ือให้เกิดเศรษฐกิจ BCG ที่เติบโต แข่งขันได้
ในระดับโลก เกิดการกระจายรายได้ลงสู่ชุมชน ลดความเหลื่อมล้ า ชุมชนเข้มแข็ง มีความเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนาที่ยั่งยืน 

12. ห่วงโซ่มูลค่าโลก (Global Value Chain) คือ กิจกรรมอย่างเต็มรูปแบบที่ผู้มีบทบาท  
ทางเศรษฐกิจมีส่วนร่วมในการน าผลิตภัณฑ์ออกสู่ตลาด ห่วงโซ่คุณค่าระดับโลกไม่เพียงแต่เกี่ยวข้องกับ
กระบวนการผลิตเท่านั้น แต่ยังรวมถึงกระบวนการก่อนการผลิตและหลังการผลิต โดยเป็นรูปแบบการค้า
ระหว่างประเทศที่เกี่ยวข้องกับทั้งการผลิต การค้าสินค้า (โดยเฉพาะสินค้าขั้นกลาง) การกระจายสินค้า   
การขายและบริการฯ 

13. ระบบนิเวศอุตสาหกรรม (Ecosystem) คือ ระบบที่เอ้ือต่อการประกอบการของอุตสาหกรรม 
และวิสาหกิจในประเทศไทย เพ่ือสร้างโอกาสให้ผู้ประกอบการสามารถเข้าถึงบริการที่มีประสิทธิภาพ    
และทันสมัยอย่างครบวงจร โดยการพัฒนารูปแบบการส่งเสริมอุตสาหกรรม และพัฒนาปัจจัยแวดล้อม     
ที่เอ้ือต่อการสนับสนุนและเพ่ิมประสิทธิภาพในการด าเนินธุรกิจ  ผ่านระบบออนไลน์อย่างเต็มรูปแบบ     
และใช้เทคโนโลยีดจิทัลในการให้บริการและการท างาน 

14. การให้บริการผู้ประกอบการ คือ การวินิจฉัยปัญหาการด าเนินธุรกิจ การให้ค าปรึกษาแนะน า 
แก่สถานประกอบการ การบริการข้อมูลธุรกิจ การถ่ายทอดองค์ความรู้ และการช่วยเหลือ/สนับสนุน/
ส่งเสริม ให้ผู้ประกอบการเข้าถึงแหล่งทุน และแนวทางอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

15. ผู้ให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม (Service Provider: SP) คือ บุคคลผู้ที่ความรู้และ
ประสบการณ์ เพ่ือช่วยวิเคราะห์ วินิจฉัย เป็นที่ปรึกษา เป็นพ่ีเลี้ยงหรือเป็นผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านให้กับวิสาหกิจ 

16. หน่วยงานให้บริการธุรกิจอุตสาหกรรม (Business Development Service: BDS) คือ 
หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน สถาบันการศึกษา สถาบันการเงิน ที่ให้บริการด้านการส่งเสริมอุตสาหกรรม 

17. สมรรถนะ (Competency) ตามความหมายของ ส านักงาน ก.พ. คือ คุณลักษณะ     
เชิงพฤติกรรม ที่เป็นผลมาจากความรู้ ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่ท าให้บุคคลสามารถ
สร้างผลงานได้โดดเด่นกว่าเพ่ือนร่วมงานอ่ืน ๆ ในองค์กร ซึ่งสมรรถนะหลักของข้าราชการพลเรือนไทย 
ประกอบด้วย 5 สมรรถนะ คือ 1) การมุ่งผลสัมฤทธิ์ (Achievement Motivation) 2) บริการที่ดี (Service 
Mind) 3) การสั่ งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ (Expertise) 4) การยึดมั่นในความถูกต้องชอบธรรม        
และจริยธรรม (Integrity) 5) การท างานเป็นทีม (Teamwork) 

18. ซอฟต์พาวเวอร์ (Soft Power) ตามความหมายจาก Joseph S. Nye, Jr. เจ้าของแนวคิด 
Soft Power คือ กระบวนการหรือกลไกสร้างอ านาจต่อรองในระดับนานาชาติของประเทศ ผ่านการดึงดูด
ทางวัฒนธรรมด้วยสื่อ การท่องเที่ยว หรือนโยบายรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือแทรกซึมชุดความคิดและภาพลักษณ์ 
(National Branding) ที่ประเทศนั้นต้องการให้ทั่วโลกจดจ า ซึ่งต้องผ่านการวางยุทธศาสตร์อย่างเป็นระบบ 
และก าหนดเป้าหมายที่ชัดเจนในระยะยาว 
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ค าอธิบายตัวชี้วัด 

1. วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ผู้ประกอบการ และวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการพัฒนาให้มี
ศักยภาพสามารถสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ ไม่น้อยกว่า 7,800 ล้านบาท 
• นิยาม : 1) มูลค่าเศรษฐกิจทางตรง คือ มูลค่าที่เกิดขึ้นหลังจากการเข้ารับบริการส่งเสริมและพัฒนา 
ภายใต้โครงการ/กิจกรรม ประกอบด้วย มูลค่าการลงทุนการจัดตั้งหรือขยายธุรกิจ มูลค่าต้นทุนที่ลดลง 
มูลค่ายอดขายที่เพ่ิมขึ้น มูลค่าทางธุรกิจที่เพ่ิมขึ้น (มูลค่าทางธุรกิจที่เพ่ิมขึ้น เช่น มูลค่าเพ่ิมของผลิตภัณฑ์ 
มูลค่าการจ้างงาน มูลค่าการลงทุนในเครื่องจักร เป็นต้น) 

2) มูลค่าเศรษฐกิจทางอ้อม คือ มูลค่าและผลกระทบทางเศรษฐกิจที่คาดว่าจะเกิดขึ้นต่อสังคม
และคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
• สูตรค านวณ : มูลค่าทางเศรษฐกิจ = ผลรวมของมูลค่าทางเศรษฐกิจทางตรงและทางอ้อมที่เกิดขึ้น
หลังจากเข้ารับบริการส่งเสริมและพัฒนาภายใต้โครงการ/กิจกรรมของ กสอ. โดยมี เงื่อนไข ดังนี้ 
1) ระบบเศรษฐกิจอยู่ในสภาวะปกติ 2) วัดผลรวมของมูลค่าที่เกิดขึ้นหลังจากเข้ารับบริการส่งเสริม 
และพัฒนาภายใต้โครงการ/กิจกรรม ผ่านไปอย่างน้อย 3 - 6 เดือน เนื่องจากผู้รับบริการต้องใช้
ระยะเวลาในการน าองค์ความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการด าเนินธุรกิจ และ 3) งบประมาณที่ กสอ. ได้รับ
จัดสรรเพียงพอต่อการด าเนินการตามเป้าหมายท่ีก าหนด 
• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจาก กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจาก กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 

2. ร้อยละ 80 ของอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการ
พัฒนามีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น ตามเกณฑ์ที่ก าหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
• นิยาม : อุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการพัฒนามี

ประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น หมายถึง ผู้ประกอบการเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 
เช่น ลดของเสียในกระบวนการผลิต ต้นทุนลดลง มูลค่ายอดขายเพ่ิมขึ้น และมูลค่าผลิตภัณฑ์เพ่ิมขึ้น เป็นต้น 

• สูตรค านวณ 
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

    1) สูตรการค านวณ : *จ านวนประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนเฉลี่ย (ต่อกิจการ)    

           
(ร้อยละของการลดของเสีย+ร้อยละของการลดต้นทุน+ร้อยละของมูลค่ายอดขายเพิ่มขึ้น) 

จ านวนกระบวนการที่ได้รับการเพิ่มประสิทธิภาพ
 

 2) สูตรการค านวณ : ร้อยละของจ านวนอุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม         
และวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการพัฒนามีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

          = 
จ านวนวิสาหกิจที่มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นที่ผ่านเกณฑ์

จ านวนวิสาหกจิที่เข้าร่วมโครงการทั้งหมด  
 x100 

* หมายเหตุ : การค านวณจ านวนประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้นเฉลี่ย จะขึ้นอยู่กับกระบวนการพัฒนา   
ในแต่ละโครงการ/กิจกรรม โดยจะพัฒนาเพียงกระบวนการเดียวหรือมากกว่าก็ได้ และน ามาหา
ค่าเฉลี่ยตามจ านวนกระบวนการตามท่ีได้รับการพัฒนา 

 
 
 



แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. ๒๕63 – ๒๕65) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  
  

 มูลค่าผลิตภัณฑ์เพิ่มขึ้น 
    1) สูตรการค านวณ : ร้อยละของผลิตภัณฑ์มีมูลค่าเพ่ิมขึ้น (ต่อผลิตภัณฑ์)    

          = (
ราคาขายหลังการพัฒนา - ราคาขายก่อนการพัฒนา

ราคาขายก่อนการพัฒนา
)x100 

    2) สูตรการค านวณ : ร้อยละของมูลค่าผลิตภัณฑ์ท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ิมขึ้น 

          = 
จ านวนวิสาหกิจที่ผ่านเกณฑ์

จ านวนวิสาหกิจทั้งหมดที่เข้าร่วมโครงการ
 x100 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการด าเนินโครงการ 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา 

3. ร้อยละ 80 ของสินค้าเกษตรแปรรูปหรือสินค้าเกษตรชีวภาพที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพิ่มขึ้น 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
• นิยาม : สินค้าเกษตรแปรรูปหรือสินค้าเกษตรชีวภาพที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมขึ้น หมายถึง 

ผู้ประกอบการเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าสินค้าเกษตรแปรรูปหรือสินค้าเกษตรชีวภาพเพ่ิมขึ้น 
เช่น มูลค่ายอดขายเพ่ิมข้ึน มูลค่าผลิตภัณฑ์เพ่ิมข้ึน เป็นต้น 

• สูตรค านวณ 
    1) สูตรการค านวณ : ร้อยละของสินค้าเกษตรแปรรูปหรือเกษตรชีวภาพที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่า 

เพ่ิมข้ึน (ต่อผลิตภัณฑ์) สามารถคิดได้ 2 วิธี คือ 

                      1.1  
(ราคาขายต่อชิ้นหลังการพัฒนา - ราคาขายต่อชิ้นก่อนการพัฒนา) 

ราคาขายต่อชิ้นก่อนการพัฒนา
 x100 

                      1.2  
(ก าไรต่อชิ้นหลังการพัฒนา - ก าไรต่อชิ้นกอ่นการพัฒนา) 

ก าไรต่อชิ้นก่อนการพัฒนา
 x100 

2) สูตรการค านวณ : ร้อยละของสินค้าเกษตรแปรรูปหรือเกษตรชีวภาพที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่า 
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10   

        
จ านวนสินค้าเกษตรแปรรูปหรือเกษตรชีวภาพที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพิ่มขึ้นไม่น้อยกวา่ร้อยละ 10

จ านวนสินค้าเกษตรแปรรูปหรือเกษตรชีวภาพที่เข้าร่วมโครงการทั้งหมด (N)
x100 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการด าเนินโครงการ 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา 

4. ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจที่ได้รับการพัฒนามีต้นทุนโลจิสติกส์ลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 
• นิยาม : วิสาหกิจเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามีต้นทุนโลจิสติกส์ลดลง หมายถึง ผู้ประกอบการ

ภาคอุตสาหกรรมที่ได้รับการพัฒนามีต้นทุนโลจิสติกส์ลดลง โดยมีองค์ประกอบหลัก ประกอบด้วย  
ต้นทุนค่าแรง ค่าวัตถุดิบ การบริหารจัดการโลจิสติกส์ และขนส่งที่มาจากกระบวนการทั้งหมด 
• สูตรค านวณ 

                      =  
จ านวนวิสาหกจิที่ได้รับการพัฒนามีต้นทุนโลจิสติกส์ลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 

จ านวนวิสาหกิจทั้งหมดที่เข้าร่วมโครงการ
x100 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการด าเนินโครงการ 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา 
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5. ร้อยละ 15 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามีการจัดตั้งธุรกิจ 
• นิยาม : กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามีการจัดตั้งธุรกิจหลังเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมของ    

กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม หมายถึง ผู้ประกอบการหรือผู้ที่สนใจมีการจัดตั้งธุรกิจใหม่ (เริ่มต้น
ด าเนินธุรกิจ) หรือมีการลงทุนและจ้างงานเพิ่มขึ้น (เงินลงทุนในธุรกิจตามที่ก าหนด) 

• สูตรค านวณ : 
 
 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการด าเนินโครงการ 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา 

6. ร้อยละ 80 ของผลิตภัณฑ์ของสถานประกอบการหรือวิสาหกิจชุมชนในอุตสาหกรรมเป้าหมาย 
ที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพิ่มข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
• นิยาม : ผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมขึ้น หมายถึง ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ

การพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมข้ึน เช่น มูลค่ายอดขายเพ่ิมข้ึน มูลค่าผลิตภัณฑ์เพ่ิมข้ึน เป็นต้น 
• สูตรค านวณ 

1) สูตรการค านวณ : ร้อยละของผลิตภัณฑ์ท่ีได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมขึ้น (ต่อผลิตภัณฑ์)   

                      =  
(ราคาขายหลังการพัฒนา - ราคาขายก่อนการพัฒนา) 

ราคาขายก่อนการพัฒนา
x100 

2) สูตรการค านวณ : ร้อยละของผลิตภัณฑ์ท่ีได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมขึ้น   

                      =  
จ านวนผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าเพิ่มขึ้นที่ผ่านเกณฑ์ 

จ านวนผลิตภัณฑ์ทั้งหมดที่เข้าร่วมโครงการ (N)
x100 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการด าเนินโครงการ 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากผู้ประกอบการเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา 

7. ร้อยละ 60 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการสามารถน าข้อมูลหรือค าปรึกษาแนะน าหรือ งานวิจัย
ไปใช้ในการสนับสนุนและเพิ่มประสิทธิภาพในธุรกิจได้ 
• นิยาม : กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการสามารถน าข้อมูลหรือค าปรึกษาแนะน าหรืองานวิจัยไปสนับสนุน 

และเพ่ิมประสิทธิภาพธุรกิจได้ หมายถึง SME หรือวิสาหกิจที่ได้รับค าปรึกษาจากศูนย์สนับสนุนและ
ช่วยเหลือเอสเอ็มอี (SSRC) ที่ปรึกษา (SP) ภายใต้การพัฒนาฐานข้อมูล งานวิจัย และระบบสารสนเทศ
ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ที่ช่วยสนับสนุน SME และวิสาหกิจ  
• สูตรค านวณ 

      
 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการด าเนินโครงการ 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากสถานประกอบการเป้าหมาย 

 

 

จ านวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาสามารถจัดตั้งธุรกิจได้ (1+2+3+n) 
           จ านวนกลุ่มเป้าหมายทั้งหมดท่ีเข้าร่วมโครงการ (N) 

X 100 

[
กลุ่มเป้าหมายที่ไดร้ับบรกิารสามารถน าข้อมูลหรือค าปรกึษาแนะน าหรือการวิจัยไปสนับสนุนและเพิ่มประสิทธิภาพธุรกิจได ้

จ านวนผู้รับบริการทั้งหมด
]

× ๑๐๐ 
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8. ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมหรือกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ที่ได้รับการพัฒนา 
มีรายได้หรือผลติภาพเพิ่มขึ้น เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
• นิยาม : อุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน หรือกลุ่มเป้าหมายที่

ได้รับการพัฒนามีรายได้หรือผลิตภาพเพ่ิมขึ้น หมายถึง กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามีรายได้
หรือผลิตภาพเพ่ิมขึ้น ซึ่งผลิตภาพเพ่ิมขึ้น เช่น ลดของเสียในกระบวนการผลิต ต้นทุนลดลง มูลค่า
ยอดขายเพิ่มขึ้น เป็นต้น 

• สูตรค านวณ 
1) สูตรการค านวณ : รายได้หรือผลิตภาพเพ่ิมขึ้นเฉลี่ย   

      =  
(ร้อยละของรายได้เพ่ิมขึ้น+ร้อยละของการลดของเสีย+ร้อยละของการลดต้นทุน+ร้อยละของมูลค่ายอดขายเพิ่มขึ้น) 

จ านวนกระบวนการที่ได้รับการพัฒนา
x100 

2) สูตรการค านวณ : ร้อยละของจานวนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน หรือ
กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามีรายได้หรือผลิตภาพเพ่ิมขึ้น   

                      =  
จ านวนวิสาหกจิหรือกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านเกณฑ์ 

จ านวนวิสาหกจิหรือจ านวนกลุ่มเป้าหมายทั้งหมดที่เข้าร่วมโครงการ
x100 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการด าเนินโครงการ 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากผู้ประกอบการเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา 

9. ร้อยละ 80 ของผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
• นิยาม : ผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมขึ้น หมายถึง ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ

การพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมข้ึน เช่น มูลค่ายอดขายเพ่ิมข้ึน มูลค่าผลิตภัณฑ์เพ่ิมข้ึน เป็นต้น 
• สูตรค านวณ 

1) สูตรการค านวณ : ร้อยละของผลิตภัณฑ์ท่ีได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมขึ้น (ต่อผลิตภัณฑ์)   

                     =  
(ราคาขายหลังการพัฒนา - ราคาขายก่อนการพัฒนา) 

ราคาขายก่อนการพัฒนา
x100 

2) สูตรการค านวณ : ร้อยละของผลิตภัณฑ์ท่ีได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมขึ้น   

                      =  
จ านวนผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าเพิ่มขึ้นที่ผ่านเกณฑ์ 

จ านวนผลิตภัณฑ์ทั้งหมดที่เข้าร่วมโครงการ (N)
x100 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการด าเนินโครงการ 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากผู้ประกอบการเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา 
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10. ร้อยละ 80 ของสถานประกอบการที่ได้รับการพัฒนามีผลิตภาพสีเขียว (Green Productivity) 
เพิ่มข้ึนเฉลี่ย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
• นิยาม : วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม หรือสถานประกอบการในภาคการผลิตที่ได้รับ 

การพัฒนามีผลผลิตสีเขียวเพ่ิมขึ้น เช่น 1. ลดของเสียในกระบวนการ 2.  ต้นทุนลดลง 3. เพ่ิม
ประสิทธิภาพ 4. เพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ เพ่ือลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมที่นาไปสู่การลด 
การปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกสอดคล้องกับแนวคิด BCG 

• สูตรค านวณ 
1) สูตรการค านวณ : ร้อยละของวิสาหกิจขนาดลกลางและขนาดย่อม หรือสถานประกอบการที่ได้รับ

การพัฒนาเพ่ือเพ่ิมผลผลิตสีเขียว ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10   

  =  

(ร้อยละของการลดของเสีย/ลดพลังงาน+ร้อยละของการลดต้นทุน +ร้อยละของการเพิ่มประสิทธภิาพ

+ร้อยละของมูลคา่ผลิตภัณฑ์เพิ่มขึ้น สามารถลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก) 

จ านวนกระบวนการที่ได้รับการพัฒนาให้มีผลผลิตสีเขียวเพิ่มขึ้น
 

2) สูตรการค านวณ : ร้อยละของสถานประกอบการที่ได้รับการพัฒนามีผลิตภาพสีเขียว (Green 
Productivity) เพ่ิมขึ้น   

                      =  
จ านวนสถานประกอบการที่มีผลิตภาพสีเขียวเพิ่มขึ้นที่ผ่านเกณฑ์ 

จ านวนสถานประกอบการทั้งหมดที่เข้าร่วมโครงการ
x100 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการด าเนินโครงการ 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากผู้ประกอบการเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา 

11. ร้อยละ 80 ของสถานประกอบการหรือวิสาหกิจชุมชนในอุตสาหกรรมเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนา
มีผลิตภาพเพิ่มขึ้นเฉลี่ยไม่น้อยกว่า ร้อยละ 10 
• นิยาม : สถานประกอบการหรือวิสาหกิจชุมชนในอุตสาหกรรมเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามี 

ผลิตภาพเพ่ิมขึ้น หมายถึง สถานประกอบการหรือวิสาหกิจเมื่อได้รับการพัฒนาแล้วมีผลิตภาพ
เพ่ิมข้ึน เช่น ลดของเสียในกระบวนการผลิต ลดต้นทุนการผลิต เพ่ิมมูลค่ายอดขาย เป็นต้น 

• สูตรค านวณ 
1) สูตรการค านวณ : จ านวนผลิตภาพเพ่ิมขึ้นเฉลี่ย   

      =  
(ร้อยละของการลดของเสีย+ร้อยละของการลดต้นทุน+ร้อยละของมูลค่ายอดขายเพิ่มขึ้น) 

จ านวนกระบวนการที่ได้รับการพัฒนา
 

2) สูตรการค านวณ : รอ้ยละของจ านวนสถานประกอบการหรือวิสาหกิจที่ได้รับการพัฒนามีผลิตภาพเพ่ิมขึ้น   

                      =  
จ านวนสถานประกอบการหรือวสิาหกิจที่มีผลิตภาพเพิ่มขึ้นที่ผ่านเกณฑ์ 

จ านวนสถานประกอบการหรอืวิสาหกจิทั้งหมดที่เขา้ร่วมโครงการ
x100 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการด าเนินโครงการ 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา 
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12. ร้อยละ 85 ของบุคลากรที่ได้รับความรู้จากการอบรม มีระดับความส าเร็จตามที่ก าหนด และน าความรู้ 
ไปประยุกต์ใช้ในการท างาน *ตัวชี้วัด สพร. 
• นิยาม : บุคลากรกลุ่มเป้าหมายของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ที่ได้รับการอบรมเพ่ือพัฒนา 
องคค์วามรู้ ทักษะ และสมรรถนะด้านดิจิทัลเพื่อการขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล 
• สูตรค านวณ 

 
 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจาก รายงานการเข้าฝึกอบรม 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจาก ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

13. ร้อยละ 4 ของมูลค่าที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปที่ได้รับการพัฒนา (ตัวชี้วัด สนง.กพร.) 
• นิยาม  : สินค้าเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑ์ที่ ได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมขึ้น หมายถึง 

ผู้ประกอบการเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าสินค้าเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑ์เพ่ิมขึ้น เช่น 
มูลค่ายอดขายเพ่ิมข้ึน มูลค่าผลิตภัณฑ์เพ่ิมข้ึน เป็นต้น 

• สูตรค านวณ 
    1) สูตรการค านวณ : ร้อยละของสินค้าเกษตรแปรรูปที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมขึ้น (ต่อผลิตภัณฑ์)    

                      =  
(ราคาขายหลังการพัฒนา - ราคาขายก่อนการพัฒนา) 

ราคาขายก่อนการพัฒนา
 x100 

2) สูตรการค านวณ : ร้อยละของสินค้าเกษตรแปรรูปที่ได้รับการพัฒนามีมูลค่าเพ่ิมขึ้น 

          = 
ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของสินคา้เกษตรแปรรูป (1+2+3+n)

จ านวนสินคา้เกษตรแปรรูปที่เข้าร่วมโครงการทั้งหมด (N)
 x100     

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการด าเนินโครงการ 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา 

14. มูลค่าต้นทุนที่ลดลงด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทานของสถานประกอบการเป้าหมาย ไม่น้อยกว่า 
1,500 ล้านบาท (ตัวช้ีวัด สนง.กพร.) 

นิยาม : สถานประกอบการเป้าหมาย หมายถึง ผู้ประกอบการภาคอุตสาหกรรมที่เข้ารับบริการของ
หน่วยงานตามสาขาอุตสาหกรรม เพ่ือส่งเสริมการเพ่ิมประสิทธิภาพและลดต้นทุนโลจิสติกส์ด้านต่าง ๆ 

ต้นทุนโลจิสติกส์ หมายถึง ต้นทุนในการบริหารจัดการกิจกรรมโลจิสติกส์ของสถาน
ประกอบการเป้าหมาย ประกอบด้วย ต้นทุนการเก็บรักษาสินค้าคงคลัง ต้นทุนการขนส่งสินค้า และต้นทุน 
การบริหารจัดการ 

ต้นทุนโซ่อุปทาน หมายถึง ต้นทุนในการบริหารกิจกรรมหลักในโซ่อุปทาน ประกอบด้วย 
ต้นทุนค่าแรง ค่าวัตถุดิบ ค่าบริหารจัดการ และค่าขนส่ง ที่มาจากกระบวนการทั้งหมดที่มีต่อ 
การสร้างความพอใจให้กับลูกค้า ตั้งแต่กระบวนการจัดซื้อ (Procurement) การผลิต (Manufacturing) 
การจัดเก็บ (Storage) เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology) การจัดจ าหน่าย (Distribution) 
และการขนส่ง (Transportation) ซึ่งกระบวนการทั้งหมดนี้จะจัดระบบให้ประสานกันอย่างคล่องตัว 
• สูตรค านวณ : 

ต้นทุนโลจิสติกส์และโซ่อุปทานของสถานประกอบการเป้าหมายก่อนเข้าร่วมโครงการ – ต้นทุนฯ หลังเข้าร่วมโครงการ 
• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการด าเนินโครงการ 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจากสถานประกอบการเป้าหมาย 

[
จ านวนบุคลากรกลุ่มเป้าหมายไดร้ับการพัฒนามีระดับความส าเร็จตามแผนท่ีก าหนด

จ านวนบุคลากรเป้าหมายทั้งหมดที่ได้รับการพัฒนา 
] × ๑๐๐ 
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15. ร้อยละ 90 ของวงเงินตามแผนที่ก าหนดได้รับการอนุมัติเงินกู้ 
• นิยาม : วงเงินตามแผน หมายถึง วงเงินการปล่อยสินเชื่อของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือการส่งเสริม

อาชีพอุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรมไทยตามแผนที่ก าหนดโดยคณะกรรมการเงินทุนฯ 
• สูตรค านวณ  

 
• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการด าเนินงาน 
• แหล่งที่มาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจาก กลุ่มเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือการส่งเสริมอาชีพอุตสาหกรรม       

ในครอบครัวและหัตถกรรมไทย 

16. ร้อยละ 100 ของโครงการ/กิจกรรมของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมสามารถด าเนินงานผ่านระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

• นิยาม : การด าเนินงานผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ หมายถึง มีกระบวนงานใดกระบวนงานหนึ่ง 
ภายใต้โครงการ/กิจกรรมผ่านระบบออนไลน์หรือระบบสารสนเทศของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม (Ecosystem) 
• สูตรค านวณ 

 
 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจาก ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจาก ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

17. ความส าเร็จในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรประจ าปีงบประมาณ ร้อยละ 95 
• นิยาม : แผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม จัดท าขึ้นเพ่ือใช้ในการพัฒนา
ความรู้ ทักษะ และสมรรถนะบุคลากรของกรมในแต่ละปีงบประมาณ ซึ่งได้ก าหนดให้สอดคล้องกับ
แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงอุตสาหกรรม นโยบายของรัฐ ระเบียบและกฎหมายที่มีผลต่อ 
การพัฒนาบุคลกร 
• สูตรค านวณ 

 
 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจาก รายงานการเข้าฝึกอบรม 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจาก ส านักงานเลขานุการกรม 

18. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ของ 
กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ไม่น้อยกว่า 85 คะแนน 
• นิยาม : การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานภาครัฐ (ITA) เป็นเครื่องมือที่จะบ่งชี้
ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ เพ่ือให้หน่วยงานรับทราบถึงระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน และน าไปวางแผนปรับปรุงและพัฒนาขั้นตอนระบบการ
ท างานที่โปร่งใสและเป็นธรรม ส่งผลให้การทุจริตประพฤติมิชอบ มีจ านวนลดลง และหมดสิ้นไป 
• วิธีการเก็บข้อมูล : จัดเก็บโดยวิธีส ารวจแบบสอบถามออนไลน์ และจัดเก็บหลักฐานเชิงประจักษ์ 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : ด าเนินการโดย ส านักงาน ป.ป.ช. 

 

[
จ านวนโครงการ/กิจกรรมของกรมสง่เสรมิอุตสาหกรรมสามารถด าเนินงานผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

จ านวนโครงการ/กิจกรรมของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมทั้งหมด 
] × ๑๐๐ 

[
จ านวนบุคลากรกลุม่เป้าหมายไดร้ับการพัฒนาสมรรถนะตามแผนปฏบิัติการพัฒนาบุคลากร

จ านวนบุคลากรทั้งหมดตามแผนปฏบิัติการพัฒนาบุคลากร 
] × ๑๐๐ 

[
วงเงินท่ีได้รับอนุมัตเิงินกู้

วงเงินตามแผนเงินทุนฯ
] × ๑๐๐ 
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19. ปริมาณการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคอุตสาหกรรม 50,000 (ตันคาร์บอนไดออกไซต์เทียบเท่า) 
• นิยาม : 1) เป็นการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการลดก๊าซเรือนกระจกของประเทศ ปี พ.ศ. 2564 - 2573 
สาขากระบวนการอุตสาหกรรมและการใช้ผลิตภัณฑ์ รวมถึงน้ าเสียอุตสาหกรรม เพ่ือสนับสนุนให้
ประเทศไทยบรรลุเป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกของประเทศ ตามพันธกรณีความตกลงปารีส 
ที่ร้อยละ 20 - 25 จากกรณีปกติ ภายในปี พ.ศ. 2573 

2) วิสาหกิจที่ได้รับการพัฒนามีผลผลิตสีเขียว (Green Productivity) เพ่ิมขึ้น เช่น ลดของเสีย 
ในกระบวนการผลิต ต้นทุนลดลง มูลค่ายอดขายเพ่ิมขึ้น และมูลค่าผลิตภัณฑ์เพ่ิมขึ้น เพ่ือลด
ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมท่ีน าไปสู่การลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกสอดคล้องกับแนวคิด BCG 
• สูตรค านวณ  : ค านวณเป็นปริมาณล้านตัน CO2 เทียบเท่าจากฐานข้อมูลหรือการส่งเสริม 
และพัฒนาสถานประกอบการด้านการใช้พลังงานทดแทนหรือลดการใช้พลังงาน ด้านการจัดการ 
กากอุตสาหกรรม การเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว (GI) และอ่ืน ๆ 
• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารรายงานผลการด าเนินโครงการ 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจาก กองพัฒนาขีดความสามารถธุรกิจอุตสาหกรรม 

20. ความพึงพอใจในคุณภาพและประสิทธิภาพการให้บริการของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 
•  นิยาม : 1) กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการสามารถน าข้อมูลหรือค าปรึกษาแนะน า ไปสนับสนุนและ

เพ่ิมประสิทธิภาพธุรกิจได้ 
2) ผู้รับบริการ หมายถึง ประชาชนผู้มารับบริการ หรือหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน

ที่มารับบริการจากกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
• สูตรค านวณ : ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

 
 

• วิธีการเก็บข้อมูล : เก็บรวบรวมข้อมูลจาก เอกสารการรายงานการใช้บริการจากผู้รับบริการ 
• แหล่งท่ีมาของข้อมูล : เก็บข้อมูลจาก กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

[
ผลรวมของค่าคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้รับบริการของกรมสง่เสรมิอุตสาหกรรม

ระดับคะแนนเต็มตามเกณฑท์ี่ก าหนด 
] × ๑๐๐ 



แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. ๒๕63 – ๒๕65) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานจัดท าและทบทวนแผนปฏิบัติราชการกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม (ฉบับปรับปรุง) 

 

 
  



แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. ๒๕63 – ๒๕65) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  
  

 



แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. ๒๕63 – ๒๕65) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. ๒๕63 – ๒๕65) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 
ประกาศกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

เรื่อง วิสัยทัศน์ พันธกิจ และแผนปฏิบัติราชการ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
ประจ าปี พ.ศ. 2569 

 
 
  









ภาคผนวก ฉ
สรุปความเชือ่มโยงโครงการปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม





สร้างฯ 
เศรษฐ

กิจ
สีเขียว

SDG12
สร้างฯ ยั่งยืน

โครงการ
ส่งเสริม
เกษตร
อุตสาหกร
รมครบ
วงจร

8 ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่
7

โลจิสติกส์

3 การ
เกษตร

4 อุตสาหกรรมและบริการแห่ง
อนาคต

โครงการของกรมส่งเสรมิอุตสาหกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน

M1 เกษตร
และเกษตร

แปรรูปฯ

M5
ประตูฯ

โลจิสติกส์

โครงการ

เสริมสร้างขีด

ความสามารถ

การด าเนิน

ธุรกิจให้กับ

ผู้ประกอบการ

อุตสาหกรรม 

ด้วยการ

บริหารจัดการ

โลจิสติกส์ท่ีมี

ประสิทธิภาพ

อย่างย่ังยืน

(กล.)

โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพ
อุตฯ

สาหกรรม
ชีวภาพ 

โครงการ
เพ่ิมขีดความ
สามารถฯ
เคร่ืองมือ
แพทย์ของ
ไทย

โครงการ
ส่งเสริมฯ
ดิจิทัล 

ข้อมูล และ
ปัญญา 
ประดิษฐ์ 

M10
เศรษฐกิจ

หมุนเวียน

M4
การแพทย์
และสุขภาพ
มูลค่าสูง

M6
อิเล็กทรอนิก
ส์อัจฉริยะ
และดิจิทัล

M3
ฐานผลิต
ยานยนต์

โครงการ
ยกระดับ
ธุรกิจอุต
สาหกรรม
และ

วิสาหกิจ
ชุมชน

โครงการ

สร้างและ

พัฒนาผู้

ประกอบ

การและ

วิสาหกิจ

ขนาด

กลางและ

ขนาด

ย่อมยุค

ใหม่

(กม.)

โครงการ
เพ่ิมขีด
ความ
สามารถ
ในการ
แข่งขัน
ของ

วิสาหกิจ
ไทยด้วย
ดิจิทัล
(กท.)

โครงการ
ปรับ

ธุรกิจให้
รองรับ
การ
เปล่ียน
แปลง

M7
ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มท่ีเข้มแข็ง

มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้

โครงการ
ยกระดับ
ธุรกิจ 

SME ด้วย
การ

ประยุกต์
ใช้โมเดล 
เศรษฐกิจ 

BCG
(กข.)

M10
เศรษฐกิจ

หมุนเวียน

M8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมือง

อัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย 

เติบโตได้อย่างย่ังยืน

16
ฐานราก

18
เติบโต

ย่ังยืน

โครงการ
สนับสนุนฯ

ยุทธ
ศาสตร์

และพัฒนา

ปัจจัยเอื้อ
ฯ

9 เขต
เศรษฐกิจ

พิเศษ

ยุทธศาสตร์

ชาติ 20 ปี

ประเด็น

แผนแม่บท

แผนฯ 13

SDG09

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ

SDG09
สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานฯ ส่งเสริมอุตพัฒนา

อุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริม
อุตสาหกรรม

SDG08
ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีต่อเน่ือง ครอบคลุมและยั่งยืน การจ้างงานเต็มท่ีและมี

ผลิตภาพ และการมีงานส าหรับทุกคน

SDG10
ลดความไม่

เสมอภาคฯ

เกษตร

แปรรูป

โครงสร้างฯ

ระบบ

โลจิสติกส์

อุตฯ

ชีวภาพ

การสร้างความเข้มแข็งผู้ประกอบการ

อัจฉริยะ

แผนแม่บท

ย่อย

สภาพ

แวดล้อมฯ 

เศรษฐกิจ

ฐานราก

อุตฯ บริการ

การแพทย์

ครบวงจร

ดิจิทัล 
ข้อมูลและ
ปัญญา
ประดิษฐ์

พัฒนา

ระบบ

คมนาคม

สร้างฯ 
เข้าถึง
ตลาด

การสร้างระบบนิเวศท่ี
เอื้อต่อการด าเนิน
ธุรกิจผู้ประกอบการ
และ SMEs ยุคใหม่

พัฒนา

ระเบียง

เศรษฐกิจ

พิเศษ

5
สิ่งแวดล้อม

1 การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสู่เศรษฐกิจยุคใหม่
2 การพัฒนาปัจจัย

สนับสนุนฯ

แผนปฏิบัติ

ราชการ กสอ.

ดัชนีฯ
สิ่ง
แวด
ล้อม 
55 

คะแนน

อัตราการ

ขยายตัวฯ

เกษตร

แปรรูปฯ 

ร้อยละ 4

สัดส่วนต้นทุน

โลจิสติกส์

ของประเทศ

ไทยต่อ GDP

น้อยกว่า

ร้อยละ 11

อัตราการ

ขยายตัวฯ 

ชีวภาพ

ร้อยละ 5

ตัวช้ีวัด

แผนแม่บท

ย่อย

อัตราการ
ขยายตัว
รายได้
วิสาหกิจ
รายย่อย 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 4

อัตราการ

ขยายตัวฯ 

เคร่ืองมือ

แพทย์

ร้อยละ 7

อัตราการ

ขยายตัวฯ 

ดิจิทัล

ร้อยละ 10

สัดส่วนการ

ผลิตยาน

ยนต์ไฟฟา้ฯ 

ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 22

อัตราขยาย

ตัวฯ เขต

เศรษฐกิจ

พิเศษ

ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 5

โครงการ

ค่าใช้จ่าย

ยุทธฯ

เกษตร
แผนงาน

การขยายตัว

ของวิสาหกิจ

ขนาดกลาง

และขนาด

ย่อมรายใหม่ 

ร้อยละ 15

สัดส่วนการ

ส่งออกฯ ของ

ประเทศ ไม่

น้อยกว่าร้อย

ละ 20

ประสิทธิภาพการ
ด าเนินงานของธุรกิจ 
(2) กระบวนการ
ในการจัดตั้งธุรกิจ 
อันดับไม่เกิน 17

ความสามารถในการแข่งขัน
ด้านการใช้เครื่องมือและ
เทคโนโลยีดิจิทัล อันดับไม่

เกิน 30

โครงการ
พัฒนาความ

ร่วมมือร่วม
ใจสร้างวิถี 
OTAGAI สู่

เครือข่ายอุต
สาหกรรม
ย่ังยืน

โครงการ
พัฒนาระบบ

นิเวศในการ
ส่งเสริม

อุตสาหกรรม

โครงการ
พัฒนา
ผลิตภัณฑ์
สินค้า
ชุมชน

บูรณาการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการ
แห่งอนาคต

ยุทธฯ

คมนาคม

ยุทธศาสตร์การส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดย่อมท่ีเข้มแข็ง แข่งขันได้

ยุทธฯ สนับสนุนฯ ความ 

สามารถในการแข่งขัน

ยุทธฯ

เศรษฐกิจ

พิเศษ

ยุทธฯ

ฐานราก

ยุทธฯ 
ย่ังยืน

1 การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ

อุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยฯ

1) ยกระดับ
เกษตร 
(กอ.)
2) ฮาลาล 
(กอ.)

1) พัฒนา
ศักยภาพ
อุตฯชีวภาพ 
(กน.)
2) ยกระดับฯ 
วัสดุชีวภาพ
และวัสดุ
อุตสาหกรรม 
(ศว.)

พัฒนาและ
เชื่อมโยง
อุตสาหกรรม
และบริการ
ทาง
การแพทย์
(กน.)

พัฒนาและ
ประยุกต์ใช้
เทคโนโลยี
หุ่นยนต์ 
ระบบ
อัตโนมัติ
และดิจิทัล
(กน.)

1) สร้างและ
พัฒนาอุตฯ
สร้างสรรค์
(กส.)
2) 
ประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีฯ 
ท้องถิ่น 
(กอ.)
3) ยกระดับฯ 
ชุมชน (กช.)

1) ปรับ
ธุรกิจให้
รองรับการ
เปลี่ยนแปล
ง (กข.)
2) เพ่ิม
ศักยภาพ
ผู้ประกอบการ
ฯ บริหาร
จัดการยุค
ใหม่ (กข.)

1) บริหารจัดการ

ฯ ข้อมูล (ศส.)

2) ศึกษา

แนวทางฯ 

ประเมินมูลค่าฯ 

ทางเศรษฐกิจ 

(กง.)

3) สนับสนุน

ระบบนิเวศฯ 

รองรับ

อุตสาหกรรม 

4.0 (กน.)

1) สนับสนุน

และพัฒนา

ปัจจัย

แวดล้อมท่ี

เอ้ือต่อการ

ด าเนิน

ธุรกิจ (ศส.)

2) ส่งเสริม

การ

รวมกลุ่ม

รองรับนิคม

SME (กข.)

การยกระดับ

การพัฒนา

ผลิตภัณฑ์

เพ่ือสร้าง

มูลค่าเพ่ิมให้

วิสาหกิจราย

ย่อย (กช.)

ยุทธฯ การ

ขับเคลื่อน

ซอฟต์พาว

เวอร์โครงการ
ส่งเสริม
ซอฟต์พาว
เวอร์สาขา
อาหาร

การสร้างความ
เข้มแข็ง

ผู้ประกอบการ
อัจฉริยะ

ความสามารถ
ในการแข่งขัน
ด้านการใช้
เคร่ืองมือและ
เทคโนโลยี
ดิจิทัล อันดับ
ไม่เกิน 30

โครงการ
พัฒนา

อุตสาหกรรม
เศรษฐกิจ
เช่ือมโยง
ระเบียง
เศรษฐกิจ
พิเศษ
(กง.)

SDG08 
ส่งเสริม

เศรษฐกิจ

เปา้หมาย

SDGs

4 การสร้าง

โอกาสความ

เสมอภาคฯ

การ
พัฒนา
การบริการ
ประชาชน

โครงการ
พัฒนา
ทักษะ
ดิจิทัล
ส าหรับ
บุคลากร
ภาครัฐเพ่ือ

การ
ขับเคลื่อน
รัฐบาล
ดิจิทัล
(ศส.)

20
บริการฯ 

ภาครัฐ

6 การปรับสมดุลฯ

การบริหารจัดการภาครัฐ

บูรฯ รัฐบาล
ดิจิทัล ยุทธฯ สนับสนุน

โครงการ
พัฒนาวัสดุ
ส าหรับอิฐ
ทนไฟเพ่ือ
ลดการ
น าเข้าและ
รองรับผู้
ประกอบ
การเซรามิก
ข้ันสูง
(ศว.)

(งบประมาณ
ของ สกสว.)

ความ

สามารถด้าน

นวัตกรรม 

อันดับไม่เกิน 

40 ภายในปี 

2570

การวิจัยและ

พัฒนานวัตกรรม 

ด้านเศรษฐกิจ

23 การวิจัยและ

พัฒนานวัตกรรม

SDG08
ส่งเสริม

เศรษฐกิจฯ

2 ปัจจัย

สนับสนุนฯ

M7
วิสาหกิจฯ

2 ความสามารถ

ในการแข่งัน

M13
ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย
มีประสิทธิภาพฯ

21 การต่อต้าน
การทุจริตฯ

SDG16
ส่งเสริมสังคมท่ีสงบ
สุขและครอบคลุมฯ

- กิจกรรม
พัฒนา
บุคลากร/
กิจกรรม
ส่งเสริม
คุณธรรม
- ITA
ความ
โปร่งใส
ภาครัฐ

การป้องกัน

การทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ

ผ่านเกณฑ์การ

ประเมิน

คุณธรรมและ

ความโปร่งใสฯ 

คะแนนการ

ประเมินไม่น้อย

กว่า

85 คะแนน

Ecosystem

(ศส.) (ยุทธฯสนับสนุน)

สร้าง

เครือข่าย

อุตสาหกรรม

ย่ังยืน ตาม

วิถี OTAGAI

(กง.)

ส่งเสริมการ
ใช้นวัตกรรม
เพ่ือยกระดับ
อุตฯ อาหาร
และเครื่องด่ืม

ไทยสู่
ตลาดโลก
อย่างยั่งยนื

(กอ.)

โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพ
อุตสาหกรรม
ยานยนต์
สมัยใหม่

พัฒนา
ศักยภาพ
อุตสาหกรรม
ยานยนต์
สมัยใหม่
ด้วย
นวัตกรรม
และ
เทคโนโลยี
สู่มาตรฐาน 
สากล(กน.)

สัดส่วน
กระบวน
งานฯ 
รูปแบบ
ดิจิทัล 
ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 60

3 การยกระดับ
คุณภาพบริหารจัดการ
องค์กรสู่ความเป็นเลิศ



ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)

• ด้านที่ 2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน

• ด้านที่ 4 การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม

• ด้านท่ี 5 การสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

• ด้านที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ



โครงการ
ส่งเสริม
เกษตร

อุตสาหกรรม
ครบวงจร    

(กอ.) 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ

อุตสาหกรรมยานยนต์ 
สมัยใหม่ (กน.) 

โครงการเสริมสร้าง
ความสามารถการ

ด าเนินธุรกิจฯ
โลจิสติกส์ที่มี

ประสิทธิภาพอย่าง
ยั่งยืน (กล.)

โครงการพัฒนา
ระบบนิเวศใน
การส่งเสริม
อุตสาหกรรม 
(ศส./กง./กน.)

โครงการยกระดับธุรกิจอตุสาหกรรมและ
วิสาหกิจชุมชน (กส./กอ./กช.)

โครงการ
เพิ่มขีด
ความ

สามารถ
ในการ

แข่งขันของ
วิสาหกิจ
ไทยด้วย

ดิจิทัล (กท.) 

โครงการ
สนับสนุนฯ และ
พัฒนาปัจจัยเอือ้

เพื่อสร้างขีด
ความสามารถใน

การแข่งขัน 
(ศส./กข.)

โครงการ
เพิ่มขีด

ความสามารถ
ในการแข่งขัน
และการสร้าง
ความเชื่อมโยง
ด้านการตลาด
ให้ผลิตภัณฑ์
และเครื่องมือ
แพทย์ของไทย 

(กน.)

ประเด็นย่อย : 
4.1.4 เกษตร

แปรรูป

ประเด็นหลัก : 4.1 
เกษตรสร้างมูลค่า

เป้าหมาย : 2.1 ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยัง่ยืน

ประเด็นย่อย 4.2.3 
อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล 
ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์

ประเด็นย่อย : 
4.2.4 อุตสาหกรรม
และบริการขนส่ง
และโลจิสติกส์

ประเด็นย่อย : 
4.5.5 ปรับบทบาท

และโอกาสการ
เข้าถึงบริการ

ภาครัฐ

ประเด็นย่อย 
: 4.2.1

อุตสาหกรรม
ชีวภาพ

ด้านที่ 2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน
เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ

เป้าหมาย : 2.2 ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น

ประเด็นหลัก : 4.2 อุตสาหกรรมและบรกิารแห่งอนาคต

โครงการส่งเสริมการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลข้อมูล และ
ปัญญาประดิษฐ์ 

(กน.)

ตัวชี้วัด : 3.1 รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และการกระจายรายได้

โครงการ
พัฒนา

ศักยภาพ
อุตสาหกรรม

ชีวภาพ 
(กน./ศว.) 

ประเด็นหลัก : 4.5 พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่

ประเด็นย่อย : 4.5.1
สร้างผู้ประกอบการอัจฉรยิะ

โครงการปรับธุรกิจ
ให้รองรับการ

เปลี่ยนแปลง (กข.)  

โครงการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการ
และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม

ยุคใหม่ (กม.)

โครงการส่งเสริม
ซอฟตพ์าวเวอร์ 
สาขาอาหาร 

(กอ.) 
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ประเด็นหลัก : 4.4 โครงสร้างพื้นฐาน
เชื่อมไทย เชื่อมโลก

ประเด็นย่อย : 
4.4.2 สร้างและ

พัฒนาเขต
เศรษฐกิจพิเศษ

โครงการพัฒนา
อุตสาหกรรม

เศรษฐกิจ
เชื่อมโยงระเบียง
เศรษฐกิจพิเศษ

(กง.)

ตัวชี้วัด : 3.3 การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา

โครงการพัฒนาวัสดุส าหรับอิฐ
ทนไฟเพื่อลดการน าเข้าและ
รองรับผู้ประกอบการเซรามิก

ขั้นสูง (ศว.)

ประเด็นย่อย : 
4.2.2 อุตสาหกรรม

และบริการ
การแพทย์ครบวงจร

ประเด็นย่อย : 4.5.3
สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด

โครงการพัฒนา
ความร่วมมือ
ร่วมใจสร้างวิถี 

OTAGAI สู่
เครือข่าย

อุตสาหกรรม
ยั่งยืน (กง)



โครงการยกระดับธุรกิจ SME ด้วยการประยุกต์ใช้ในโมเดลเศรษฐกิจ BCG 
(กข.)

ประเด็นย่อย : 4.1.5 ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ย่ังยืน

ประเด็นหลัก : 4.1 สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว

ด้านที่ 5 การสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

เช่ือมโยงยุทธศาสตร์ชาติ

เป้าหมาย : 2.3 ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโตบนฐานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้สมดุลภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ

ตัวชี้วัด : 3.3 การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ประเด็นย่อย : 4.1.1 ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก

ประเด็นหลัก : 4.1 การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ

ตัวชี้วัด : 3.1 ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐ
ระหว่างกลุ่มประชากร

เป้าหมาย : 2.3 เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา
การพึ่งตนเองและการจัดการตนเองเพื่อสร้างสังคมคุณภาพ

ด้านที่ 4 การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สนิค้าชุมชน (กช.)
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เช่ือมโยงยุทธศาสตร์ชาติ

ประเด็นย่อย : 4.1.1
การให้บริการ

สาธารณะของภาครัฐ
ได้มาตรฐานสากล
และเป็นระดับแนว
หน้าของภูมิภาค

เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างานท่ีมุ่งผลสัมฤทธิ์และ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของประชาชน         

ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส

ด้านที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

เป้าหมาย : 2.2 ภาครัฐมีขนาดเล็กลงพร้อมปรับตัวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง

เป้าหมาย : 2.3 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ

ตัวชี้วัด : 3.3 ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ

ประเด็นหลัก : 4.1 ภาครัฐที่ยึด
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนอง
ความต้องการ และให้บริการอย่าง

สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส

ประเด็นหลัก : 4.2 ภาครัฐบริหารงานแบบ
บูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย

และเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ        
ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่

ประเด็นหลัก : 4.4 ภาครัฐมีความ
ทันสมัย

ประเด็นหลัก : 4.5 บุคลากรภาครัฐเป็น
คนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม 

จริยธรรม มีจิตส านึก มีความสามารถสูง 
มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ

ประเด็นหลัก : 4.6 ภาครัฐมี
ความโปร่งใส ปลอดการทุจริต

และประพฤติมิชอบ

ประเด็นย่อย : 4.1.2
ภาครัฐมีความ
เชื่อมโยงในการ

ให้บริการสาธารณะ
ต่าง ๆ ผ่านการน า 
เทคโนโลยีดิจิทัลมา

ประยุกต์ใช้

ประเด็นย่อย : 4.2.3
ระบบติดตาม

ประเมินผลที่สะท้อน
การบรรลุเป้าหมาย

ยุทธศาสตร์ชาติ     
ในทุกระดับ

ประเด็นย่อย : 4.4.1
องค์กรภาครัฐมีความ
ยืดหยุ่นเหมาะสมกับ

บริบทการพัฒนา
ประเทศ

ประเด็นย่อย : 4.4.2
พัฒนาและปรับระบบ

วิธีการปฏิบัติราชการให้
ทันสมัย

ประเด็นย่อย : 4.5.1
ภาครัฐมีการบรกิาร
ก าลังคนท่ีมีคล่องตัว 
ยึดระบบคุณธรรม

ประเด็นย่อย : 4.6.2
บุคลากรภาครัฐยดึมั่น

ในหลักคุณธรรม 
จริยธรรมและความ

ซื่อสัตย์สุจริต

ประเด็นย่อย : 4.6.4
การบริหารจัดการการ
ป้องกันและปราบปราม       

การทุจริตอย่างเป็น
ระบบแบบบูรณาการ
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โครงการระบบนิเวศอุตสาหกรรม 
(Ecosystem) (ศส.)

กิจกรรมสัมมนาและฝึกอบรม
พัฒนาบุคลากรของกรมส่งเสริม

อุตสาหกรรม (สล.) 

การขับเคลื่อนแผนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ตามข้อก าหนดจริยธรรมและการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ITA (สล.)

ตัวชี้วัด : 3.2 ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ

โครงการพัฒนาทักษะดจิิทัล
ส าหรับบุคลากรภาครัฐเพื่อการ
ขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล (ศส.)



• ประเด็นที่ 3 การเกษตร

• ประเด็นที่ 4 อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต

• ประเด็นที่ 5 ท่องเที่ยว

• ประเด็นที่ 7 โครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล

• ประเด็นที่ 8 ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่

• ประเด็นที่ 9 เขตเศรษฐกิจพิเศษ

• ประเด็นที่ 16 เศรษฐกิจฐานราก

• ประเด็นที่ 18 การเติบโตอย่างยั่งยืน

• ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

• ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

• ประเด็นที่ 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ



ประเด็น 8 ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่

เป้าหมายแผนแม่บท : ผู้ประกอบการในทุกระดับเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจเพ่ิมมากข้ึน

ตัวช้ีวัดแผนแม่บท : สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40

เป้าหมาย : 2 ความสามารถในการแข่งขันด้านการใช้เครื่องมือและ
เทคโนโลยีดิจิทัลดีขึ้น

ตัวช้ีวัด: อันดับความสามารถในการแข่งขันด้านการใช้เครื่องมือและ
เทคโนโลยีดิจิทัล อันดับไม่เกิน 30

เป้าหมาย : 1 วิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมรายใหม่ในประเทศไทยเพ่ิมขึ้น

ตัวชี้วัด : ประสิทธิภาพการด าเนินงานของธุรกิจฯ 
อันดับไม่เกิน 17/20

แผนแม่บทย่อย : การสร้างระบบนิเวศท่ีเอื้อต่อ
การด าเนินธุรกิจผู้ประกอบการและวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอ่มยุคใหม่

โครงการพัฒนา
ระบบนิเวศใน
การส่งเสริม
อุตสาหกรรม
(ศส./กง./กน.)

เชื่อมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

โครงการยกระดับ
ธุรกิจอุตสาหกรรมและ

วิสาหกิจชุมชน 
(กน./กส./กช.)

โครงการปรับ
ธุรกิจให้รองรับ

การเปลี่ยนแปลง 
(กข.) 

โครงการ
เพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขันของวิสาหกิจ
ไทยด้วยดิจิทัล (กท.)

เป้าหมาย : อันดับนโยบายของภาครัฐ
ท่ีมีต่อวิสาหกิจและผู้ประกอบการ

ด้านการสนับสนุนและความสอดคลอ้งของ
นโยบายดีขึ้น

ตัวช้ีวัด : อัตราการขยายตัวจ านวน
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม

รายใหม่ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 15

โครงการสร้างและพัฒนา
ผู้ประกอบการและวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอ่ม

ยุคใหม่ (กม.) 

แนวทาง : 2) สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการในทุกระดับให้มีจติวิญญาณของ
การเป็นผู้ประกอบการขับเคลื่อนธุรกิจ แนวทาง : 2) สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐ 

ภาคเอกชน ภาคการศึกษา และสถาบันวิชาการ

องค์ประกอบ: V01ผู้ประกอบการ
ปัจจัย: V01F01จิตวิญญาณ/แรงบันดาลใจฯ

องค์ประกอบ: V01ผู้ประกอบการ
ปัจจัย: V01F02การเข้าถึง/ ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสมกับธุรกิจ

องค์ประกอบ: V02ระบบการส่งเสริม
ปัจจัย: V02F01ความสามารถของผู้ให้บริการ

ทางธุรกิจ
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แผนแม่บทย่อย : การสร้างความเข้มแข็งผู้ประกอบการอัจฉริยะ

โครงการสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตร์และพัฒนาปัจจัย
เอื้อเพ่ือสร้างขีด

ความสามารถในการแข่งขัน 
(ศส./กข.)

ตัวช้ีวัด : สัดส่วนการส่งออกของวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมต่อการส่งออกรวมของ

ประเทศ เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 20

แผนแม่บทย่อย : การสร้างโอกาสเข้าถึงตลาด

เป้าหมาย : 3 การขยายตัวการส่งออกของ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมเพ่ิมข้ึน

แนวทาง : 4) สร้างความพร้อมของผู้ประกอบการใน
การออกไปลงทุนในต่างประเทศฯ และส่งเสริมการใช้

ประโยชน์จากข้อตกลงและความร่วมมือระหว่างประเทศฯ

องค์ประกอบ: V04 โอกาสทางการตลาด
ปัจจัย: V02F03กรอบการเจรจาความร่วมมือฯ 

ระหว่างประเทศ

โครงการพัฒนาความร่วมมือร่วมใจ
สร้างวิถี OTAGAI สู่เครือข่าย

อุตสาหกรรมยั่งยืน (กง.)

แนวทาง : 3) พัฒนาวิสาหกิจเริ่มต้นฯ

โครงการส่งเสริม
ซอฟตพ์าวเวอร์
สาขาอาหาร

(กอ.) 



ประเด็นที่ 3 การเกษตร

เป้าหมายแผนแม่บท : 1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศในสาขาเกษตรเพิ่มขึ้น

ตัวชี้วัดแผนแม่บท : อัตราการขยายตัวของของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศสาขาเกษตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4.5 ต่อปี

แผนแม่บทย่อย : เกษตรแปรรูป

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : สินค้าเกษตรแปรรูปและผลติภัณฑ์มีมูลค่าเพิ่มขึ้น

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : อัตราการขยายตัวของมูลค่าสินค้าเกษตรแปรรูปและผลติภัณฑ์ เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 4

โครงการส่งเสริมเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจร (กอ.) 

เชื่อมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

แนวทาง : 2) ส่งเสริมการแปรรูปโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยแีละนวัตกรรม รวมถึงองค์ความรู้และภูมิปญัญาที่ทันสมยัฯ

องค์ประกอบ :

V02 เกษตรแปรรูป/สร้างมูลค่า

ปัจจัย :

V02F03 ความหลากหลายของ
สินค้าและผลิตภัณฑ์พร้อม

บรรจุภัณฑ์
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ประเด็น 4 อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต

เป้าหมายแผนแม่บท : 1 การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศในภาคอุตสาหกรรม และบริการ

ตัวช้ีวัดแผนแม่บท : อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศในภาคอุตสาหกรรม เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 4.8

แผนแม่บทย่อย : อุตสาหกรรมชีวภาพ

ตัวช้ีวัด : อัตราการขยายตัวของ
อุตสาหกรรรมชีวภาพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5

โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรม
ชีวภาพ (กน./ศว.) 

แผนแม่บทย่อย : อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์
ครบวงจร

เป้าหมาย : อุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์มี
การขยายตัวเพ่ิมข้ึน

ตัวช้ีวัด: อัตราการขยายตัวของมูลค่าการผลิต
อุตสาหกรรมเครื่องมือแพทย์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 7

โครงการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและ
การสร้างความเชื่อมโยงด้านการตลาดให้

ผลิตภัณฑ์และเครื่องมือแพทย์ของไทย (กน.)

แผนแม่บทย่อย : อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล 
ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์

เป้าหมาย : 1 อุตสาหกรรมและบริการเทคโนโลยี
ดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ มีการขยายตัว

เพ่ิมข้ึน

ตัวชี้วัด: อัตราการขยายตัวของมูลค่าอุตสาหกรรม
ดิจิทัล ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10

โครงการส่งเสริมการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ (กน.)

แผนแม่บทย่อย : อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการ
พัฒนาระบบคมนาคม

ตัวช้ีวัด: สัดส่วนการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ขับเคลื่อน
ด้วยพลังงานไฟฟ้าฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 22

โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรม
ยานยนต์สมัยใหม่ (กน.)

เชื่อมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

แนวทาง : 3) พัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพอย่าง
บูรณาการตลอดท้ังห่วงโซ่มูลค่าฯ

แนวทาง : 2) ส่งเสริมการพัฒนาและการใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการให้บริการด้านสุขภาพฯ
แนวทาง : 1) ยกระดับความสามารถของผู้ผลิต 

ผู้พัฒนา และผู้ออกแบบ
เแนวทาง : 1) ผลักดันการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรม

ยานยนต์ทั้งระบบ

เป้าหมาย : อุตสาหกรรมชีวภาพมีการขยายตัว
เพ่ิมข้ึน

เป้าหมาย : ประเทศไทยเป็นหนึ่งในฐานการผลิต 
ยานยนต์สมัยใหม่ที่ส าคัญของโลก

องค์ประกอบ : V02การผลิต

ปัจจัย : V02F01สมรรถนะผู้ประกอบการ
องค์ประกอบ : V03การผลิตและการบริการ

ปัจจัย: V03F04อุตสาหกรรมต่อเนื่องของอุตสาหกรรมทาง
การแพทย์

องค์ประกอบ : V02ยกระดับขีดความสามารถของกิจการ

ปัจจัย : V02F01สมรรถนะผู้ประกอบการดิจิทัล
องค์ประกอบ : V02การผลิต

ปัจจัย : V02F02อุตสาหกรรมต่อเนื่องของยานยนต์สมัยใหม่
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ประเด็นที่ 7 โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล

เป้าหมายแผนแม่บท : ความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพื้นฐานของประเทศดีขึ้น

ตัวชี้วัดแผนแม่บท : ความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพื้นฐาน (อันดับไม่เกิน 38)

แผนแม่บทย่อย : โครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมและระบบโลจิสติกส์

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : สัดส่วนต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศไทยต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
น้อยกว่าร้อยละ 11

โครงการเสริมสร้างความสามารถการด าเนนิธุรกจิให้กับผู้ประกอบการอุตสาหกรรมด้วยการบริหารจัดการโลจิสตกิส์ทีม่ี
ประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน (กล.)

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : 1 ต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศไทยต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศลดลง

เชื่อมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

แนวทาง: 8) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์ตลอดโซ่อุปทาน
ท้ังภาคเกษตร ภาคอุตสาหกรรม และบริการ

องค์ประกอบ :

V01 การบริหารจัดการโลจิสติกส์และ
ห่วงโซ่อุปทาน

ปัจจัย :

V01F01 ประสิทธิภาพของกระบวนการ
ผลิต การขนส่ง และการกระจายสินค้าของ

ภาคการเกษตร และภาคอุตสาหกรรม
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ประเด็นที่ 9 เขตเศรษฐกิจพิเศษ

เป้าหมายแผนแม่บท : การเจริญเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวมของเขตเศรษฐกิจพิเศษทั้งหมดเพ่ิมขึ้น

ตัวชี้วัดแผนแม่บท : อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมของเขตเศรษฐกิจพิเศษทั้งหมด เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 5

แผนแม่บทย่อย : การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมของพื้นท่ีระเบียงเขตเศรษฐกิจพิเศษ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5

โครงการพัฒนาอุตสาหกรรมเศรษฐกิจเช่ือมโยงระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ (กง.)

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมของพื้นท่ีระเบียงเขตเศรษฐกิจพิเศษ

เชื่อมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

แนวทาง: 3) พัฒนาและเช่ือมโยงห่วงโซ่การผลิตและบริการ
(1) ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายกิจกรรมทางเศรษฐกิจเชื่อมโยงในพื้นท่ีฯ

(2) บริหารจัดการห่วงโซ่อุปทานเชิงกลยุทธ์และสร้างมูลค่าเพ่ิมตลอดห่วงโซ่ฯ

องค์ประกอบ :

V02 การผลิตและการบริการ

ปัจจัย :

V02F01 อุตสาหกรรมการผลิตและบริการ
ที่สอดคล้องกับศักยภาพ/โอกาสและความ

ต้องการของพื้นที่
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ประเด็นที่ 16 เศรษฐกิจฐานราก 

เป้าหมายแผนแม่บท : รายได้ของประชากรกลุ่มรายได้น้อยเพิ่มขึ้นอย่างกระจายและอย่างต่อเนื่อง

ตัวชี้วัดแผนแม่บท : ดัชนีความยากจนหลายมิติของกลุ่มเป้าหมายในระบบบริหารจัดการข้อมูลพัฒนาคนแบบชี้เป้า 
มิติด้านความมั่นคงทางเศรษฐกิจ ลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ต่อปี

แผนแม่บทย่อย : การสร้างสภาพแวดล้อมและกลไกที่ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : ผู้ประกอบการเศรษฐกิจฐานรากมีรายได้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : อัตราการขยายตัวของรายได้รวมวิสาหกิจรายย่อย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4 ต่อปี

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สนิค้าชุมชน (กช.) 

เชื่อมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

แนวทาง : ๔) ส่งเสริมศักยภาพการประกอบการธุรกิจ

องค์ประกอบ :

V02 ผลิตภัณฑ์

ปัจจัย :
V02F02 ตราสินค้า บริการชุมชน ผลิตภัณฑ์

ตามความต้องการของตลาดและ
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ
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ประเด็นที่ 18 การเติบโตอย่างย่ังยืน

เป้าหมายแผนแม่บท : สภาพแวดล้อมของประเทศไทยมีคุณภาพดีขึ้นอย่างยั่งยืน

ตัวชี้วัดแผนแม่บท : ความยั่งยืนและคุณภาพส่ิงแวดล้อมในระดับโลก อันดับน้อยกว่า 40 ภายในปี 2570

แผนแม่บทย่อย : การสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : การบริโภคและการผลิตของประเทศมีความยั่งยืนสูงขึ้น

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : ดัชนีสมรรถนะสิ่งแวดล้อม คะแนนไม่น้อยกว่า 55 คะแนน ภายในปี 2570

โครงการยกระดับธุรกิจ SME ด้วยการประยุกต์ใช้ในโมเดลเศรษฐกิจ BCG (กข.) 

เชื่อมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

แนวทาง : 3) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน

องค์ประกอบ :

V02 ผู้ผลิตค านึงถึงการผลิตท่ียั่งยืน

ปัจจัย :

V02F03 อุตสาหกรรมย่ังยืน/อุตสาหกรรมสีเขียว
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ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

เป้าหมายแผนแม่บท : บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บริการ

ตัวช้ีวัดแผนแม่บท : ความพึงพอใจในการให้บริการของภาครัฐ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

แผนแม่บทย่อย : 3.1 พัฒนาบริการประชาชน

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : งานบริการภาครัฐ
ที่ปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลเพิ่มขึ้น

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : สัดส่วนของ
กระบวนงานท่ีปรับเปลี่ยนให้เป็นดิจิทัลฯ

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60

ITA ความโปร่งใสภาครัฐ (สล.)

เชื่อมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

แนวทาง : 1) พัฒนารูปแบบบริการภาครฐัเพือ่
อ านวยความสะดวกในการให้บริการประชาชน

องค์ประกอบ : V03การผลักดันงานบริการภาครัฐฯ
ปัจจัย : V03F01นโยบายที่เอื้อต่อการผลักดันงานฯ

แผนแม่บทย่อย : 3.2 การบริหารจัดการการเงิน
การคลัง

แผนแม่บทย่อย : 3.4 การพัฒนา
ระบบบริหารงานภาครฐั

แนวทาง : 3) จัดท างบประมาณตอบสนองต่อ
เป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ

5) ก าหนดให้มีการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์
การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติฯ

องค์ประกอบ : V02การขับเคลื่อน
ปัจจัย : V02F03ประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณ

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : หน่วยงานภาครัฐ
บรรลุผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : สัดส่วนเป้าหมายฯ 
บรรลุเป้าหมายฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100

แนวทาง : 1) พัฒนาหน่วยงานภาครัฐให้
เป็น “ภาครัฐทันสมัย เปิดกว้าง เป็นองค์กร 

ขีดสมรรถนะสูง”

องค์ประกอบ : V038ความตอบสนองต่อประชาชน
ปัจจัย : V03F01ประสิทธิภาพของระบบการ

ให้บริการภาครัฐ

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : ภาครัฐมีขีด
สมรรถนะสูงเทียบเท่ามาตรฐานสากลและมี

ความคล่องตัว

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : สัดส่วนหน่วยงานท่ีมี
เกณฑ์ฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85

ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

เป้าหมายแผนแม่บท : ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ตัวชี้วัดแผนแม่บท : 1) ดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย อันดับไม่เกิน 43 / ไม่น้อยกว่า 57 คะแนน
2) คะแนนเฉลี่ยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหนว่ยงานภาครัฐทุกหนว่ยงานในประเทศไทย 89 คะแนน

แผนแม่บทย่อย : 3.1 การป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ

แนวทาง : 2) ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่
ของข้าราชการและเจ้าหนา้ทีข่องรัฐให้มี

ความใสสะอาด ปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไป
ในทางทุจริต

องค์ประกอบ: V02ธรรมาภิบาลของภาครัฐ
ปัจจัย : V02F02คุณธรรมและความโปร่งใส

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย :
ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรม

ซื่อสัตย์สุจริต

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : สัดส่วนหน่วยงาน
ที่ผ่านเกณฑ์การประเมนิคุณธรรมและความ
โปร่งใสฯ คะแนนการประเมินไม่น้อยกว่า

85 คะแนน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100
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แผนแม่บทย่อย : 3.5 การสร้างและพัฒนา
บุคลากรภาครัฐ

แนวทาง : 3) พัฒนาบุคลากรภาครัฐทุก
ประเภทให้มีความรู้ความสามารถสูง

มีทักษะการคิดวิเคราะห์ฯ

องค์ประกอบ : V02ผู้ปฏิบัติงานด้านบริหารฯ
ปัจจัย : V02F01สมรรถนะการบริหารทรัพยากรฯ

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : บุคลากรภาครัฐยดึ
ค่านิยมในการท างานเพื่อประชาชนยึดหลัก

คุณธรรม จริยธรรมฯ

ตัวชี้วัดแผนแม่บทย่อย : ดัชนีคุณธรรมและ
จริยธรรมของบุคลากรภาครฐั

ไม่น้อยกว่า 93 คะแนน

โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับ
บุคลากรภาครัฐเพื่อการขับเคลื่อนรัฐบาล

ดิจิทัล (ศส.)
กิจกรรมพัฒนาบุคลากร/กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม (สล./กองฯ/ศภ.)ECOSYSTEM (ศส.)



ประเด็นที่ 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

เป้าหมายแผนแม่บท : มูลค่าการลงทุนวิจัยและพัฒนานวัตกรรมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศเพ่ิมข้ึน

ตัวช้ีวัดแผนแม่บท : สัดส่วนมูลค่าการลงทุนวิจัย พัฒนา และนวัตกรรมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 1.7 ภายในปี 2570

แผนแม่บทย่อย : การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ด้านเศรษฐกิจ

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : วิสาหกิจในกลุ่มเป้าหมายด้านเศรษฐกิจที่มีนวัตกรรมเพิ่มขึ้น

ตัวช้ีวัดแผนแม่บทย่อย : อันดับความสามารถด้านนวัตกรรม ไม่เกินอันดับที่ 40 ภายในปี 2570

เชื่อมแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

แนวทาง : 2) พัฒนาอุตสาหกรรมแห่งอนาคต โดยการส่งเสริมการวิจัย พัฒนา และประยุกต์ใช้นวัตกรรมในภาคอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศฯ

องค์ประกอบ : V03 การใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยในเชิงพาณิชย์

ปัจจัย : V03F02 องค์ความรู้และนวัตกรรมจากงานวิจัยที่ถ่ายทอดในระดับพ้ืนที่และชุมชน
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โครงการพัฒนาวัสดุส าหรับอิฐทนไฟเพ่ือลดการน าเข้าและรองรับผู้ประกอบการเซรามิกขั้นสูง (ศว.)



แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ

ฉบับที่ 13

• หมุดหมาย : 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง

• หมุดหมาย : 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเท่ียวท่ีเน้นคุณภาพและความยั่งยืน
• หมุดหมาย : 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าท่ีส าคัญของโลก
• หมุดหมาย : 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
• หมุดหมาย : 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์

ท่ีส าคัญของภูมิภาค

• หมุดหมาย : 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ
และอุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน

• หมุดหมาย : 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีเข้มแข็ง มีศักยภาพสูง
และสามารถแข่งขันได้

• หมุดหมาย : 8 ไทยมีพื้นท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
• หมุดหมาย : 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
• หมุดหมาย : 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน



โครงการส่งเสริมเกษตร
อุตสาหกรรมครบวงจร (กอ.)

โครงการเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันและการสร้างความเชื่อมโยงด้าน

การตลาดให้ผลิตภัณฑแ์ละเครื่องมือ
แพทย์ของไทย (กน.)

ความเชื่อมโยงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13

หมุดหมาย : 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทาง
การแพทยแ์ละสุขภาพมูลค่าสูง

หมุดหมาย : 5 ไทยเป็นประตูการค้า
การลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่

ส าคัญของภูมิภาค

หมุดหมาย : 1 ไทยเป็นประเทศ
ชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและ

เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง
เป้าหมาย : 1 ไทยมีศักยภาพในการ

สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจจากสินค้าและ
บริการสุขภาพ

เป้าหมาย : 1 การสร้างอุปสงคข์องรถยนต์ไฟฟ้า
ประเภทต่าง ๆ เพื่อการใช้ในประเทศและ

ส่งออก

เป้าหมาย : 2 ไทยเป็นห่วงโซ่อุปทานของ
ภูมิภาค

เป้าหมาย : 1 มูลค่าเพ่ิมของสินค้า
เกษตรและเกษตรแปรรูปสูงขึ้น

ตัวชี้วัด : 1.1 สัดส่วนมูลค่าเพ่ิมสินค้า
และบริการสุขภาพต่อผลิตภัณฑ์มวล

รวมในประเทศอยู่ที่ร้อยละ 1.7

ตัวช้ีวัด : 2.1 (1) มูลค่าการลงทุนรวม
ในประเทศขยายตัว เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 6 ต่อปี

ตัวช้ีวัด : 1.1 GDP สาขาเกษตร
เติบโต ร้อยละ 4.5 ต่อปี

เป้าหมายหลัก : การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม

ตัวช้ีวัด : รายได้ประชาชาติต่อหัว 9,300 เหรียญสหรัฐต่อปี ภายในปี 2570

กลยุทธ์ : 3 การสร้างมูลค่าเพ่ิมให้
อุตสาหกรรมทางการแพทย์และสุขภาพ

กลยุทธ์ที่ 4 การยกระดับขีดความสามารถของ
ผู้ประกอบการไทยในการลงทุนผลิตยานยนต์

ไฟฟ้า แบตเตอรี่และชิ้นส่วนส าคัญ

กลยุทธ์ : 3 ผลักดันการลงทุนเพ่ือปรับ
โครงสร้างอุตสาหกรรมเป้าหมายสู่ไทย

แลนด์ 4.0

กลยุทธ์ย่อย : 2.1 ส่งเสริมให้มี
การพัฒนาและท าธุรกิจ
ผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูป

มูลค่าเพ่ิมสูงที่มีศักยภาพทาง
การตลาดในอนาคต

โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรม
ยานยนต์สมัยใหม่ (กน.)

โครงการเสริมสร้างความสามารถการ
ด าเนินธุรกิจให้กับผู้ประกอบการ

อุตสาหกรรมด้วยการบริหารจัดการโลจิ
สติกส์ที่มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน (กล.)

กลยุทธ์ย่อย  3.3 ส่งเสริมการลงทุน
และการน าผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์

และสุขภาพออกสู่ตลาด

กลยุทธ์ : 2. การส่งเสริมการ
ผลิตและการขยายตัวตลาดของ

สินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์
เกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าเพิ่มสูง

กลยุทธ์ย่อย : 3.1 เร่งรัด
การปรับการผลิตโดยการใช้เทคโนโลยี

สมัยใหม่มากขึ้น

ตัวชี้วัด : 1.3 ปริมาณรถยนต์ที่ได้ปรับเปลี่ยนเป็น
ยานยนต์ไฟฟ้าดัดแปลงเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า 

40,000 คัน ภายในปี 2570

หมุดหมาย : 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์
ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก
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หมุดหมาย : 6 ไทยเป็นศูนย์กลาง
อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ
และอุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน

เป้าหมาย : 1 เศรษฐกิจดิจิทัล
ภายในประเทศมีการขยายตัวเพิ่มขึ้น

ตัวช้ีวัด : 1.1 สัดส่วนมูลค่าเพ่ิมของ
อุตสาหกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลต่อ GDP 
ประเทศเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 30 ภายใน 

2570

กลยุทธ์ : 1 การขับเคลื่อนสังคมและ
เศรษฐกิจไทยด้วยดิจิทัล

กลยุทธ์ย่อย : 1.2 ส่งเสริมและพัฒนา
ผู้ประกอบการในประเทศให้สามารถ

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ดิจิทัล

โครงการส่งเสริมการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลข้อมูล และ

ปัญญาประดิษฐ์ (กน.)

กลยุทธ์ย่อย : 4.1 ส่งเสริมการพัฒนาอย่างเป็น
ล าดับขั้นเพื่อให้ผู้ประกอบการสามารถปรับตัว

และ ไม่กระทบเศรษฐกิจในช่วงระยะเวลา
เปลี่ยนผ่าน



ความเชื่อมโยงแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13

หมุดหมาย : 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้

เป้าหมาย : *1 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อมมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้ออ านวยต่อการ

เติบโตและแข่งขันได้

เป้าหมายหลัก : 1 การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม

ตัวช้ีวัด : รายได้ประชาชาติต่อหัว 9,300 เหรียญสหรัฐต่อปี ภายในปี 2570

หมุดหมาย : 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่
น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน

เป้าหมาย : 2
ความไม่เสมอ
ภาคในการ

กระจายรายได้
ของภาคลดลง

ตัวชี้วัด : 2.1 
สัมประสิทธ์ิ

ความไม่เสมอภาค
ในการกระจาย

รายได้ของภาคต่ า
กว่าสัมประสิทธิ์
ความไม่เสมอภาค

ของประเทศ

กลยุทธ์ : 1 การพัฒนาระบบนิเวศให้เอื้ออ านวย
ต่อการท าธุรกิจและการยกระดับความสามารถใน
การแข่งขันของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม

กลยุทธ์ : 1
สร้างความ

เข้มแข็งเศรษฐกิจ
ฐานราก

โครงการสร้างและ
พัฒนาผู้ประกอบการ
และวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม

ยุคใหม่ (กม.) 

โครงการยกระดับธุรกิจ
อุตสาหกรรมและ
วิสาหกิจชุมชน 
(กส./กอ./กช.) 

โครงการปรับธุรกิจให้รองรับ
การเปลี่ยนแปลง (กข.) 

โครงการเพิ่มขีด
ความสามารถในการแขง่ขัน

ของวิสาหกิจไทยด้วย
ดิจิทัล (กท.) 

โครงการ
พัฒนา

ผลิตภัณฑ์
สินค้าชุมชน 

(กช.)

ตัวชี้วัด : *1.1 สัดส่วนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อมที่ข้ึนทะเบียนฯ เพิ่มขึ้นร้อยละ 20 จดทะเบียน

นิติบุคคลเพ่ิมขึ้นร้อยละ 40 จดทะเบียน
ภาษีมูลค่าเพิ่ม เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 จดทะเบียนพาณิชย์ 

เพิ่มขึ้นร้อยละ 20

กลยุทธ์ : 1.2 เพิ่มความสะดวกในทุกขั้นตอนการ
ประกอบธุรกิจของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม

กลยุทธ์ย่อย :
1.2 สร้างความ
เข้มแข็งให้กับ

เศรษฐกิจชุมชน

2/2

โครงการพัฒนา
อุตสาหกรรม

เศรษฐกิจเชื่อมโยง
ระเบียงเศรษฐกิจ

พิเศษ (กง.)

เป้าหมาย : 1
การเจริญเติบโตทาง

เศรษฐกิจของภาคและ
การลงทุนในเขต

เศรษฐกิจพิเศษขยายตัว
เพิ่มขึ้น

ตัวชี้วัด : 1.1 อัตราการ
เติบโตของรายได้ต่อ

ประชากรในภาคเพิ่มขึ้น
ไม่น้อยกว่าอัตราการ
เติบโตของรายได้ต่อ

ประชากรของประเทศ

กลยุทธ์ : 3 การสร้างความ
พร้อมด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน โลจิสติกส์ และ
ดิจิทัลรองรับพื้นท่ี

เศรษฐกิจหลักและเมือง

กลยุทธ์ย่อย : 3.2 
พัฒนาบุคลากร 

การศึกษา การวิจัย
เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ให้มีคุณภาพ เพียงพอ
และปรับตัวได้ทันฯ

เป้าหมาย : 2
วิสาหกิจขนาดกลาง

และขนาดย่อมมี
ศักยภาพสูงในการ

ด าเนินธุรกิจ 
สามารถยกระดบั
และปรับตัวเข้าสู่
การแข่งขันใหม่

ตัวชี้วัด : 2.4 ส่วน
แบ่งตลาดภายใน

ประเทศของ
วิสาหกิจขนาดกลาง

และขนาดย่อม 
เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 
25 ในปี 2570

กลยุทธ์ : 4 การ
ส่งเสริมการพัฒนา
วิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม ให้
เป็นผู้ประกอบการ

ในยุคดิจิทัล
กลยุทธ์ย่อย : 4.1 
เสริมสร้างความรู้
พื้นฐานทางธุรกิจ 

โครงการพัฒนาวัสดุ
ส าหรับอิฐทนไฟ
เพื่อลดการน าเข้า

และรองรับ
ผู้ประกอบการ

เซรามิกขั้นสูง (ศว.)

โครงการพัฒนาศักยภาพ
อุตสาหกรรมชีวภาพ (กน./ศว.)

หมุดหมาย : 10 ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า

เป้าหมาย : 1 การเพิ่มมูลค่าจาก
เศรษฐกิจหมุนเวียน และการใช้
ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

ตัวชี้วัด : 1.1 มูลค่าผลิตภัณฑ์
มวลรวมในประเทศจากเศรษฐกิจ

หมุนเวียนเพิ่มขึ้น สามารถ
สนับสนุนการขยายตัวทาง

เศรษฐกิจได้ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 1
ในปี 2570

กลยุทธ์ย่อย : 1.1 เพิ่มศักยภาพ
ของอุตสาหกรรมและบรกิาร โดย
การพัฒนาสินค้า บริการและตลาด

ที่สร้างมูลค่าเพิ่ม

โครงการยกระดับธุรกิจ SME 
ด้วยการประยุกต์ใช้ในโมเดล

เศรษฐกิจ BCG (กข.)

กลยุทธ์ : 1 การพัฒนา
อุตสาหกรรมและบรกิารตามหลัก

เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคม
คาร์บอนต่ า

โครงการสนับสนุนฯ 
ปัจจัยเอื้อเพื่อสร้างขีด
ความสามารถในการ

แข่งขัน
(ศส./กข.)

หมุดหมาย : 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ
และตอบโจทย์ประชาชน

เป้าหมาย : 1 การบริการ
ภาครัฐ มีคุณภาพ เข้าถึงได้
เป้าหมาย : 2 ภาครัฐท่ีมีขีด

สมรรถนะสูง คล่องตัว

ตัวชี้วัด : 1.1 ความพึงพอใจใน
คุณภาพการให้บริการภาครฐั 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
ตัวชี้วัด : 2.1 ผลการส ารวจ
รัฐบาลอิเล็กทรอนิกสฯ์ ไม่

เกินอันดับท่ี 40 ของโลก และ
มีคะแนนไม่ต่ ากว่า 0.82

กลยุทธ์ย่อย:1.2 กระบวนการ
กลยุทธ์ย่อย 2.2 ความโปร่งใส
กลยุทธ์ย่อย 3.2 ภาครัฐดิจิทัล

กลยุทธ์ย่อย 4.1 ทรัพยากรบุคคล

กลยุทธ์ 1 คุณภาพการให้บริการ
กลยุทธ์ 2 ปรับเปลี่ยน เช่ือมโยง

กลยุทธ์ 3 รัฐบาลดิจิทัล
กลยุทธ์ 4 ระบบบริหารภาครัฐ

- กิจกรรมพัฒนา
บุคลากร/ส่งเสริม

คุณธรรม (สล./กองฯ/ศภ.ฯ)
- ITA ความโปร่งใสภาครัฐ 

(สล.)

ECOSYSTEM (งบลงทุน) 
(ศส.)

เป้าหมายหลัก : 3 การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม

ตัวช้ีวัด : ความแตกต่างของความเป็นอยู่ (รายจ่าย) ระหว่างกลุ่มประชากรที่มีฐานะ
ทางเศรษฐกิจสูงสุดร้อยละ 10 และต่ าสุดร้อยละ 40 (ต่ ากว่า 5 เท่าภายในปี 2570)

โครงการพัฒนาระบบ
นิเวศในการส่งเสริม

อุตสาหกรรม
(ศส./กง./กน.)

เป้าหมาย : 2 
วิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม มี
ศักยภาพสูงในการ

ด าเนินธุรกิจ 
สามารถยกระดบั

และปรับตัวเข้าสู่การ
แข่งขันใหม่

กลยุทธ์ : 4 การ
ส่งเสริมการพัฒนา
วิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อมให้
เป็นผู้ประกอบการ

ในยุคดิจิทัล

ตัวชี้วัด : 2.1 สัดส่วน
ผลิตภัณฑ์มวลรวมใน
ประเทศของวิสาหกจิ
ขนาดกลางและขนาด
ย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวล
รวมภายในประเทศ

เพิ่มขึ้นร้อยละ 40 และ
สัดส่วนมูลค่าการ

ส่งออกฯ
เพ่ิมขึ้นร้อยละ 20

กลยุทธ์ : 4.1
เสริมสร้างความรู้
พื้นฐานทางธุรกิจ

โครงการพัฒนา
ความร่วมมือร่วมใจ
สร้างวิถี OTAGAI

สู่เครือข่าย
อุตสาหกรรมยั่งยืน

(กง.)

โครงการส่งเสริมซอฟต์
พาวเวอร์สาขาอาหาร 

(กอ.)

เป้าหมาย : 2 ภาครัฐท่ีมี
ขีดสมรรถนะสูงคล่องตัว

ตัวชี้วัด : 2.1
ผลการส ารวจรัฐบาล

อิเล็กทรอนิกส์ฯ
ไม่เกินอันดับที่ 40 

ของโลก และมีคะแนน
ไม่ต่ ากว่า 0.82

กลยุทธ์ย่อย: 4.1
ปรับระบบบริหาร
ทรัพยากรบุคคล

ภาครัฐเพ่ือดึงดูดและ
รักษาผู้มีศักยภาพมา
ขับเคลื่อนการพัฒนา

ประเทศ

กลยุทธ์ 4 การสร้าง
ระบบบริหารภาครฐัท่ี
ส่งเสริมและพัฒนา

บุคลากร ให้มีทักษะที่
จ าเป็นฯ

โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัล
ส าหรับบุคลากร ภาครัฐเพื่อ
การขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล 

(ศส.)



เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)

• เป้าหมายที่ 8 ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มท่ีและมีผลิตภาพ และการมีงานท่ีสมควรส าหรับทุกคน 
• เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีทีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
• เป้าหมายที่ 10 ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่างประเทศ 
• เป้าหมายที่ 12 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน
• เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุม เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิผล รับผิดชอบ

และครอบคลุมในทุกระดับ



โครงการ
ยกระดับธุรกิจ 
SME ด้วยการ
ประยุกต์ใช้ใน

โมเดล
เศรษฐกิจ BCG 

(กข.) 

เป้าหมายท่ี 16 ส่งเสริมสังคมที่
สงบสุขและครอบคลุม เพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง

ความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่
มีประสิทธิผล

เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน Sustainable Development Goals (SDGs)

โครงการส่งเสริม
เกษตร

อุตสาหกรรม
ครบวงจร (กอ.)

เป้าหมายย่อย 
8.1 (SDG0801) 
การเติบโตทาง
เศรษฐกิจต่อหัว
ประชากรมีความ
ยั่งยืนตามบริบท

ของประเทศ

โครงการพัฒนา
ศักยภาพอุตสาหกรรม

ชีวภาพ (กน./ศว.) 

โครงการเพิ่มขีด
ความสามารถในการ
แข่งขันและการสร้าง
ความเชื่อมโยงด้าน

การตลาดให้ผลิตภัณฑ์
และเครื่องมือแพทย์ของ

ไทย (กน.)

โครงการยกระดับธุรกิจอุตสาหกรรมและวิสาหกิจชุมชน
(กน./กส./กช.)

โครงการปรับธุรกิจให้รองรับการเปลี่ยนแปลง (กข.) 

โครงการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อมยุคใหม่ (กม.) 

โครงการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของวิสาหกิจไทยด้วย
ดิจิทัล (กท.) 

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์
สินค้าชุมชน (กช.) 

โครงการพัฒนา
อุตสาหกรรม

เศรษฐกิจ
เช่ือมโยงระเบียง
เศรษฐกิจพิเศษ 

(กง.) 

โครงการส่งเสริมการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัล ข้อมูล และ
ปัญญาประดิษฐ์

(กน.) 

โครงการเสริมสร้างความสามารถการด าเนินธุรกิจ
ให้กับผู้ประกอบการอุตสาหกรรมด้วยการบรหิาร

จัดการโลจิสติกส์ที่มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน (กล.)

เป้าหมายท่ี 10 ลดความไม่
เสมอภาคภายในและระหว่าง

ประเทศ 

เป้าหมายท่ี 8 ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง 
ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่และ มีผลิตภาพ และการมี

งานท่ีมีคุณค่าส าหรับทุกคน

เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความยดืหยุ่น
ต่อการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม 

ที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม

โครงการพัฒนาศักยภาพ
อุตสาหกรรมยานยนต์

สมัยใหม่ (กน.) 

เป้าหมายย่อย 8.2 
(SDG0802) ผลิต
ภาพทางเศรษฐกิจ
ในระดับที่สูงขึ้น
ผ่านการสร้าง

ความหลากหลาย 
การยกระดับ

เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม

เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกัน
ให้มีแบบแผนการผลิตและการ

บริโภคที่ยั่งยืน

เป้าหมายย่อย 
12.2 

(SDG1202) การ
จัดการที่ยั่งยืน

และการใช้
ทรัพยากรธรรม

ชาติอย่างมี
ประสิทธิภาพ

เป้าหมายย่อย 
12.4

(SDG1204)
จัดการสารเคมี
และของเสียทุก

ชนิดตลอด
วงจรชีวิตของ

สิ่งเหล่านั้นด้วย
วิธีที่เป็นมิตร

ต่อสิ่งแวดล้อม

เป้าหมายย่อย 8.3
(SDG0803) ส่งเสริม
นโยบายที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาท่ีสนับสนุน

กิจกรรมที่มีผลิตภาพ 
การสร้างงานท่ีมี
คุณค่า ความเป็น

ผู้ประกอบการ ความ
สร้างสรรค์

และนวัฒกรรม

เป้าหมายย่อย 9.1
(SDG0901) พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานท่ี
มีคุณภาพ เชื่อถือได้
ยั่งยืนและมีความ

ต้านทานและ
ยืดหยุ่นต่อการ
เปลี่ยนแปลง

เป้าหมายย่อย 
9.2 (SDG0902) 

ส่งเสริมการ
พัฒนา

อุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและ

ยั่งยืน

เป้าหมายย่อย 10.1
(SDG1001) บรรลุการ

เติบโตของรายได้ของกลุ่ม
ประชากรร้อยละ 40 ที่มี

รายได้ต่ าสุด อย่างก้าวหน้า
และยั่งยืน โดยให้มีอัตรา
เติบโตสูงกว่าค่าเฉลี่ยของ

ประเทศ

- ECOSYSTEM
(งบลงทุน) (ศส.)

- กิจกรรมพัฒนาบุคลากร
/ส่งเสริมคุณธรรม
(สล./กองฯ/ศภ.ฯ)

- ITA ความโปร่งใสภาครัฐ (สล.)

โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัล
ส าหรับบุคลากร ภาครัฐเพื่อการ
ขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล (ศส.)

โครงการสนับสนุนการด าเนินงานฯ ปัจจัยเอื้อ (ศส./กข.)

โครงการพัฒนาระบบนิเวศในการส่งเสริมอุตสาหกรรม (ศส./กง./กน.)

โครงการพัฒนาความ
ร่วมมือร่วมใจสร้างวิถ ี
OTAGAI สู่เครือข่าย
อุตสาหกรรมยั่งยืน

(กง.)

โครงการส่งเสริมซอฟต์พาวเวอร์สาขาอาหาร (กอ.)

เป้าหมายย่อย 
8.1 

(SDG080A)เพิ่ม
การสนับสนุนใน

กลไกความ
ช่วยเหลือเพื่อ

การค้า (Aid for 
Trade) แก่

ประเทศก าลัง
พัฒนา

โครงการพัฒนาวัสดุ
ส าหรับอิฐทนไฟเพื่อ
ลดการน าเข้าและ

รองรับผู้ประกอบการ
เซรามิกขั้นสูง (ศว.)

เป้าหมายย่อย 16.6
(SDG1606) พัฒนา

สถาบันที่มีประสิทธิผล
มีความรับผิดชอบ และ

โปร่งใสในทุกระดับ



• นโยบายเร่งด่วน
นโยบายที่ 6 ยกระดับการท าเกษตรแบบดั้งเดิมให้เป็นเกษตรทันสมัย

• นโยบายระยะกลางและยาว
1. การสร้างโอกาสต่อยอดจากอุตสาหกรรมเดิม

1.1 ส่งเสริมการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรมยานยนตเ์ครื่องยนต์สันดาปไปสู่ยานยนตแ์หง่อนาคต (HEVs PHEVs BEVs และ FCEVs)
1.2 ส่งเสริมการยกระดับภูมิปัญญาไทยไปสู่วัฒนธรรมสร้างสรรค์ (Creative Culture) เพื่อส่งเสริม Soft Power ของประเทศ

2. ส่งเสริมโอกาสในอุตสาหกรรมแห่งอนาคต
2.1 ส่งเสริมเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy or Eco-friendly Economy)
2.2 ต่อยอดพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy)
2.3 มุ่งเน้นการพัฒนาเศรษฐกิจสุขภาพ (Care and Wellness Economy) และบริการทางการแพทย์ (Medical Hub)

3. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือขยายโอกาส
3.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านวิจัยและนวัตกรรม    
3.2 เดินหน้าลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมขนาดใหญ่

4. เร่งส่งเสริมผลักดันให้เกิดการพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัย
4.2 ยกระดับทักษะและปลดล็อกศักยภาพของคนไทยเพ่ือสร้างงาน สร้างรายได้

5. สร้างความย่ังยืน ของทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.1 ให้ความ ส าคัญกับการฟื้นฟูทรัพยากร ธรรมชาติ

6. พลิกฟ้ืนความเชื่อมั่นของทั้งคนไทยและต่างชาติ
6.1 รัฐบาลจะปฏิรูประบบราชการและกองทัพเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
6.2 รัฐบาลจะยกระดับการบริการภาครัฐให้ตอบสนองความต้องการของประชาชนมากย่ิงขึ้น

7. การต่างประเทศ
7.2 ส่งเสริมการค้า การลงทุน ความร่วมมือในการพัฒนาเศรษฐกิจ

นโยบายของคณะรัฐมนตรี นางสาวแพทองธาร ชินวัตร และนโยบายกระทรวงอุตสาหกรรม



นโยบายรัฐบาลของคณะรัฐมนตรี นางสาวแพทองธาร ชินวัตร

โครงการ
ส่งเสริม
เกษตร

อุตสาหกรรม
ครบวงจร 

(กอ.)

1. การสร้างโอกาสต่อยอดจาก
อุตสาหกรรมเดิม

โครงการ
พัฒนา

ศักยภาพ
อุตสาหกรรม

ชีวภาพ 
(กน./ศว.) 

โครงการเพิ่มขีด
ความสามารถใน
การแข่งขันและ
การสร้างความ
เช่ือมโยงด้าน
การตลาดให้

ผลิตภัณฑ์และ
เครื่องมือแพทย์
ของไทย (กน.)

โครงการยกระดบัธุรกจิ
อุตสาหกรรมและวสิาหกิจ

ชุมชน (กส./กอ./กช.)

โครงการปรับธุรกจิให้
รองรับการเปลี่ยนแปลง 

(กข.) 

โครงการสร้างและพัฒนา
ผู้ประกอบการและวสิาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมยุคใหม่ (กม.) 

โครงการเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขนัของวสิาหกิจไทย

ด้วยดิจิทัล (กท.) 
โครงการยกระดับธุรกิจ 
SME ด้วยการประยุกต์
ใช้ในโมเดลเศรษฐกิจ 

BCG (กข.) 

โครงการส่งเสริมการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจทิัล
ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 

(กน.) 

โครงการ
เสริมสร้าง

ความสามารถการ
ด าเนินธุรกิจให้กับ

ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมด้วย
การบริหารจัดการ

โลจิสติกส์ที่มี
ประสิทธิภาพ

อย่างยั่งยืน (กล.)

นโยบายระยะกลางและยาว

โครงการ
พัฒนา

ศักยภาพ
อุตสาหกรรม

ยานยนต์
สมัยใหม่ (กน.) 

โครงการสนับสนุน
การด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์และพัฒนา
ปัจจัยเอื้อเพื่อสร้างขีด
ความสามารถในการ
แข่งขัน (ศส./กข.) 

3. พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานเพ่ือขยาย

โอกาส

2.1.5 ปรับ
กระบวนการ
ผลิตและภาค
ธุรกิจบริการ
ให้เป็นมิตร

กับ
สิ่งแวดล้อม

2. ส่งเสริมโอกาสในอุตสาหกรรมแห่งอนาคต

3.2.2
ส่งเสริม 

ลดต้นทุน
ระบบ

โลจิสติกส์ 
และ Cold 

Chain

โครงการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์สินค้า

ชุมชน (กช.)

1.1 การ
เปลี่ยนผ่าน
อุตสาหกรรม
ยานยนต์ฯ

นโยบายเร่งด่วน

นโยบายที่ 6
ยกระดับการ

ท าเกษตรแบบ
ด้ังเดิมให้เป็น
เกษตรทันสมัย 1.2 ส่งเสริมฯ Soft

Power ของ
ประเทศ

2.2.1 ต่อ
ยอดพัฒนา
เศรษฐกิจ

ดิจิทัล 
(Digital 

Economy)

2.3.2 
ส่งเสริมการ
ผลิตและ
การใช้งาน
อุปกรณ์ทาง
การแพทย์

ภายใน
ประเทศ

4.2.3 เสริมทักษะ 
Reskill & 

Upskill ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี

5.3.1 สานต่อ
นโยบายความ
เป็นกลางทาง

คาร์บอน 
(Carbon 

Neutrality)

- โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัล
ส าหรับบุคลากรภาครัฐเพื่อการ
ขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล (ศส.)
- กิจกรรมพัฒนาบุคลากร/

ส่งเสริมคุณธรรม
(สล./กองฯ/ศภ.ฯ)

- ITA ความโปร่งใสภาครัฐ(สล.)

6. พลิกฟ้ืนความ
เชื่อมั่นของทั้งคน
ไทยและต่างชาติ

5. สร้างความ
ยั่งยืน ของ
ทรัพยากร

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม

4. เร่งส่งเสริม
ผลักดันให้เกิด
การพัฒนาคน
ไทยทุกช่วงวัย 6.2.2 ใช้งบประมาณมี

ประสิทธิภาพ โปร่งใส 
เป็นที่ยอมรับ

3.1.1
ยกระดับ 
พัฒนา

ความสามารถ
ทาง

นวัตกรรม
และงานวจิยั

โครงการพัฒนา
วัสดุส าหรับอิฐทน

ไฟเพ่ือลดการ
น าเข้าและรองรับ
ผู้ประกอบการ
เซรามิกขั้นสูง 

(ศว.)

6.3 เร่งเพิ่มมูลค่า
สินค้าเกษตรฯ 
รวมท้ังยกระดับ

รายได้ของเกษตรกร

6.1 น าเทคโนโลยี
ด้านการเกษตร 
รวมท้ังหาโอกาส

ตลาดฯ และฮาลาล 1.1.1 ดึงดูดนัก
ลงทุนฯ ตั้งฐาน
การผลิต
1.1.3 ยกระดับ
ทักษะ

1.2.1 สนับสนุนฯ 
ภูมิปัญญาและทุน
ทางวัฒนธรรม
1.2.2 ยกระดับ 
OTOP และ
มาตรฐาน

2.3.4 
สนับสนุน 
Health 

Tech และ 
Bio

technology

6.3.5 เน้นใช้
เทคโนโลยีเพิ่ม

ประสิทธิภาพภาครัฐ 
โปร่งใส ตรวจสอบได้

6.4.1 ปรับบทบาท
ภาครัฐ ส่งเสริม
สนับสนุนเพื่อให้
ประชาชนได้รับ
บริการที่สะดวก 

รวดเร็ว

7. การ
ต่างประเทศ

7.2.1 ส่งเสริม
การค้า 

การลงทุน 
ความร่วมมือ
ในการพัฒนา

เศรษฐกิจ

โครงการพัฒนาระบบนิเวศ
ในการส่งเสริมอุตสาหกรรม

(ศส./กง./กน)

โครงการส่งเสริม
ซอฟต์พาวเวอร์

สาขาอาหาร (กอ.)

โครงการพัฒนาอุตสาหกรรม
เศรษฐกิจเชื่อมโยงระเบียง

เศรษฐกิจพิเศษ (กง.)

โครงการพัฒนาความ
ร่วมมือร่วมใจสร้างวิถี 

OTAGAI 
สู่เครือข่ายอุตสาหกรรม

ยั่งยืน  (กง.) 



นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรม นายเอกนัฏ พร้อมพันธุ์

โครงการ
ส่งเสริม

เกษตรอุต
สาหกรรม
ครบวงจร 

(กอ.)

“สู้”
ปฏิรูป 1: จัดการกากสารพิษที่ท าร้าย

ชีวิตประชาชน

โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมชีวภาพ (กน./ศว.) 

โครงการเพิ่มขีดความสามารถฯผลิตภัณฑ์และ
เครื่องมือแพทย์ของไทย (กน.) โครงการยกระดับธุรกิจ

อุตสาหกรรมและวิสาหกิจ
ชุมชน (กส./กอ./กช.)

โครงการปรับธุรกจิให้รองรบัการ
เปลี่ยนแปลง (กข.) 

โครงการสร้างและพัฒนา
ผู้ประกอบการและวสิาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมยุคใหม่ (กม.) 

โครงการเพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขันของวิสาหกิจไทยด้วย

ดิจิทัล (กท.) 
โครงการ
ยกระดับ

ธุรกิจ SME 
ด้วยการ
ประยุกต์
ใช้ในโมเดล
เศรษฐกิจ 
BCG (กข.) 

โครงการ
พัฒนา

อุตสาหกรรม
เศรษฐกิจ
เชื่อมโยง
ระเบียง

เศรษฐกิจ
พิเศษ (กง.) 

โครงการส่งเสริมการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทลั 
ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ (กน.) 

โครงการเสริมสร้างความสามารถการด าเนินธรุกจิให้กับผู้ประกอบการอุตสาหกรรมดว้ย
การบริหารจัดการโลจิสตกิส์ที่มปีระสิทธภิาพอย่างย่ังยืน (กล.)

โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมยานยนต์
สมัยใหม่ (กน.) 

โครงการ
สนับสนุน

การ
ด าเนินงาน
ตามแผน

ยุทธศาสตร์
และพัฒนา
ปัจจัยเอื้อ

เพื่อสร้างขีด
ความสามารถ
ในการแข่งขนั 

(ศส./กข.) 

แนวทาง 2: ปรับกฎหมาย และภารกิจ
เข้าสู่ภาครัฐดิจิทัล

แนวทาง 1: สร้างความร่วมมือ 
พันธมิตร ห่วงโซ่อุตสาหกรรมที่

สมบูรณ์แบบ

โครงการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน 

(กช.) 

ITA ความ
โปร่งใสภาครัฐ

(สล.)โครงการพัฒนา
ระบบนิเวศในการ

ส่งเสริมอุตสาหกรรม
(ศส./กง./กน.)

แนวทาง 3: จัดตั้งกองทุนเพื่อการปฏิรูป
ระบบอุตสาหกรรม

“เซฟ”
ปฏิรูป 2: สร้างความเท่าเทียม
ในการแข่งขันของ SME ไทย

“สร้าง”
ปฏิรูป 3: สร้างอุตสาหกรรมเศรษฐกิจใหม่ ที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม

การปฏิรูปอุตสาหกรรม สู่เศรษฐกิจยุคใหม่ “ทันสมัย สะอาด สะดวก โปร่งใส”

เพื่อขับเคลื่อนการปฏิรูปอุตสาหกรรม 
โดย 1)ปรับมาตรการและ

สิทธิประโยชน์  2)ยกระดับ SME 
และโรงงาน 3)ริเริ่มหลักสูตรพัฒนา

ศักยภาพบุคลากร
4) การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ

สร้าง Ease of Doing Business 
โดย1)ปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง 
2)พัฒนาระบบ Digital และกลไก
การให้บริหารผ่านระบบออนไลน์ 

แบบ One Stop Service

ผลักดันการ
จัดตั้งกองทุน
เพื่อการปฏิรูป

ระบบ
อุตสาหกรรม

พัฒนาบุคลากร
Up skills 

Re skills and 
New skills

ปรับการ
บริหารจัดการ

กาก
อุตสาหกรรม

ทั้งระบบ

ปกป้องและเพิ่มขีด
ความสามารถในการ
แข่งขันผู้ประกอบการ
ไทย โดยจัดตั้ง War 
room เพื่อ SME

การปฏิรูป
อุตสาหกรรม 

เพื่อรองรับการ
ปรับโครงสร้าง
เศรษฐกิจใหม่

การแก้ปัญหาฝุ่น PM 
2.5 จากการเผาอ้อยใน
อุตสาหกรรมอ้อยและ
น้ าตาลทราย สนับสนุน
และปรับเปลี่ยนสู่ความ

ยั่งยืน

ขับเคลื่อนการ
สร้างเกษตร
มูลค่าสูงสู่

อุตสาหกรรม
อนาคต

ส่งเสริม
อุตสาหกรรม
ให้ก้าวทัน

โลก

กิจกรรมพัฒนาบุคลากร/ส่งเสริม
คุณธรรม (สล./กองฯ/ศภ.ฯ)

มิติที่ 4 การกระจายรายได้สู่ชุมชน โดยการรักษาวิถีชีวิต สร้างประโยชน์ พัฒนาชุมชนรอบ
อุตสาหกรรม ซึ่งมุ่งเน้นการสร้างงาน สร้างอาชีพ เพื่อยกระดับชีวิตของ ประชาชนในประเทศไป
พร้อมกับการขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจของประเทศให้เกิดความมั่นคง เข้มแข็ง และยั่งยืนต่อไป

นโยบายปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม นายณัฐพล รังสิตพล

“MIND” โดยใช้ “หัว”และ “ใจ” ปั้นอุตสาหกรรมคู่ชุมชน ให้สมดุลและยั่งยืน ควบคู่กับอุตสาหกรรมสู่วิถีใหม่ 4 มิติ

มิติที่ 1 ความส าเร็จทางธุรกิจ โดยปรับธุรกิจ
และอุตสาหกรรมให้เหมาะสมกับโลกอนาคต 
พร้อมยกระดับสู่เทคโนโลยีการผลิตสมัยใหม่

มิติที่ 2 การดูแลสังคมและชุมชน โดยส่งเสริมการท างาน
ร่วมกันระหว่างสถานประกอบการ ชุมชน และสังคม ให้อยู่

ร่วมกันอย่างเป็นมิตร เพื่อกระตุ้นให้เกิดการประกอบกิจการที่ดี

มิติที่ 3 การรักษาสิ่งแวดล้อม โดยดูแลรักษาสิ่งแวดลอ้มสู่
อุตสาหกรรมสีเขียว เพิ่มโอกาสทางธุรกิจ มุ่งสู่ความเป็นกลาง

ทางคาร์บอน ซึ่งตอบโจทย์ประเทศไทยและประชาคมโลก

โครงการพัฒนา
วัสดุส าหรับอิฐ
ทนไฟเพื่อลด
การน าเข้าและ

รองรับ
ผู้ประกอบการ
เซรามิกขั้นสูง 

(ศว.)

โครงการส่งเสริมซอฟต์
พาวเวอร์สาขาอาหาร (กอ.)

โครงการพัฒนาความ
ร่วมมือร่วมใจสร้างวิถี 
OTAGAI สู่เครือข่าย

อุตสาหกรรมยั่งยืน (กง.) 

โครงการพัฒนา
ทักษะดิจิทัล

ส าหรับบุคลากร
ภาครัฐเพื่อการ

ขับเคลื่อนรัฐบาล
ดิจิทัล (ศส.)

ECOSYSTEM
(ศส.)



กรอบการด าเนินงาน
ภายใต้แผนปฏิบัติราชการกระทรวงอุตสาหกรรมปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

• เรื่องที่ 1 สร้างและส่งเสริมอุตสาหกรรมเศรษฐกิจ

• เรื่องที่ 2 ส่งเสริมและก ากับดูแลอุตสาหกรรมสู่การประกอบการดีที่เติบโตอย่างยั่งยืนคู่ชุมชน

• เรื่องที่ 3 พัฒนาปัจจัยสนับสนุนให้เอื้อต่อการเติบโตของอุตสาหกรรมอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน



ความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติราชการกระทรวงอุตสาหกรรม

เรื่องที่ 1 สร้างและส่งเสริมอุตสาหกรรมเศรษฐกิจ

ตัวช้ีวัดเป้าหมาย : ร้อยละ 80 ของ
สถานประกอบการหรือวิสาหกิจใน

อุตสาหกรรมเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา
มีมูลค่าหรือผลิตภาพเพ่ิมข้ึน เฉลี่ยไม่

น้อยกว่าร้อยละ 10

เป้าหมาย : 1.1 การสร้าง
อุตสาหกรรมเพื่อรองรับการปรับ

โครงสร้างเศรษฐกิจใหม่

โครงการ
ส่งเสริม
เกษตร

อุตสาหกรรม
ครบวงจร 

(กอ.)

โครงการเสริมสร้าง
ความสามารถการ
ด าเนินธุรกิจให้กับ

ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมด้วยการ

บริหารจัดการ
โลจิสติกส์ที่มี

ประสิทธิภาพอย่าง
ยั่งยืน (กล.)

โครงการ
ยกระดับ
ธุรกิจ

อุตสาหกรรม
และ

วิสาหกิจ
ชุมชน

(กส./กอ./
กช.)

โครงการเพิ่มขีด
ความสามารถใน
การแข่งขันของ
วิสาหกิจไทยด้วย

ดิจิทัล (กท.) 

ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ : วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ผู้ประกอบการ และวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการพัฒนาให้มศีักยภาพ
สามารถสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ ไม่น้อยกว่า 8,800 ล้านบาท

โครงการปรบัธุรกิจให้รองรับการเปลีย่นแปลง (กข.) 

โครงการสร้าง
และพัฒนา

ผู้ประกอบการ
และวิสาหกิจ

ขนาดกลางและ
ขนาดย่อม

ยุคใหม่ (กม.) 

โครงการ
พัฒนา

ผลิตภัณฑ์
สินค้าชุมชน 

(กช.)
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เป้าหมาย : 1.2 การยกระดับศักยภาพของวิสาหกิจ (Enterprise) และภาคอุตสาหกรรม เป้าหมาย : 1.3 การพัฒนาอุตสาหกรรม
เพ่ือสร้างเศรษฐกิจระดับพื้นที่

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ

อุตสาหกรรม
ชีวภาพ (กน./ศว.)

โครงการเพิ่มขีด
ความสามารถใน
การแข่งขันและ
การสร้างความ
เชื่อมโยงด้าน
การตลาดให้

ผลิตภัณฑ์และ
เครื่องมือแพทย์
ของไทย (กน.)

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ

อุตสาหกรรม
ยานยนต์

สมัยใหม่ (กน.)

โครงการส่งเสริม
การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล

ข้อมูล และ
ปัญญาประดิษฐ์ 

(กน.)

ตัวช้ีวัดเป้าหมาย :
ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจที่ได้รับการพัฒนา
กิจการธุรกิจหรือยกระดับด้านเทคโนโลยี 
ดิจิทัล ระบบอัตโนมัติ หรือมาตรฐานมี

ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน
เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10

ตัวช้ีวัดเป้าหมาย :
ร้อยละ 80 ของสินค้า

เกษตรแปรรูปหรือสินค้า
เกษตรชีวภาพที่ได้รับ
การพัฒนามีมูลค่าเพ่ิม

ขึ้นร้อยละ 10

ตัวช้ีวัดเป้าหมาย :
ร้อยละ 15 ของ

กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
การพัฒนามีการจัดตั้ง

ธุรกิจ

ตัวชี้วัดเป้าหมาย :
ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจที่
ได้รับการพัฒนามีต้นทุน

โลจิสติกส์ลดลง
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 15

ตัวช้ีวัดเป้าหมาย :
ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดย่อมหรือ
กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่

ที่ได้รับการพัฒนามีรายได้หรือ
ผลิตภาพเพ่ิมข้ึน

เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10

โครงการส่งเสริมซอฟตพ์าวเวอร์สาขาอาหาร 
(กอ.)

โครงการพัฒนา
อุตสาหกรรม
เศรษฐกิจ

เช่ือมโยงระเบียง
เศรษฐกิจพิเศษ 

(กง.) 

โครงการพัฒนาความ
ร่วมมือร่วมใจสร้างวิถี 
OTAGAI สู่เครือข่าย
อุตสาหกรรมยั่งยืน

(กง.) 



เรื่องที่ 2 ส่งเสริม ก ากับดูแลอุตสาหกรรมสู่การประกอบการดีที่เติบโตอย่างย่ังยืนคู่ชุมชน

ตัวชี้วัดเป้าหมาย : ร้อยละ 80 ของสถานประกอบการท่ีได้รับการพัฒนามีผลิตภาพสีเขียว (Green Productivity) เพิ่มขึ้น เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 10

เป้าหมาย : 2.2 การส่งเสริมและสนับสนุนภาคอุตสาหกรรมให้มีการจัดการอย่างยั่งยืนและลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก

ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ : ปริมาณการลดก๊าซเรือนกระจกในภาคอุตสาหกรรม 1.70 (ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า)
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โครงการยกระดับธุรกิจ SME ด้วยการประยุกต์ใช้ในโมเดลเศรษฐกิจ BCG (กข.)

ความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติราชการกระทรวงอุตสาหกรรม



เรื่องที่ 3 พัฒนาปัจจัยสนับสนุนให้เอื้อตอ่การเติบโตของอุตสาหกรรมอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน

ตัวชี้วัดเป้าหมาย : ร้อยละ 60 ของกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับบริการ สามารถน า
ข้อมูลหรือค าปรึกษาแนะน าหรืองานวิจัย ไปใช้ในการสนับสนุนและเพิ่ม

ประสิทธิภาพในธุรกิจได้

ตัวชี้วัดเป้าหมาย : จ านวนกระบวนการ
ท างานท่ีมีการน าเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้
(Digitalization) จ านวน 7 กระบวนการ

เป้าหมาย : 3.1 การยกระดับปัจจัยสนับสนุนและการอ านวยความสะดวก
การประกอบกิจการอุตสาหกรรม

ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ : วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ผู้ประกอบการ และวิสาหกิจชุมชนท่ีได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพ สามารถสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ ไม่น้อยกว่า 8,800 ล้านบาท
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เป้าหมาย : 3.2 การพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพและด าเนินงานตามหลัก
ธรรมาภิบาล

ตัวชี้วัดเป้าหมาย : ทุกหน่วยงานของกระทรวง
อุตสาหกรรมมีผลการประเมิณคุณธรรม

และความโปร่งใส่ในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ได้คะแนนไม่น้อยกว่า 85 คะแนน

ITA ความโปร่งใสภาครัฐ
(สล.)

โครงการสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตร์และพัฒนา
ปัจจัยเอื้อเพ่ือสร้าง
ขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน

(ศส./กข.)

กิจกรรมพัฒนาบุคลากร/
ส่งเสริมคุณธรรม
(สล./กองฯ/ศภ.)

ความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติราชการกระทรวงอุตสาหกรรม

โครงการพัฒนาวัสดุ
ส าหรับอิฐทนไฟเพ่ือ
ลดการน าเข้าและ

รองรับผู้ประกอบการ
เซรามิกขั้นสูง (ศว.)
(งบประมาณ สกสว.)

โครงการพัฒนา
ระบบนิเวศ

ในการส่งเสริม
อุตสาหกรรม
(ศส./กง./กน.)

โครงการพัฒนาทักษะ
ดิจิทัลส าหรับบุคลากร

ภาครัฐเพื่อการขับเคลื่อน
รัฐบาลดิจิทัล (ศส.)



แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2569 ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม

• เรื่องที่ 1 การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสู่เศรษฐกิจยุคใหม่

• เรื่องที่ 2 การพัฒนาปัจจัยสนับสนุนท่ีเอื้อต่อการประกอบการของอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทย

• เรื่องที่ 3 การยกระดับคุณภาพบริหารจัดการองค์กรสู่ความเป็นเลิศ

วิสัยทัศน์ “เป็นองค์กรน าอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้เติบโตและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน”



ความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปี พ.ศ. 2569

โครงการสร้าง
และพัฒนา

ผู้ประกอบการ
และวิสาหกิจ
ขนาดกลาง

และขนาดย่อม
ยุคใหม่ (กม.) 

โครงการปรับธุรกิจ
ให้รองรับการ

เปลี่ยนแปลง (กข.) 

เรื่องท่ี 1 การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทยให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสู่เศรษฐกิจยุคใหม่

แนวทาง : 1.1
สร้าง ส่งเสริมการ
เริ่มต้นธุรกิจ บ่ม
เพาะ และพัฒนา
ผู้ประกอบการใหม่

แนวทาง : 1.2 ยกระดับ
อุตสาหกรรมและวิสาหกจิไทย

ด้วยเทคโนโลยี ดิจิทัล 
นวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์ 
การบริหารจัดการโลจิสติกส ์

และการต่อยอดงานวิจัย

แนวทาง : 1.3
ส่งเสริมและพัฒนา
ผู้ประกอบการภาค
การเกษตรสู่ธุรกิจ

เกษตร
อุตสาหกรรม

ตัวชี้วัดเป้าหมาย
: ร้อยละ 15

ของกลุ่มเป้าหมายที่
ได้รับการพัฒนามี
การจัดตั้งธุรกิจ

แนวทาง : 1.4 ส่งเสริม พัฒนาอุตสาหกรรม
และบริการแห่งอนาคต ส่งเสริม

อุตสาหกรรมเดิมให้ปรับสู่อตุสาหกรรมใหม่
และส่งเสริมความร่วมมือในการถา่ยทอด
เทคโนโลยีอุตสาหกรรมระหว่างประเทศ

โครงการ
ส่งเสริม
เกษตร

อุตสาหกรรม
ครบวงจร 

(กอ.)

โครงการ
ยกระดับ

ธุรกิจ SME 
ด้วยการ

ประยุกต์ใช้
ในโมเดล
เศรษฐกิจ 
BCG (กข.)

โครงการ
เสริมสร้าง

ความสามารถการ
ด าเนินธุรกิจให้กับ

ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมด้วย

การบริหาร
จัดการโลจิสติกส์ท่ี

มีประสิทธิภาพ
อย่างยั่งยืน (กล.)

โครงการ
ส่งเสริมการ
ประยุกต์ใช้
เทคโนโลยี

ดิจิทัล
ข้อมูล และ

ปัญญา
ประดิษฐ์ 

(กน.)

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ

อุตสาหกรรม
ชีวภาพ

(กน./ศว.)

โครงการ
เพิ่มขีด

ความสามารถ
ในการแข่งขัน
และการสร้าง
ความเชื่อมโยง
ด้านการตลาด
ให้ผลิตภัณฑ์
และเครื่องมือ
แพทย์ของไทย 

(กน.)

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ

อุตสาหกรรม
ยานยนต์

สมัยใหม่ (กน.)

โครงการเพิ่มขีด
ความสามารถใน
การแข่งขันของ

วิสาหกิจไทยด้วย
ดิจิทัล (กท.) 

โครงการ
พัฒนา

ผลิตภัณฑ์
สินค้า
ชุมชน 
(กช.) 
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แนวทาง : 1.5 ส่งเสริม พัฒนาอุตสาหกรรมและ
วิสาหกิจไทยให้เติบโตสอดคล้องตามศักยภาพ

เชิงพื้นที่

แนวทาง : 1.6 ส่งเสริม 
พัฒนาอุตสาหกรรมและ
วิสาหกิจไทยให้ประกอบ

ธุรกิจที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม

แนวทาง : 1.7
ยกระดับศักยภาพ
วิสาหกิจชุมชน
และเศรษฐกิจ
ฐานรากให้
พร้อมรับ

การเปลี่ยนแปลง

เป้าหมาย : การยกระดับศักยภาพของวิสาหกิจ (Enterprise)

โครงการยกระดับธุรกิจ
อุตสาหกรรมและวิสาหกจิ

ชุมชน (กส./กอ./กช.)

โครงการ
พัฒนา

อุตสาหกรรม
เศรษฐกิจ
เชื่อมโยง
ระเบียง

เศรษฐกิจ
พิเศษ
(กง.)

โครงการ
พัฒนา
ความ

ร่วมมือร่วม
ใจสร้างวิถี 
OTAGAI สู่
เครือข่าย

อุตสาหกรรม
ยั่งยืน (กง.)

ตัวชี้วัด กพร. :
ร้อยละ 4 ของ
มูลค่าที่เพิ่มขึ้น
ของผลิตภัณฑ์
เกษตรแปรรปูที่

ได้รับการ
พัฒนา

ตัวชี้วัด
เป้าหมาย :

ร้อยละ 80 ของ
วิสาหกิจที่ได้รับ

การพัฒนามี
ต้นทุน

โลจิสติกส์ลดลง 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 15

โครงการส่งเสริมซอฟต์
พาวเวอร์สาขาอาหาร 

(กอ.)

ตัวชี้วัดเป้าหมาย : 
ร้อยละ 80

ของสถานประกอบการ
ที่ได้รับการพัฒนามี

ผลิตภาพสีเขียว 
(Green Productivity)

เพิ่มขึ้น เฉลี่ย
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10

ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์ : อุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน และผู้ประกอบการ ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีศักยภาพ
สามารถสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจไม่น้อยกว่า 7,800 ล้านบาท

ตัวชี้วัดเป้าหมาย :
ร้อยละ 80 ของ
สินค้าเกษตร

แปรรูปหรือสินค้า
เกษตรชีวภาพที่

ได้รับการพัฒนามี
มูลค่าเพิ่มขึ้นไม่

น้อยกว่าร้อยละ 10

ตัวชี้วัด กพร. :
มูลค่าต้นทุน
ท่ีลดลงด้าน

โลจิสติกส์และ
โซ่อุปทานของ

สถานประกอบการ
เป้าหมาย 
ไม่น้อยกว่า

1,500 ล้านบาท

เป้าหมาย : การสร้างอุตสาหกรรมเพ่ือรองรับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจใหม่

ตัวชี้วัดเป้าหมาย : 
ร้อยละ 80 ของวิสาหกิจที่
ได้รับการพัฒนากิจการ
ธุรกิจหรือยกระดับด้าน
เทคโนโลยี ดิจิทัล ระบบ
อัตโนมัติ หรือมาตรฐานมี
ประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน เฉลี่ย

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10

ตัวชี้วัดเป้าหมาย : 
ร้อยละ 80 ของสถาน

ประกอบการหรือ
วิสาหกิจในอุตสาหกรรม

เป้าหมายที่ได้รับการ
พัฒนามีมูลค่าหรือ ผลิต

ภาพเพิ่มขึ้น เฉลี่ยไม่
น้อยกว่าร้อยละ 10

เป้าหมาย : การพัฒนาอุตสาหกรรม
เพ่ือสร้างเศรษฐกิจระดับพื้นท่ี

ตัวชี้วัดเป้าหมาย : 
ร้อยละ 80 ของ

วิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อมหรือ
กลุ่มเป้าหมายใน
พื้นที่ท่ีได้รับการ

พัฒนามีรายได้หรือ
ผลิตภาพเพิ่มขึ้น 
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 10

เป้าหมาย: การ
ส่งเสริมและสนับสนุน
ภาคอุตสาหกรรมให้มี
การจัดการอย่างยั่งยืน
และลดการปล่อยก๊าซ

เรือนกระจก
ตัวชี้วัด

เป้าหมาย :
ร้อยละ 80 

ของ
ผลิตภัณฑ์ที่
ได้รับการ
พัฒนามี

มูลค่าเพิ่มขึ้น 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 10



เร่ืองที่ 2 การพัฒนาปัจจัยสนับสนนุที่เอื้อต่อการประกอบการของอุตสาหกรรมและวิสาหกิจไทย

แนวทาง : 2.1 สนับสนุนการเข้าถึง
แหล่งเงินทุนและเงินทุนหมุนเวียน

แนวทาง : 2.2 สร้าง ส่งเสริม 
พัฒนาศูนย์ให้บริการ

ผู้ประกอบการและวิสาหกิจไทย
อย่างครบวงจร

ตัวชี้วัดเป้าหมาย : ร้อยละ 60 ของกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับบริการสามารถน าข้อมูลหรือค าปรึกษาแนะน าหรืองานวิจัยไปใช้
ในการสนับสนุนและเพิ่มประสิทธิภาพในธุรกิจได้

โครงการสนับสนุนการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
และพัฒนาปัจจัยเอื้อเพื่อสร้างขีดความสามารถ

ในการแข่งขัน
(ศส./กข.)

แนวทาง : 2.3 สร้างและ
พัฒนาผู้ให้บริการธุรกิจ

อุตสาหกรรมและเครือข่าย
หน่วยงานธุรกิจอุตสาหกรรม

ตัวชี้วัดเป้าหมาย : ร้อยละ 90 ของ
วงเงินตามแผนท่ีก าหนดได้รับการ

อนุมัติเงินกู้

เป้าหมาย : การยกระดับปัจจัยสนับสนุนเพื่ออ านวยความสะดวกการประกอบการกิจการอุตสาหกรรม

แนวทาง : 2.4 สร้าง 
ส่งเสริม พัฒนาการรวมกลุ่ม

และเช่ือมโยงเครือข่าย
อุตสาหกรรม

เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือการส่งเสริม
อาชีพอุตสาหกรรมในครอบครัว

และหัตถกรรมไทย
(สล.) 

แนวทาง : 2.5 ศึกษา 
วิจัย พัฒนา และ
เช่ือมโยงงานวิจัย
ด้านอุตสาหกรรม

สู่เชิงพาณิชย์

โครงการพัฒนาวัสดุส าหรับ
อิฐทนไฟเพื่อลดการน าเข้า
และรองรับผู้ประกอบการ

เซรามิกขั้นสูง (ศว.)
(งบประมาณ สกสว.)

โครงการพัฒนาระบบนิเวศ
ในการส่งเสริมอุตสาหกรรม

(ศส./กง./กน.)

ความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปี พ.ศ. 2569

ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ : อุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน และผู้ประกอบการ ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีศักยภาพ
สามารถสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจไม่น้อยกว่า 7,800 ล้านบาท
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เร่ืองที่ 3 การยกระดับคุณภาพบริหารจัดการองค์กรสูค่วามเป็นเลศิ

แนวทาง : 3.1 สร้างและพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะ
และสมรรถนะการปฏิบัติงานของบุคลากร

แนวทาง : 3.2
พัฒนาองค์กรให้เป็น

ภาครัฐท่ีทันสมัย

ตัวชี้วัดเป้าหมาย : ความส าเร็จในการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการพัฒนา

บุคลากรประจ าปีงบประมาณ
ร้อยละ 95

ตัวชี้วัดเป้าหมาย : ร้อยละ 100 ของ
โครงการ/กิจกรรมของกรมส่งเสริม
อุตสาหกรรมสามารถด าเนินงาน
ผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

แนวทาง : 3.3 กระตุ้นจิตส านึกให้บุคลกร
ยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรม และ

ความซื่อสัตย์สุจริต

ตัวชี้วัดเป้าหมาย : ผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(ITA) ของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
ไม่น้อยกว่า 85 คะแนน

กิจกรรมสัมมนาและฝึกอบรมพัฒนา
บุคลากรของกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

(สล.) 

การขับเคลื่อนแผนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ตามข้อก าหนด

จริยธรรมและการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงาน (สล.)

เป้าหมาย : การพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพและด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล

แนวทาง : 3.4 สร้าง และพัฒนาเครือข่าย
ความร่วมมือกับทุกภาคส่วน ท้ังในประเทศ

และต่างประเทศ

Ecosystem
(งบลงทุน)

(ศส.)

ความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปี พ.ศ. 2569

โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับ
บุคลากรภาครัฐเพื่อการขับเคลื่อน

รัฐบาลดิจิทัล
(ศส.)

ตัวชี้วัด สพร. : ร้อยละ 85
ของบุคลากรท่ีได้รับความรู้จาก
การอบรม มีระดับความส าเร็จ
ตามท่ีก าหนด และน าความรู้
ไปประยุกต์ใช้ในการท างาน
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ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ : อุตสาหกรรม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน และผู้ประกอบการ ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีศักยภาพ
สามารถสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจไม่น้อยกว่า 7,800 ล้านบาท
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